
 

 

 وزارة التعلٌم العالً والبحث العلمً

 جــامعـــــــــــــــة دٌالــــــــــــــى

 كلٌـــة التربٌــة للعلوم الإنسانٌة

 قسم العلوم التربوٌة والنفسٌة

 

  الدرحهة رات انتذرٌسٍة لدذرسً انتارٌخ فيالدها
 الاعذادٌة وعلالتها بتحصٍم طهبتهى

 

 بال  الط  ها م  د  ق  ـــــــة ال  س  ر   

 أحمذ شاكر يسهر انكرٌطً
            وهً جامعة دٌالى / مجلس كلٌة التربٌة للعلوم الإنسانٌةالى 

      التربٌة فً جزء من متطلبات نٌل درجة الماجستٌر

 )طرائـك تـذرٌس انتارٌخ(

 إشراف

 الدكتورالأستاذ 

 عبذ انرزاق عبذ الله زٌذاٌ انعنبكً
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 ((بِسْمِ الِله الرَّحْمنِ الرَّحِيمِ  ((

ةَ ثمَُّ   ))    مَا كَانَ لبَِشَرٍ أَنْ يُ ؤْتيَِهُ اللَّهُ الْكِتَابَ وَالْحُكْمَ وَالنُّبُ وَّ
يَ قُولَ لِلنَّاسِ كُونوُا عِبَادًا لِي مِنْ دُونِ اللَّهِ وَلَكِنْ كُونوُا 

 ((  ربََّانيِِّينَ بِمَا كُنْتُمْ تُ عَلِّمُونَ الْكِتَابَ وَبِمَا كُنْتُمْ تَدْرُسُونَ 

 

 

 ))ظيْمآلعَ  لي  العَ  آلله دَقَ صَ ((

 } 97ان : ر  م  آل ع    {

 

 

 

 

 

 ب

 ((بِسْمِ الِله الرَّحْمنِ الرَّحِيمِ  ((

ةَ   )) مَا كَانَ لبَِشَرٍ أَنْ يُ ؤْتيَِهُ اللَّهُ الْكِتَابَ وَالْحُكْمَ وَالنُّبُ وَّ
وَلَكِنْ  ثمَُّ يَ قُولَ لِلنَّاسِ كُونوُا عِبَادًا لِي مِنْ دُونِ اللَّهِ 

كُونوُا ربََّانيِِّينَ بِمَا كُنْتُمْ تُ عَلِّمُونَ الْكِتَابَ وَبِمَا كُنْتُمْ 
 79   ((           تَدْرُسُونَ 



 

 

)المهاارات التدرٌسااٌة لمدرسااً بــههـ شهد  أ  عده     سالههاسم  سمةلهةمم أ       

دا  سته  ده مالتارٌخ فً المرحلة الاعدادٌة وعلاقتهاا بتحياٌل طلباتهم( 

بإشهها     هه  دلهه   س  ههة   تهه   دهه    )أحمااد شاااكر مزهاار الكرٌطااً(طاسهها  سماتلههت ا

تام هم   هاس, و ة ه  تهن  مه   – ستابة م ة سنفل م  ه  ل  هم  ستاب هم س   هة   ننلهان م 

 . )طرائق تدرٌس التارٌخ( اتم  سماتلت ا     ستاب م  ن ل متط بات 

 

 
 

  ستةد ع                                                       

  لألتاذ  س لتةا                                                           

 عبذ انرزاق عبذالله زٌذاٌ انعنبكً                                   

                                                                  \     \ 4102   

 

 بناء على التويٌات المتوافرة , أرشح هذه الرسالة للمناقشة 
 
 
 
 
 

  ستةد ع                                                                     

  انذنًًٍ أ.و.د خانذ جمال حمذي                          

 ائ س دل   س  ة   ستابة م ة سنفل م                                        

                                                           \     \ 4102  

 

 

 ج



 

 

 

)المهاااارات التدرٌساااٌة بــهههـ شهههد  بهههأن  دهههاأت  هههذم  سالهههاسم  سمةلهههةمم أ       

 لمدرسً التارٌخ فً المرحلة الاعدادٌاة وعلاقتهاا بتحياٌل طلباتهم(

ة هه  تههن  مهه  متط بههات ن ههل )أحمااد شاااكر مزهاار الكرٌطااً(   ستهه  دهه مدا  سطاسهها

ةدهه  ةتهه تدا ةههاس م مهه   )طرائااق تاادرٌس التااارٌخ( اتههم  سماتلههت ا  هه   ستاب ههم 

  سنا  م  س غة م . 

 

 :  ستةد ع                                          
 ل ما  أ. .  مان  دب   سالةل  :    لال                                           

 4102 /    /      :     ستاا خ                                          

 

 
 

 

)المهاااارات التدرٌساااٌة بــهههـ   بهههأن  دهههاأت  هههذم  سالهههاسم  سمةلهههةمم شهههد أ      

لمدرسً التارٌخ فً المرحلة الاعدادٌاة وعلاقتهاا بتحياٌل طلباتهم( 

ة هه  تههن  مهه  متط بههات ن ههل  )أحمااد شاااكر مزهاار الكرٌطااً( ستهه  دهه مدا  سطاسهها 

ةدهه  ةتهه تدا ةههاس م مهه  طرائااق تاادرٌس التااارٌخ( ) اتههم  سماتلههت ا  هه   ستاب ههم 

   سنا  م  س  م م  . 

 

 

 :  ستةد ع                                       
  نا  خض ا تلااأ. .   لال    :                                               

  4102 /    /        ستاا خ :                                                 

 
 
 

 د



 
 

 
 

ـههههـ  نهههها د هههه,  سالههههاسم  سمةلههههةمم بـط أنشههههد  أنأنهههها أدضهههها  ستنههههم  سمنادشههههم 

)المهاااارات التدرٌساااٌة لمدرساااً التاااارٌخ فاااً المرحلاااة الاعدادٌاااة 

                                 ةدههههههههههههه  نادشهههههههههههههنا  سبا ههههههههههههه  وعلاقتهاااااااااااااا بتحياااااااااااااٌل طلباااااااااااااتهم(

   م تة اتدا ة  ما سه دلادهم بدها ةن ها بأندها ته  ا   الكرٌطً()أحمد شاكر مزهر 

و ةبت هه  ا       ( طرائااق تاادرٌس التااارٌخ) بههاس بةل سن ههل  اتههم  سماتلههت ا  هه   ستاب ههم

 . (إمتٌاز ) 

 التوقٌع 

 خانذ جمال حمذي / أ.و.د 
 رئٌس اللجنة 

  43    /8   /4136 
 

 التوقٌع                     التوقٌع                                                

 سهًى مجٍذ حمٍذ/ أ.و.د                           حٍذر حاتم انعجرش/ أ.و.د 

 عضوا        عضوا                                              
      43  /  8   /4136                     43    /8    /4136     

       
 التوقٌع

  انعنبكً  عبذ انرزاق عبذ الله زٌذاٌ/  د. أ                  
 عضوا  ومشرفا  

                                     43  /  8   /4136 
 

 س الكلٌة على قرار لجنة المناقشةيادق مجل
 
 

  ستةد ع           

 الخفاجً نصٍف جاسى محًذ /أ.و.د                                                   

 دم   ل  م  ستاب م س   ة   ننلان م / ةلاسم                                                
                          /   /4136  

 
 ـه



 

 

 
 

 :الى  

 انعراق ...........................................................ي الحبٌب بلد

يَّ اللذٌن علمانً محبة الخٌر والعلم , فسرعان ما غابا           روح والد 

                         امٌلاد جهدي المتواضع هذالى ملكوت الرحمن ولم ٌنتظرا 

 ا ( .م  اه  ثو  م   ن  س  ح  أا الله و  م  ه  م  ح  ) ر  

 : الى 

 الحسنة فً طاعة الله وخدمة الناس قدوتًمن عطاءه  بلا حدود و

 . الحاج عصاو أخً انغالي  ...........................................

 وإعتزازا  .   إمتنانا   ودا  و , جمٌعا   وأخواتً ًتأخوسندي وأحبائً 

 .  ا  وفاء حبا  و  ............... رفٌقة دربً زوجتً الغالٌة

ل      ....دي ب  ك   لذات  ف   يَّ د  و 
ْ

م
َ

ي
َ

ؤ
ُ

  ---ي
ْ

ى
َ

ث
ْ

ٍ
َ

  .ي

 هذا .  جمٌعا  أهدي ثمرة جهدي ٌهمال

  حمدأ

 و



 

 

         

 نْ مِ  يهِ لَ عَ  لَ صَ حَ  لَّ إ ةً ايَ غَ  كَ كرِ شُ  نْ مِ  غُ يبلُ  الَلَّهُمَّ إنَّ أَحَداً لَ  : بِسْمِ الِله الرَّحْمنِ الرَّحِيمِ              
اجتَ هَدَ إلَّ كَانَ مُقَصّراً دُونَ استِحقَاقِكَ طاَعَتِكَ وَإن  لآ يبَلُغُ مِن وَ  يلُزمُِهُ شُكراً , امَ  كَ انَ حسَ إ

بَّ  لله رَ  دُ مْ الَ , ف كَ تِ اعَ طَ  نْ عَ  رٌ صّ قمُ  مْ عَنْ شُكركَِ وَأَعبَدهُ  اجز  فَأَشْكَرُ عِبَادكَ عَ  بِفَضلِكَ ,
ِِ ينمِ الَ العَ   بّ ول ن َ سُ لى رَ عَ  مُ لَ السَ وَ  لةّ الصَ وَ  ئهِ لَ بَ  نْ اذاً مِ عَ مَ وَ  , هِ ائمَ عَ نِ لِ  اءَ نَ ث َ  دُ مْ الَ  لَ عَ ي جَ  ال
ين رِ اهِ الطَ  هِ يتِ ى آلِ بَ لَ عَ , وَ  }وَسَلّمَ  لهِ آوَ  هِ يّ لالله عَ  لَ صَ { ىفَ طَ صْ المُ  دُ مْ حَ مُ ة ئمَ الَ  امُ إمَ ة , وَ حَْ الرَ 
  ارِ خيَ الْ  هِ بِ حْ صَ وَ 

ُ
 . ينبِ جَ تَ نْ ال

يسعدني أولًا ان أتقدم بالشكر والامتنان البالغين الى رئاسة جامعة ديالى          
لجيوده )عباس فاضل الدليمي( المتمثمة بالسيد رئيس الجامعة المحترم الاستاذ الدكتور 

الى عمادة كمية و  ة والعمرانية في جامعة ديالىالواضحة في الارتقاء بالحركة العممي
)نصيف  تمثمة بالسيد العميد المحترم الاستاذ المساعد الدكتورالتربية لمعموم الانسانية الم

لرعايتو الخاصة لطمبة كمال دراستي و في ا لي لأتاحتوُ الفرصة جاسم الخفاجي(
 . الدراسات العميا وتذليل كافة الصعاب أماميم

عون الاخرين  يمكن ان يتم او يكتمل دون أن أي جيد او عمل لاوبما         
بحق  واعترافاً  بحثالمن  لانتياءبعد ا عمي   جد من الواجبومساعدتيم , وعميو أ

كل من الى  ىمو واقدم الشكر وجميل الثناء والامتناننسب الفضل الى أالاخرين ان أ
خص بالذكر الاستاذ الفاضل والمربي الجميل الاستاذ اسيم في انجاز ىذا الجيد وأ

الذي احاطني  , بحثالالمشرف عمى  عبد الله زيدان العنبكي()عبد الرزاق  الدكتور
وتوجيو المعمم ونصيحة الصديق , وغمرني بفيض كرمو العممي  ابوية برعاية

الرسالة فكانت ىذه  و وجيده ,والاخلاقي والذي لم يبخل عني بشيء وسخر لي وقت
رشاداتوثمرة توجيياتو السديدة  , التي كان ليا الأثر البالغ الصائبة ومتابعتو المستمرة  وا 

 خيرُ الجزاء .  بالفائدة , فجزاىا اللهبحث الفي اغناء 

 

 ز



 

ربوية قسم العموم الت أساتذتي الاجلاء في الىأقدم شكري وامتناني الكبيرين و         
)خالد جمال حمدي( الاستاذ المساعد الدكتور السيد رئيس القسم خص منيموالنفسية وأ

كان لو الفضل الكبير في مد يد العون والمساعدة لي وميما شكرت فأنني لن  الذي, 
 ت خير معينالتي كان)سممى مجيد حميد(  والاستاذ المساعد الدكتورة اوفيو حقو ,

)منى خميفة عبجل( ,  والاستاذ المساعد الدكتورة, لكل طمبة العمم والمعرفة  وناصح
زينب ) والاستاذ المساعد الدكتورة ,)اشواق نصيف جاسم(  والاستاذ المساعد الدكتورة

       . (جوادعباس 

     وتمزمني دوافع الوفاء ان أُثمن بالشكر والامتنان دور الاستاذ الدكتور         
الذي كان عوناً دائماً في تقديم المشورة العممية الصادقة  السامرائي( فاضل )فائق
 . في المجال الاحصائي ولاسي مَا

 واقدم شكري وامتناني الكبيرين الى أخي الغالي وقدوتي في طمب العمم والمثابرة        
عمى الجيود الكبيرة الذي بذليا في  ) حيدر شاكر مزهر (الدكتورالاستاذ المساعد 

تيسير شؤوني , فقد كان حقاً صدراً رحباً , وقمباً حنوناً , ويداً حانية عمى الرغم من 
 انشغالو وما يحيط بو من ظروف .

             سجل شكري وامتناني الى زملاء الدراسة الاعزاء ولا يفوتني ان أ        
متمنياً ليم النجاح والتوفيق في ( , انتصار , مروةيد , محمد , هبة , ياسر , در )

 حياتيم العممية والعممية .
المكتبة المركزية , ومكتبة كمية التربية لمعموم  واقدم شكري وامتناني الى موظفي        

مكتبة كمية التربية  في واخص منهم الاخوة والاخواتالانسانية في جامعة ديالى , 
 . بحثال لإكمال, لما ابدوه من تعاون ومساعدة جامعة ديالى الاساسية / 

 , الى كل من ابدى المساعدة , والثناء الجميل  بالشكر الجزيل واخيراً وليس آخراً أتقدم
  بكل الجيود الخير ة , والعقول, وقدمَ المشورة الصحيحة , فبارك الله سدى النصيحةأ, و 

 . , خدمة لمعمم والوطن الغالي رسالةالنير ة التي تضافرت في انجاز ىذا ال

 والله وليُّ التوَفْيقْ   
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 ح



 

 وزارة التعلٌم العالً والبحث العلمً

 جــامعـــــــــــــــة دٌالــــــــــــــى

 كلٌـــة التربٌــة للعلوم الإنسانٌة

 قسم العلوم التربوٌة والنفسٌة

 

    الدرحهة رات انتذرٌسٍة لدذرسً انتارٌخ فيالدها
 الاعذادٌة وعلالتها بتحصٍم طهبتهى

 

 ب  ال  ها الط  دّم  ـــــــة ق  ال  س  ر  ص م  خ  ست  م  

 أحمذ شاكر يسهر انكرٌطً
                 وهي إلى مجمس كمية التربية لمعموم الإنسانية / جامعة ديالى

     التربية جزء من متطمبات نيل درجة الماجستير في

 )طرائـك تـذرٌس انتارٌخ(
 شرافإ

  الأستاذ الدكتور

 عبذ انرزاق عبذ الله زٌذاٌ انعنبكً
 

                                                                                                                                                                                                                  م4136                                                               ـه3657 

 

 ط



 

 
 :تعرف  الى هدف البحث الحالًٌ

 ) ملتةى      م ال   ستاا خ س مداا ت  ست ا ل م ةدلادتدا بت ة ل ط بتد  ( . 

 ن :تان اليفرٌتان الاتٌتاذلك يٌغت الفرضٌ التحقق من ومن اجل

                            ( ب   1010لا تةت  دلادم ذة  لاسم   ةائ م دن  ملتةى  لاسم )الفرضٌة الاولى :

ملتةى      م ال   ستاا خ  س     ة سم اةا سلل متال م  

 متالات  سمداا ت  ست ا ل م ةب   متةلط ت ة ل ط بتد  .

( ب   1010لا تةت  دلادم ذة  لاسم   ةائ م دن  ملتةى  لاسم )الفرضٌة الثانٌة :

ملتةى      م ال   ستاا خ  س     ة سم اةا    متمةع 

  لا     سل   س مداا ت  ست ا ل م ةب   متةلط ت ة ل ط بتد  .

 : اقتير البحث الحالً على

م ال  ما    ستاا خ  س     ة سم اةا س ةط   س اب  س ةف  سلا س  لا ب         

 ستاب م سم  ا م تاب م م ا ظم   اس, س  ا      سم  اس  لاد    م  سنداا م  س لةم م 

( و مع  لادتما     متغ ا ت ة ل  سط بم د ,         4102 – 4102 س ا ل  ) 

متةلط ت ة ل  سط بم ) د نم  سب   (     لامت ا   سةن اي س  ا   س ا ل                   

(4104 – 4102. ) 

شم ت تم ع م ال  ما    ستاا خ م   م ةم الا  ( م الأ  23) د نم  سب   ب غت       

خا ت  ل  ات  ستاب م ة ستاب م  لالال م /  دلا   ستاا خ ةم   اس  سما   س  ام   

 ( .4102 – 4102( ة )4102 – 4104)

( مداا  مةندم د ,  01 ظم ةضمت )  سملا  لتماا ما       سب    لانت أ      

د م ة س ا لات  سلاب م ة سمةا ا م  خلال  س ا لم  لالتطلا ت  د أ ت أ( متالا9)

ة سما تع ة لا ب ات ذ ت  س لادم بمةضةع  سب   و ةب    ستأل  م  ة ق  لا    

 ةثباتدا طب ت د , د نم  سب   .

 اما الوسائل الاحيائٌة المستعملة فً تحلٌل نتائج البحث الحالً فكانت :

 م  سف ا ت     لتتابم  سم لم    ةلا( لاختباا   Chi – squareمابع لاي )      

   سبا   ةب   ةنفله ب    سبا  اط ب الة  لالتخا ج  م امل  سثبات ةم امل  اتبو 

  لاةل ة سملا ظ  سثان ة سملا ظ  سثان  ةب    سملا ظ  ةب    سبا   ة سملا ظ  لاةل

 ي



 

  ستائ م  س  مم ةلذسك لالتخا ج د مم  لااتباط ب    لا    ة ست ة ل و ةم ا سم       

و ةم ا سم  سمتةلط لا ةائ م س  مم م امل  لااتباط  سم لةبم لالتخا ج  س لاسم  

 س لاب  ة سنلبم  سمئة م لا تلاا م  ل      م ال   ستاا خ  سلل متال ةسمتمةع 

  لا     سل   س مداا ت  ست ا ل م .

 التً تويل الٌها البحث الحالً : هم النتائجأ

    ( ب   ملتةى أ1010  ملتةى  لاسم )لاسم   ةائ م دنتةت  دلادم ذة   .3

م ال   ستاا خ سلل متال م  متالات  سمداا ت  ست ا ل م  سم تم       سب   

  س اس  ةب   متةلط ت ة ل ط بتد  .

    ( ب   ملتةى أ1010  ملتةى  لاسم )تةت  دلادم ذة  لاسم   ةائ م دن .4

مداا ت  ست ا ل م  سم تم       سب   م ال   ستاا خ سمتمةع  لا     سل   س 

  س اس  ةب   متةلط ت ة ل ط بتد  .

 أهم الاستنتاجات التً تويل الٌها البحث الحالً :

ع   ملتةى      م ال   ستاا خ سلل متال ةسمتمةع  لا     سل   س مداا ت  .3

  ست ا ل م لا  متبا نا  ب    سض  ف ة سم بةل ة سمتةلط  .

 اتباط م مةتبم ةطا  م ب        م ال   ستاا خ ةب   متةلط ةتة  دلادم  .4

 ت ة ل ط بتد  .

 نها البحث الحالً :هم التويٌات التً تضم  أ

 دتما  دائمم  سمداا ت  ست ا ل م  ست   دتم ت     ذ   سب      ت ة         .3

 م ال   ستاا خ م  م ا    سم  اس ة سمشا     ستابة    .

نا  سنظاي ة ستانا  س م      با مج  د     سط بم / ضاةا   سابط ب    ستا .4

  سم ال      ل  ات  ستاب م    ما  م  ستاب م  س م  م .

 اهم المقترحات التً تضمنها البحث الحالً :

 تا    ا لم مماث م س  ا لم  س اس م ست      سمداا ت  ست   م م سم  م   ستاا خ  .3

 بت ة ل  سط بم     لامت ا   سةن اي .    سما  م  لابت  ئ م ةدلادتدا 

بنا  بانامج ةم ا م  ثام    تنم م أ    م ال   ستاا خ     سما  م  لاد    م  .4

    ضة   سمداا ت  ست ا ل م .
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 انفصم الاول 
 انتعريف بانبحث

 

لاً : يشكهة انبحث 
ّ
  :أو
   

عممياتو ومارجاتو ، والمدرس ركفٌ و   لو مدالتومتكاملً  اً يعد التدريس نظام       
جراءاتو  و  أساسي        أثر في مارجاتو ؛فيو لما لو مف دور فاعؿ في جميع عممياتو  وا 

    ظاـ تعميمي في ضوء المفيوـ الجديدلأنو مكوف رئيس في مدالت التعميـ ، وأي ن
ىما في الأار سمباً أو إيجابياً وىكذا ىو المدرس ،                         اصره فيؤثر أحدتتدااؿ عن

 . ( ;9 : :800والهاشمي ,  , عطية )
فالتدريس الجيد لا يتوقؼ عمى مقدرة المدرس عمى تحديد الأىداؼ السموكية التي        

الطمبة الفعمية ، ولا عمى قدرتو عمى تحديد استعدادىـ لمتعمـ فحسب ، بؿ  تمثؿ حاجات
قدرتو في أداء مياراتو وفي انتقاء ألواف النشاط التدريسي وعمى تنظيـ البيئة التعميمية 

) جيمس ,  مكناً وممتعاً كذلؾ ،وتوفير المناخ النفسي بشكؿ ييسر التعمـ، ويجعمو م
9;;1   :8;  ). 
ذي يمتمؾ ميارة ما ، في عمؿ أو مياـ معينة ، يكوف قادراً عمى أف المدرس الو   

يؤدي ىذا العمؿ ، أو المياـ بيسر وسيولة ، وذلؾ لأنو سبؽ وأف مارسو بتكرار إلى أف 
 .  ( :8:   ::;9وآخرون ,  , الأمين )أتقنو واكتسب فيو الميارة ، 

بيرة مف المدرسيف ليس أعداد ك تييئة أف  لذا يؤكد التربويوف في ىذا الاصوص  
بأمر ضروري بقدر ضرورة توفير مدرسيف ذوي ميارات عالية وقادريف عمى التدريس 

، فالمدرس الناجح في استعماؿ عمى عاتقيـ تربية قادة المستقبؿ الفاعؿ واليادؼ ويحمموف
لأنو يساير احتياجات طمبتو المتجددة  ؛ تدريسية يولد كؿ يوـ ولادة جديدةالميارات ال

طاراً لأوجو وي  (. (Hattie ,2008 : 392، طمبتونشاطو ونشاط جعميا محوراً لدروسو وا 
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واف اكتساب المدرس الميارات اللزمة لتدريس مادتو وممارستو ليا باستمرار مف 
ف ىذا المستوى ينعكس ايجابياً عمى ارتفاع مستوى أدائو ، فضلً عف أ شأنيا أف تؤدي إلى

ف ابرة المدرس ومياراتو تعد دة استيعاباً وفيماً ، فضلً عف أاتعمـ طمبتو وتمكنيـ مف الم
 (. 19: 91;9, ورضوان,لمقاني)ا،درسية المؤثرة في تحصيؿ الطمبةاحد أىـ العوامؿ الم

تسعى إليو المؤسسة  يرفع مستوى التحصيؿ الدراسي لمطمبة ىدؼ أساس وبما إف  
رفع مستوى تحصيميـ يعني الاستمرار  التعميمية ولا غرابة في ذلؾ ، إذ إف الاستمرار في

       في بناء أجياؿ مؤىمة وقادرة عمى القياـ بمسؤولياتيا تجاه المجتمع ، ولف يتحقؽ 
 , بنى المدرس قبؿ الطالببنجاح المدرس ، لذا كاف مف الميـ أف ي  ىذا اليدؼ إلا 

 . (18:   8001)عبدالمطيف , 
ع مستوى أداء المدرس لمميارات بما يتماشى لذلؾ تزايدت الآراء التربوية بضرورة رف 

مع متطمبات العصر ومواكبة التقدـ العممي ، وىذا ما أشار إليو المؤتمر التربوي الثاني 
، ومؤتمر تطوير التعميـ الثانوي الذي عقد في البحريف  (:;;9)المنعقد في دمشؽ 

أكدت الكثير مف ىذا عمى الصعيد الاقميمي ، أما عمى الصعيد المحمي فقد   (8001)
المؤتمرات في توصياتيا عمى ضرورة الارتقاء بمستوى المدرسيف مينياً ، ومنيا المؤتمر 

،  (8090)الوطني لإصلح التعميـ العالي والبحث العممي في العراؽ المنعقد في بغداد 
 ( .8098)والمؤتمر العممي الأوؿ لجامعة كربلء 

جود ضعؼ في مستوى أداء مدرسي في حيف أشارت العديد مف الدراسات عمى و 
، (1;;9)العنبكي ، و (9:;9)الفتلاوي التاريخ في المراحؿ الماتمفة ومنيا دراسة 

 .( 8098)العزاوي ، و (8001)جري و
إلى وجود ضعؼ في تحصيؿ طمبة الصؼ  (8091)وكاع  بينما أشارت دراسة 

إلى  (8098يس )احمد و و السادس الأدبي في مادة التاريخ ، كذلؾ أشارت دراسة 
 انافاض مستوى تحصيؿ طمبة الصؼ السادس الأدبي بصورة عامة .
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لمعديد مف مدارس المحافظة والتقى  ستطلعيةا دراسةٍ ب الباحثقاـ  زد عمى ذلؾ
درسي المادة وتوجيو مجموعة أسئمة ليـ عف العلقة بيف أداء المدرس وتحصيؿ بعدد مف م  

لقة وثيقة بينما البعض الاار كاف لو رأي مغاير طمبتو وأشاروا البعض منيـ الى وجود ع
  ونفى تمؾ العلقة .

مى تحصيؿ درسي التاريخ والاطلع عىذا فضلً عمّا سمعو مف أقواؿ وشيادات لم  
لمسنوات الماضية لمادة التاريخ الحديث والمعاصر لموطف العربي في الامتحاف  الطمبة

 الوزاري .
        د  ي ع أف المدرسالمؤتمرات والدراسات  أشارت إليومع ما  الباحثويتفؽ  

      يراً الذي ترتكز عميو العممية التعميمية ، بوصفو العنصر الأكثر تأث يّ الركف الأساس
    ف الطالب ىو محور العممية التعميمية وغايتيا ولا يمكف النظاـ التعميمي ، وبما أ في

  ب الاىتماـ بمياراتو وأدائو لتمؾ تمؾ الغاية بدوف المدرس ، لذا تطم الوصوؿ إلى
يقوـ المدرس بتدريس مادة التاريخ الحديث والمعاصر  ، وتزداد الأىمية عندماالميارات 

 لموطف العربي لمصؼ السادس الأدبي في المرحمة الإعدادية .
درسي التاريخ لمميارات التدريسية ، ومدى مما تتطمب معرفة مستوى اداء م    

القوة والضعؼ ، ثناء التدريس الفعمي في المدارس لتشايص جوانب أ في ممارستيـ ليا
 يـ لتمؾ الميارات بمستوى تحصيؿ طمبتيـ . ومعرفة علقة أدائ

     ايضا مف الؿ عممو في سمؾ التعميـ لمدة  الباحثالمشكمة لمسيا ىذه و   
 انعكس لمميارات التدريسية ممالاحظ وجود ضعؼ في أداء المدرسيف إذ  )سبع سنوات(

 سمباً عمى مستوى تحصيؿ طمبتيـ ، مما دفع الباحث لمتحقؽ والإجابة عف السؤاؿ الأتي :
 هم هناك علاقة وثي

ّ
 قة بين الأداء وانتحصيم فيًا يخص

 
انتاريخ في  يدرسي

 ؟  المرحهة الاعدادية 
 

                                                           
 5002ظة ديالى / بتاريخ تعين الباحث مدرس في ثانوية الحسن بن علي )ع( / التابعة لمديرية تربية محاف  . 
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 أهًية انبحث : ثانياً : 
 

 عمى مرّ  تطوراتتيا مف عممية معموماتية فاقت ما سبق نيضةتواجو البشرية اليوـ  
، تؤىؿ مجتمعاتنا لمواكبة  العصور ، ويتطمب مواجيتيا وجود قاعدة عممية قوية الأساس

يقع  إذيرات ، في إحداث ىذه التغ سياـرات السريعة التي تنتج عنيا وتؤىميا إلى الاالتغي
متعمميف بما عمى التربية المسؤولية الرئيسة ، فيي الأداة القادرة عمى تطوير إمكانيات ال

 . ( ;:  :800) أبو رياش , وقطيط ,  ، التطوراتكنيـ مف التعامؿ مع ىذه يم
المعرفي ، واف  رتقاءلذا أصبح لزاماً عمى التربية في بلدنا مواكبة التقدـ العممي والا 

عقوؿ بشرية بدرجة عالية تصبح قوة فاعمة في عممية التغيير والتجديد ، مف اجؿ إعداد 
، مؤىمة لمواجية تحديات العصر ، فالتربية عممية اجتماعية ىدفيا إعداد الفرد ة مف الكفاي

لمحياة في مجتمع ما ، وتنمية ذلؾ المجتمع وىي ضرورة فردية واجتماعية ، وتمثؿ في 
 الوقت نفسو وسيمة ميمة مف وسائؿ الإنتاج ولا يمكف لمفرد والمجتمع أف يستغني عنيا ، 

 .(  8 :  8008) مهدي , وآخرون , 
فالتربية ىي أساس بناء البشرية وفلحيا ، والطاقة الغنية التي تزكي الأنفس وتنقييا 

دور  وقد وردت في القرآف الكريـ اشارات متعددة الىوترشدىا إلى عبادة الله عز وجؿ ، 
التربية في الحياة ، منيا وصفو سبحانو وتعالى لرسولو الكريـ وااتـ أنبيائو محمد 

سورة القمـ ، الآية  } لَعَلَىّخُلُقٍّعَظِيمٍّّوإِنّْك {بقولو  (ىّاللهّعَلَيهِّوَآلهِّوَسَلمّْصَلّّالمصطفى )
 .(88:   8:;9)عرفات ,  ،ظيـ ىو أعمى سمة مف سمات التربية، والامؽ الع (4)

لذا تعد التربية ىي الحياة وتسعى دائماً إلى توفير الحياة الأفضؿ لكؿ الأفراد مف 
تتسابؽ فيو  واسعاً  ميداناً جالاتيا المتعددة والمتباينة ، وأصبحت التربية الؿ أنظمتيا وم

) سرايا ,  ,الأمـ لنيضة مجتمعاتيا وتطويرىا لمواكبة التقدـ الحادث في عالـ اليوـ 
8009   :99 ) . 
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التربية أساس النجاح لمفرد والمجتمع ومسؤوليتيا في المجتمع القديـ  ت  دّ لذلؾ ع  
ر ىو إعداد جيؿ لعالـ متغير تتطور فمسفاتو وأىدافو ومؤسساتو والحديث والمعاص

 . ( 11:   9;;9) الافنيش , باستمرار، 
فالتربية تعني تنمية الفرد تنمية شاممة متكاممة مف جميع الجوانب ، الروحية ،  

والعقمية ، والجسدية ، والنفسية ، والاجتماعية ، والجمالية ، بحيث لا يغطي جانب عمى 
فيي تنمية متزنة مع الشموؿ والتكامؿ ، تستيدؼ إعداد الفرد الصالح إعدادا شاملً  آار ،

) الحيمة , وآخرون ,  ، ولمجتمعو ، سعيداً في حياتو ، متكاملً متزناً ليكوف نافعاً لنفسو
9;;;   :9; .) 
لأنيا تحمؿ صفة الاستمرارية والحاجة  ؛ىي ذات أىمية في بناء الفرد والمجتمع و 

،                                  حفاظ عمى تماسؾ البناء الاجتماعيا قائمة ما قامت الحياة لأجؿ الإليي
 .(  91) الإبراشي , د.ت :  

وانب والج ، والميارات ، المعارؼ كبر مف مجرد اكتساب المتعمـالتربية أوتعد 
     ة كبيرة يتـ فيياتعميـ وتعمـ ، إنيا عممي الوجدانية الأارى ، إنيا أكبر مف كممتي

     اكتساب المتعمـ الكثير مف الاصائص والقيـ والعادات والاتجاىات ، إنيا تدفع 
       فضلً وااتيار الطريؽ الصحيح وىي  ، والابتكار ، والعمؿ ، الإنساف إلى التفكير
 . ( 88:   8001) باعباد , والسامرائي ,  ، لممتعمـ كؿ ذلؾ تربية روحية

توأماف لا ينفصلف ،  يماالتربية والتعميـ مكونات مكتسبة لممتعمـ ، ليذا فأن فّ وبما أ
لأف التربية وأولويتيا تبقى أىـ  الإنساف ؛شاصية ا ويكملت بعضوىما يكملف بعضيما 

مؤسسة واحدة  مف التعميـ ، ومسؤولية التربية الحديثة لا يمكف أف ينفرد بيا فريؽ واحد أو
 .(  91:   8099) حلاق , مؤسسة تربوية ،  مدرسة أـسواء أكاف مدرساً أـ 

ومف أىداؼ التربية والتعميـ تنشئة أجياؿ صالحة قادرة عمى تحمؿ مسؤولياتيا ، 
وبناء حضارة وأمجاد وتراث وقيـ إنسانية لكي تقوـ ىذه الأجياؿ بتقديـ ما ىو نافع 

مؤسسات التعميمية لذلؾ تسعى ال ، لممجتمع وتجنب الأمور التي تؤدي إلى الضرر بو
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والتربوية إلى إكساب الفرد معارؼ إنسانية تعد أساساً في التعامؿ مع الأفراد حتى تجعؿ 
 . ( 811:   8008, ) غنيم , منو إنساناً أكثر وعياً وثقافة 

فالتعميـ عممية تعد مف أسس التربية الجيدة ، وتتضمف جميع الحوادث التي تؤثر 
أـ لا ، وتتـ دااؿ فرد ، سواء أكانت الحوادث مقصودة ؿ ومباشر في تعمـ الاعبنحو ف

وتؤدي إلى  العممية التربوية ،مف المدرس أو غيره مف العامميف في  ، الصؼ أو اارجو
 . ( 81:   ;800وآخرون ,  , ) أبو العزلابرات الماتمفة ، سابو اتعمـ الفرد واك

ببناء شاصية الإنساف  تبطر لأنيا ت الميف البالغة الأىمية والاطورة ؛والتعميـ مف 
نتاج المورد البشري اللزـ لبناء مجتمع متطور ومتحضر ، والتعميـ ىو العامؿ الميـ في  وا 

 . ( 909:   8001) العمايرة , إنجاح أي تنمية اجتماعية ، 
يؽ التكامؿ بيف الفرد سعياف إلى تحقأف التربية والتعميـ يالباحث مف ىنا يرى 

براز طاقاتو وتحقيؽ التكامؿ والتوازف بيف أبعاد شجعاف عمى والمجتمع وي نمو الفرد وا 
 شاصية المتعمـ . 

ومع تطور أساليب التربية أصبح مف الضروري ظيور المؤسسات التربوية ، تمؾ 
المؤسسات التي أاذت عمى عاتقيا مسؤولية إعداد النشئ وتعميمو وفقاً لحاجات المجتمع 

تيدؼ ىذه المؤسسات إعداد الأجياؿ وتدريبيـ في التي ظيرت فييا تمؾ المؤسسات ، وتس
كسابيـ المعارؼ والميارات التي تجعميـ قادريف عمى شغؿ أدوارىـ في  مجتمع ما ، وا 

 .(  99:   8001) عبد الهادي ,  المجتمع ،
 وتعميميـ عنى بتربية وتعميـ أبناء المجتمعوتعد المدرسة المؤسسة الاجتماعية التي ت  

عمؿ عمى تحقيؽ الأىداؼ التربوية المنشودة ، ويعتمد نجاح المدرسة في وتوجيو نموىـ وال
تحقيؽ رسالتيا عمى مدى ارتباطيا العضوي بالمجتمع الذي تعيش فيو ، فيي س ارت 

 8098) عبد عمي , ومطر , ،ع وتطمعاتو وطموحو طبقاً لفمسفتو لتحقيؽ أىداؼ المجتم
  :8: ) . 



 انتعريف بانبحث ----------------------------------------------- انفصم الأول

 

8 
 
 

نما ينبغي تنحصر ميمتيا في الناحية ال لذا فالمدرسة الحديثة ينبغي أف لا عقمية وا 
يطبؽ تكويف عقمية المتعمـ وبناء شاصيتو، وتعويده كيؼ يتعمـ و العناية بيا مف الؿ 

( ، وىي الغاية التي تيدؼ إلييا التربية العقمية في المدرسة (عممني كيؼ أتعمـ   ))مبدأ 
 . ( :9:   :800) أبو سريع , الحديثة ، 

أفضؿ صورة ، لابد مف منيج تتوافر فيو ابرات بلمدرسة ميمتيا ولكي تحقؽ ا
متعددة ومترابطة ومستمرة يتفاعؿ فييا الطمبة مع مواقؼ تعميمية متنوعة يمكف أف تؤدي 
إلى إكساب الاتجاىات المرغوب فييا وتنميتيا ، وتييئة فرص النمو الشامؿ في جميع 

 . ( 9:   98;9,  الدمرداش) المرجوة ،  النواحي وتعديؿ سموكيـ  وفؽ أىدافيا التربوية
الزمف ،  الؿبيا  العنايةمنذ القدـ ، وتزايد لعناية لذلؾ حظيت المناىج الدراسية با

لأنيا ضرورة مف ضرورات الحياة ، تحافظ بيا الإنسانية عمى بقائيا وتطورىا ، وميما 
المواطنة الصالحة ، تعددت الأساليب التربوية والمناىج التعميمية فيي تيدؼ إلى غرس 

ولذلؾ فميمتيا الرئيسة أف تنمي الفرد في إطار قدراتو واستعداداتو ، معرفةً وتفكيراً وصحة 
و ىذا النمو في الوقت نفسو مو ، وتوجّ ث  بقيـ المجتمع وم   اً عقميةً وجسميةً ، وميارة واعتزاز 

جمهورية العراق  ) لصالح المجتمع في جميع نواحيو السياسية والاجتماعية والاقتصادية ،
 ,9;;1   :81: ) . 

ف لكؿ مجتمع مف ؛ لأمنيج متسقة مع أىداؼ المجتمع لذا ينبغي أف تكوف أىداؼ ال
المجتمعات مطالبو وحاجاتو التي تحددىا ثقافة المجتمع ، فالمنيج ىو الوسيمة لإعداد 

ؼ مف حيث الفرد لممشاركة بفاعمية في قطاعات الحياة الماتمفة ، لذلؾ فالمنيج ياتم
 . ( 11:   8098) عبد عمي , ومطر , المضموف مف مجتمع إلى آار ، 

فالمنيج بمفيومو الحديث ىو منظومة فرعية مف منظومة التعميـ تتضمف مجموعة 
عف طريقيا  عناصر مرتبطة تبادلياً ومتكاممة وظيفياً ، وتسير وفؽ اطة عامة شاممة يت ّـ

يمية التعممية التي مف شأنيا تحقيؽ النمو الشامؿ تزويد الطمبة بمجموعة مف الفرص التعم
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) الكسباني  ,الذي ىو اليدؼ الأسمى والغاية الأعـ لممنظومة التعميمية المتكامؿ لممتعمـ ،
 ,8090   :8: . ) 

وتعد العموـ الاجتماعية مف المواد الدراسية التي استقرت في المناىج المدرسية منذ 
، وىي مف المناىج الدراسية الميمة في المرحمة  ميميةزمف بعيد في جميع المراحؿ التع

و ى الانتماء لمجتمعو ليسيـ في بنائفي إعداد الطالب القادر عم أثرالإعدادية لما ليا مف 
وتطويره مف الؿ دوره الاجتماعي والسياسي والاقتصادي ، والمحافظ عمى قيمو ومبادئو 

 . ( ;9:   8009) قطاوي , الإسلمية وحضارتيا العريقة ، 
لمابرات التعميمية التي يحتاجيا  يكما يعد منيج العموـ الاجتماعية المصدر الأساس

والحيمة  , , ) مرعيالطمبة لتحديد المواقؼ واتااذ القرارات تجاه القيـ السائدة في المجتمع 
 ,8001   :19 . ) 

العالـ مف مناىج العموـ الاجتماعية ذات أىمية كبيرة لما يشيده  إف   فضلً عف
تحولات عديدة تقتضي تغييراً سريعاً في أفكار طمبة المدارس لكي يصبحوا صالحيف 

غالباً اطوات أوسع مف الاطوات  عيـ ، لأف التحوؿ الاجتماعي ياطووفاعميف في مجتم
 ( . 1:   9;;9,  الحارثي, ) التي تاطوىا التربية 

ف اتجاىات وميولًا تفيدىـ في كسب المتعمميفالمنيج الحديث لمعموـ الاجتماعية ي   
حياتيـ اليومية ، مثؿ حب العمؿ ، والتعاوف لصالح المجتمع ، واحتراـ الآاريف وتقديرىـ 
، والإيماف بضرورة تحمؿ الأعباء والمسؤوليات الاجتماعية ، والإيماف بالديمقراطية بوصفو 

ع ىي المشكلت التي أسموبا في الحياة ، والإيماف بأف المشكلت التي يتعرض ليا المجتم
 ( . 88:  :800) أبو سريع , سيـ في حميا والتصدي ليا ، ينبغي أف ي  
عنى بدراسة علقات الإنساف مع نفسو ، ومع أايو الإنساف فالعموـ الاجتماعية ت          

في الماضي والحاضر، ومع المجتمع الذي يعيش فيو ومع البيئة المحيطة بو ، فالفرد 
عية يحتاج إلى معرفة ما يدور حولو مف أحداث ووقائع عمى المستوييف بطبيعتو الاجتما

أكثر أىداؼ  ف  مناحي الحياة الماتمفة ، وأ المحمي والعالمي ، حتى يتمكف مف مواجية



 انتعريف بانبحث ----------------------------------------------- انفصم الأول

 

01 
 
 

العموـ الاجتماعية أىمية ىي تربية روح المواطنة ، وتوفير المعرفة وتطوير القيـ 
تاحة فرصة المشاركة الجماع ية ، وتطوير الميارات المعرفية والعممية ىي والمعتقدات وا 
 ( . 91:   8091) خضر , مف الكفايات الأساسية لممواطنة الصالحة ، 
يـ في عممية جتمع والعموـ الاجتماعية، فيي تسفيناؾ علقة وظيفية مباشرة بيف الم

ؿ يكوف يو، وتسيـ في بناء جيالتنشئة الاجتماعية وتنميتيا ودعميا في الاتجاه المرغوب ف
ه نافعيف في المجتمع الذي يعيشوف فيو، كما إنيا تقوـ بدور كبير في التعمـ أعضاؤ 

العنبكي  )الاجتماعي وتنمية القدرة عمى التفكير العممي ، وشعور الفرد بدوره الاجتماعي ، 
  ( . 8: ص  8001, 

ا تحمؿ أىمية دراسة العموـ الاجتماعية تزداد لكوني ف  أ الباحثفضلً عف ذلؾ يرى 
سائر المناىج الدراسية عف  تقؿ أىميةفي طياتيا مسؤولية كبيرة ، ومكانة بارزة وميمة لا 

 الإنسانية الأارى ، لما فييا مف قيـ وجدانية وميارية ومعرفية .
ومنيج التاريخ مف مناىج العموـ الاجتماعية الذي يسيـ بدور بارز في تشكيؿ فكر 

طبيعتيا ، ويأتي ىذا الدور نتيجة ارتباطيا الوثيؽ  ىلاالفرد وتوجياتو ، وذلؾ نظراً 
:   8001) الجمل , ي الماضي والحاضر والمستقبؿ ، بالمجتمع والتغيرات الحادثة فيو ف

1 . ) 
وىو أحد فروع المعرفة الذي ييدؼ إلى جمع المعمومات عف الماضي والتحقؽ منيا  

ميا وتعاقبيا ، ويحاوؿ عف وتحميميا وتفسيرىا ، فيو يسجؿ أحداث الماضي في تسمس
طريؽ عممية التحميؿ إبراز الترابط بيف ىذه الأحداث وتوضيح علقة السببية بينيما ، واف 
يفسر التطور الذي طرأ عمى حياة الأمـ والمجتمعات والحضارات الماتمفة واف يبيف كيؼ 

 . ( 11:   8091, ) العجرش ,  حدث ىذا التطور ولماذا حدث
" عمـ التاريخ عمـ جميؿ المقدار ، شيدت بفضمو  ف  عي اليماني ( أويذكر ) الواس  

ثبات والأايار وأنفقوا في ذلؾ نفائس الأعمار ، يطمع بو لأالآيات والأابار ، واعتنى نقمو ا
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ستبصار ، بما حدث للأمـ لآالعاقؿ عمى ما مر مف الاعصار ، فيزيده مف الكياسة وا
 .( 1:   9118لواسعي اليماني , ) ا " ،  ر  واعتبا الماضية مف الحوادث التي فييا عظة  

عمـ يمكف الانتفاع بو لتوسيع المدارؾ وتعويد الناس العدؿ في الحكـ ،  فيو  
ووضع الأحداث والأشااص في وضعيا الصحيح عمى مسرح الشؤوف العامة ، فالتاريخ 

في حياة الإنساف ،  كسبنا تصوراً صحيحاً لما ىو عارض مؤقت بالقياس إلى ما ىو أبدي يٌ 
 ( . 919:   :800الشامي ,  )

التاريخ لساف يابر بو الزماف عف عجائب  ف ")عماد الديف الأصفياني( أ ويبيف        
، بؿ ما شئت مف محمود ممدوح  بؿ أستاذ يقرر دروس الحوادث ليعييا السامع الوقائع ،

وسادة جمة نبلء " ،                    ينفس كروب النفس ، ويروح الروح ، ولو رجالو أئمة فضلء 
 . ( 8:   :::9) الأصفهاني , 

عمى المتعة  اً ف الاىتماـ بالتاريخ يتزايد ، ولـ يعد مقصور أأكد )السااوي(  في حيف       
ة لمعرفة الذات وأداة ، بؿ أدرؾ الناس إنو وسيمة رئيس أو إرضاء غريزة حب الاستطلع

 81;9) السخاوي , ،  ا الإبداعية ومثير كبير لميمـطاقاتيكبرى لكشؼ قابميات الأمة و 
  :1 . ) 

ف القارئ إذا تأمؿ ما فيو ( ذكر في مقدمتو للغاني : " أأما )أبو الفرج الأصفياني 
وىزؿ ،  مف الفقر ونحوىا لـ يزؿ منتقلً بيا مف فائدة إلى فائدة ، ومنصرفاً منيا بيف جدٍ 

، متصمة بأياـ العرب المشيورة ، وأابارىا المأثورة ، وأشعار  وأابار ، وسيرٍ  وآثارٍ 
بالمتأدبيف معرفتيا ، وتحتاج  وقصص المموؾ في الجاىمية والامفاء في الإسلـ ، تجمؿ  

 . ( 1:   18;9) الأصفهاني ,  ,استيا " حداث إلى در لأا
،  مف ىنا فالتاريخ ليس لغواً فيو لا يقتصر عمى أابار الماضيف وأساطير الأوليف 

بؿ ىو يدرس التجربة الإنسانية أو جوانب منيا ويسعى إلى فيـ الإنساف وطبيعة الحياة 
ف معرفتنا بما يقطعو الإنساف فل شؾ في أعمى وجو الأرض ، فإذا اعتبرنا الحياة طريقاً 

 . ( 98:   1:;9) مؤنس , قطعناه مف الطريؽ يعيننا عمى قطع ما بقي منو ، 
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ف التاريخ مف المواد الدراسية التي ينبغي ااتيارىا أ ( Holmes )ويرى ىولمز 
ة لأنو ذا صمة مباشرة بالنواحي العقمية والمنطقية ، وكذلؾ يؤكد عمى ضرور ؛ بعناية كبيرة 

ف يؤاذ بنظر الاعتبار ميوليـ ورغباتيـ باعتباره احد الفنوف وأدراسة المادة مف قبؿ الطمبة 
 .(Holmes , 1984 : 24) الحرة السبعة * ، 

ف لمتاريخ وظيفة اجتماعية مف حيث إنو يمبي حاجة ومف ثـ فإف بمقدورنا أف نقرر أ
ذيف الجماعة البشرية إلى معرفة ذاتيا ، سواء كانت تمؾ المعرفة جزئية أو كمية ، وأولئؾ ال

ضرورة تفرض نفسيا عمى كؿ مجتمع إنساني ، إنما ، بوصفو يتجاىموف قيمة التاريخ 
بأمور الحاضر ويصدؽ عمييـ قوؿ )شيشروف( : ) إف مف لا  يصموف أنفسيـ بالجيؿ

 . ( ;:   1:;9) قاسم , يعرؼ شيئاً عما حدث قبؿ مولده سيظؿ طفلً إلى الأبد ( ، 
لأنيا تساعد  ارب الأفراد وتزيدىا سعة وعمقاً ؛دراسة التاريخ تكمؿ تج ولما تقدـ فأف

مف  ف دراستو تعدّ زد عمى ذلؾ أ تقدميا واضمحلليا ،عمى معرفة الشعوب وفرز عوامؿ 
يـ في تعبئة الطاقات ي س وكماترصيف الوحدة الوطنية ، أكثر العوامؿ فاعمية في 

 ( :8:   0;;9وآخرون , , ) الأمين والإمكانيات في سبيؿ تقدـ الأمة ، 
ضرورة إحياء الدوؿ لتراثيا وتدريس تاريايا عمى مر  الباحثيرى في ضوء ما تقدـ 

عاقبة لكي تضع إرثيا الحضاري والثقافي والسياسي والعسكري والتارياي الأسلؼ المت
عمى حد سواء أماـ طمبتيا ، ولمتاريخ الحديث والمعاصر لموطف العربي أىمية ااصة لما 

رية جعمت مف شعوبيا أحراراً ، ويتطمب تحقيؽ حصؿ فيو مف أحداث وحروب وثورات تحرّ 
بناء شاصية المتعمـ مادة التاريخ ، ودورىا في طبيعة الأىداؼ السابقة مدرساً مدركاً ليا ول

ما يضطمع بو المدرس مف ادوار ووظائؼ متعددة ى لا، ونظراً  وتطويرىا الناقد والمبادر
ومتنوعة في بناء المجتمع ، فإف نوعية المدرس ىي المفتاح الذي يضمف لمتعميـ بموغ 

 أىدافو ومقاصده .
 

 
 ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ

 * المنطق , الحساب , المغة والادب , الموسيقى , العموم , الرياضة , العموم الانسانية .
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حد التحديات الرئيسة التي تواجو المؤسسات التربوية ، أعد يعداد المدرس الكؼء فأ       
ف ارتقائو يتطمب تنمية قدراتو الشاصية  وتطوير مياراتو العممية والمينية ، وذلؾ وا 

عداده قبؿ الادمة و  أثنائيا بالاستفادة مف الاتجاىات والتجارب الحديثة في لتحسيف أدائو وا 
 ( . ::   8;;9بان , ) الج  في ىذا المجاؿ ، 

تقاف ،   فالمدرس الكؼء ىو القادر عمى تحقيؽ أىداؼ مجتمعو التربوية بجودة وا 
والدولة التي تحاوؿ تحقيؽ نيضة شاممة في مجالات الحياة ىي بحاجة لمدرسيف يمتمكوف 

 . ( ;99:   8099) النايف , القدرات والميارات الضرورية اللزمة لمينة التدريس ، 
ذا كاف التعميـ في عالـ ال  يوـ عممية إنتاجية بنائية تتعامؿ مع الكائف الإنساني ، وا 

فإف شرط الجودة في مدالتيا مف العوامؿ المؤثرة في جودة مارجاتيا ، ولما كاف 
في أجزاءاتيا ، فإف  المدرس في ىذه العممية عنصراً رئيساً في مدالتيا ، وقطب الرحى

    في مارجات العممية التعميمية برمتيا ،  ة فيو أمر لا يمكف تجاىمو وتجاىؿ أثره توافر الكفاي
 . ( 91:   :800والهاشمي ,  , ) عطية
لذا يعد المدرس عنصراً أساسياً وميماً في العممية التعميمية / التعممية ، وتؤدي  

الاصائص المعرفية والانفعالية التي يتميز بيا دوراً فاعلً في العممية ، فيي تشكؿ أحد 
ار في الناتج التحصيمي عمى كؿ الميمة التي تؤثر بشكؿ أو بآبوية المدالت التر 

المستويات المعرفية والوجدانية والأدائية ، فالمدرس الناجح ىو ذلؾ المدرس القادر عمى 
سبيؿ إيجاد فرص تعميمية أكثر س جيوده في مية واقتدار وىو الذي يكرّ اعأداء دوره بكؿ ف

 ( . 118:   8008) ممحم , مة لطمبتو ، ملء
واف بمقدار ما يحمؿ المدرس في رأسو مف عمـ وفكر ، وما يحمؿ في قمبو مف  

إيماف برسالتو ، ومحبتو لطمبتو ، وما أوتي مف موىبة وابرة وميارة في حسف طريقة التعمـ 
، وما يكوف عميو مف ىيئة جسمية ومظيرية ، يكوف نجاحو وأثره في أبنائو وطمبتو ، 

جيد عوضاً عف ضعؼ المنيج وضعؼ الكتاب ، وكثيراً ما كاف وكثيراً ما كاف المدرس ال
 ( . 91:   ;800والدليمي ,  , ) ربيعىو المنيج والكتاب معاً ، 
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( إف أفضؿ الكتب والمقررات الدراسية والوسائؿ التعميمية 7007 ، إذ يرى )الحيمة
ؼ التربوية والأنشطة والمباني المدرسية بالرغـ مف أىميتيا إلا إنيا لف تحقؽ الأىدا

، وسمات شاصية متميزة ،  تدريسيةالمنشودة ، إلا إذا كاف ىناؾ مدرس يمتمؾ ميارات 
 . ( 89:   8009) الحيمة , يستطيع بيا إكساب طمبتو الابرات المتنوعة ، 

إف المدرس الماىر ىو الذي يييئ المناخ  عمى ويتفؽ كثير مف الماتصيف والمربيف 
، ويقوي لديو روح الإبداع ، ويثير لديو التفكير ، ويفسح  بنفسو طالبالذي يقوي ثقة ال

 فيف ىناؾ أعداداً مف الطمبة الذنجاز ، وتشير البيانات والوقائع أالمجاؿ لمتحصيؿ والا
 عماؿ، في حيف يفتقروف لمقدرة عمى است واستدعائيا المعمومات تتجمى ابراتيـ في تذكر

 . ( 1;:   8098عموان ,  )،  ارات مفيدةتمؾ المعمومات في التوصؿ الى ايارات أو قر 
( المدرس الجيد بأنو إنساف يجيد ترتيب أفكاره ، ويمتمؾ  Hattieويصؼ ىيتي )         

حماساً شديداً لمادتو ، وفضولًا لمعرفة الجديد في وسط الحدث ، وفي محور الحصة ، ولا 
الصؼ ، أـ مدرساً مؤمناً  ييـ كثيرا أف يكوف مدرساً مف الطراز التقميدي الذي يقؼ أماـ

بالتوجيات الحديثة في التربية ، الميـ أف يمتمؾ زماـ الأمر في كؿ لحظة ، بشرط أف 
،  ( ؟ ماذا لو كنت مكانه   )الب ، بأف يسأؿ نفسو طواؿ الوقت ينطمؽ دوماً مف رؤية الط
         مـ ،ؽ في ىذا الموقؼ ، لتحقيؽ أفضؿ النتائج لعممية التعائوبعدىا يحدد أنسب الطر 

( Hattie , 2011 : 392) . 
لممدرس الأثر البالغ في فاعمية مدالت التعميـ ، كطرائؽ التدريس ، ومنيج و  

كيذا يقتضي امتلكو الصفات ،  اً ف دور تنظيـ بيئتو ، وتقويـ نتائجو ، وأالتعميـ ، وأىداؼ و 
إليو الدراسات والمؤىلت ، والميارات اللزمة لمينة التدريس في ضوء ما توصمت 
 , عطية ) ، والبحوث في مجاؿ التربية ، وعمـ النفس، ونظريات التعمـ ، وفمسفة التربية

 ( . 91: ص  :800والهاشمي , 
لذا أصبح مف الضروري تزويد المدرس بميارات تجعمو يبذؿ جيده لإثارة دافعية 

عمية ، والمؤسس طمبتو لمتعمـ ، بوصفو  المنظـ لمجو الصفي ، ولمظروؼ البيئية التفا
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:   8001) قطامي , لوسائط التواصؿ مع الطمبة والموضوعات والوسائط الماتمفة ، 
11; . ) 

فنجاح العممية التعميمية يتطمب مدرساً يمتمؾ مف القدرات والميارات ما يجعؿ منو 
مربياً يسيـ في حؿ المشكلت التربوية عف دراية ووعي ، ويستطيع إنجاز ميماتو 

تقاف ، وأف يقدـ لطمبتو التعميمية  عمى أتـ وجو ، ويحسف استثمار التقنيات التربوية بميارة وا 
لمعمومات بشكؿ صحيح ، المعمومات والابرات التي يحتاجونيا ، وأف يكوف ممماً بتمؾ ا

التي عف طريقيا يتمكف المدرس مف إيصاؿ ما لديو مف  ووسائمالاتصاؿ و ؽ ائطر ومعرفتو ب
 .( :1: 8009العبد الكريم , )  , ياراتوم، تجاىات وا ، وأفكار ، معمومات

ولأف الميارات التدريسية تساعد المدرس عمى أداء عممو بيسر وسيولة ، وتجعمو 
، لا غنى عنو بيف المعرفة والسموؾ لأنيا تمثؿ جسراً  ؛قادراً عمى مسايرة التطورات العممية 

ف عدـ   .( Davis , 1999 : 224 ),بيا يولد ضعفاً في تحقيؽ الأىداؼ  العنايةوا 
،  دىا التوجيات التربوية المعاصرةفالاىتماـ بالميارات التدريسية ضرورة تؤك      

    وأصبحت تربية المدرس في العصر الحديث قائمة عمى الاىتماـ بميارات التدريس ، 
ريسية معظـ برامج إعداد إذ سادت حركة إعداد المدرسيف القائمة عمى الميارات التد

، بيدؼ إعداد مدرسيف قادريف عمى أداء عمميـ التدريسي عمى نحو سميـ ،                      مدرسيفال
 . ( 98:   8000حميدة , واخرون ,  )

( إلى أىمية الميارات التدريسية   9999،  بعارةو ، وقد أشارت دراسة ) أبي جابر 
 ) أبو جابرطيط ، والتقويـ ، بالنسبة لممدرس ، ومنيا التمكف مف صياغة الأىداؼ ، والتا

 ( . 10:   ;;;9,  بعارةو  ,
عداد المدرسيف القائـ أبالميارات التدريسية مف أىـ ملمح  لعنايةف اأوكذلؾ لوحظ 

، إذ أصبح الإعداد الميني لمتدريس يعني اكتساب المعرفة الصحيحة والميارة  عمى الكفاية
) راشد , اء ميمتو دااؿ الموقؼ التعميمي ، التدريسية العالية التي يحتاجيا المدرس في أد

8009   :9; ) . 



 انتعريف بانبحث ----------------------------------------------- انفصم الأول

 

06 
 
 

 المتعمـف لمميارات التدريسية أىمية في إكساب أ (9990وآاروف  ، وأكد )الأميف
وتكسب الفرد ميل  نحو  القدرة عمى الأداء بيسر وسيولة ، وترفع مستوى إتقاف الأداء ،

نيا تجعؿ أ فضلً عف مية والتكنولوجية ،وتجعمو قادرا عمى مسايرة التطورات العم التعمـ ،
 ( . 81:   0;;9وآخرون ,  , ) الأمينقادرا عمى توسيع علقتو بالآاريف ،  المتعمـ

ف تدريس التاريخ يزود الطمبة بابرات واسعة ، تكوف مشفوعة بالاستبصار أوبما 
معاف النظر بالحقائؽ والحوادث ، مما يربي الطمبة تربية عقمية سميمة في الإطار  وا 

:  1;;9) السيد , كـ عمييا ، إذ تزيد مف قدراتيـ عمى وزف الأمور والح ، الاجتماعي
11 ). 

الحقائؽ والمعمومات التارياية بلذا فإف تدريس التاريخ ينبغي ألا يكتفي بتزويد الطمبة 
كسابيـ ميارات جمع  نما ينبغي أف يتجو إلى تنمية ميوليـ في القراءة الناقدة وا  ، وا 

:   1;;9) العنبكي , مومات التارياية مف مصادرىا الأصمية وتحميميا وتسجيميا ، المع
9; . ) 

ينبغي عمى مدرس التاريخ أف يجعؿ مف تدريس ىذه المادة تدريساً فاعلً  لما تقدـ
واف يكوف واضحاً في تقديـ المادة وجاىداً في رفع مستوى تحصيؿ طمبتو وثقافتيـ ، لذلؾ 

ميارات الأدائية واستادامو طرائؽ واستراتيجيات وأساليب متنوعة تلءـ لابد مف امتلكو لم
 .  ( 198:   8009) قطاوي , تدريسو ليذه المادة ، 

 
ف مدرس التاريخ مف ميارات التدريس المعرفية أىمية تمكّ  الباحثومف ىنا يرى 

ذا ما حصؿ امؿ في بعض الميارات الأدائية فإف المدرس لا يحق ؽ الأىداؼ والأدائية ، وا 
ميما تفوؽ في مياراتو المعرفية مقدمتيا رفع مستوى تحصيؿ طمبتو  التربوية المنشودة وفي

 وتمكف مف المادة الدراسية . 
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ف التربية المدرسية عممية إنسانية ،تيدؼ لإعداد مواطف صالح لنفسو أوبما 
دؼ عبر تحديد ومجتمعو ، وتقويـ التحصيؿ عممية أساسية وحيوية موجية لتحقيؽ ىذا الي

مستوى التحصيؿ والمتغيرات التربوية المؤثرة في تعمـ الطمبة ونموىـ ، ولا يممؾ المجتمع 
مف شيادة أو دليؿ عمى تعمـ الطمبة غير ما تقدمو المدرسة ليـ مف ااتبارات ، وما تنتجو 
ا ىذه الااتبارات مف نتائج رقمية وعمى الرغـ مف الااتلؼ في صدقيا وتقويميا ودلالتي

 ( . ;:   8000) الدوسري , النوعية ،  
أىمية  اصوصاً  درجات المرحمة الإعداديةفإف لمدرجات عموما و وبناءً عمى ما تقدـ 

تيا الأكاديمية بحيث ترض أف تكوف مقياسا موضوعيا لكفايحيوية في حياة الطمبة فمف المف
الضعؼ في تزودىا بمدى جودة فيميا لمضموف المقررات وتفصح عف جوانب القوة و 

يو مؤسسات المجتمع الأارى أدائيا ، وفي الوقت نفسو يفترض أف تصبح معيارا تعوؿ عم
ف ليذه الدرجات أىمية ااصة لصانعي القرار في المؤسسة أميا لمطمبة ، كما في تقوي

يتـ بموجبو تاريج الطمبة ، وااتيارىـ تاصصيـ الأكاديمي  اً يأساس اً التربوية ، فيي معيار 
يا حصوؿ الطمبة وئ، وااتيار البرامج التعميمية المناسبة ليا ، ويتـ في ض في الجامعة

عمى فرص العمؿ ، وغير ذلؾ مف الأمور ، لذا أصبح لمقيمة الكمية لمدرجة معاف  نوعية 
 . ( 88:   8001الزهراني ,  )ميمة لمطمبة والمجتمع ، 

ادية ثورة معموماتية علوة عمى ذلؾ كمو تمثؿ الااتبارات النيائية لممرحمة الإعد
لتحميميا وربطيا ببعض المتغيرات  اً نظام وفضع، إذ يىائمة وغنية لصانعي القرار التربوي 

مف تحديد مستوى مسار الطمبة والمدرس والعممية التعميمية بالنسبة للأداء  وا، ليتمكن
مية المتوقع ، وفي ضوء ذلؾ يتـ اتااذ قرارات علجية وتطويرية ، وتحسيف مسار العم

 . ( 11,   8:;9) حمدان , التعميمية ، 
 

ظة ديالى مف الضروري اجراء دراستو عمى مستوى التعميـ في محاف الباحث لذا يرى
 .  في التدريس وتحصيؿ طمبتو في تمؾ المادة ي التاريخدرسم   ميارةلمعرفة العلقة بيف 
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الإعدادية تمتاز المرحمة  ف  ات ، إلا أميز مدارس عمى ااتلؼ مراحميا أىمية و ملو 
، فضلً عف الفتوة وعمى عتبة مرحمة الشباب  عمرتيا متمثمة بطمبتيا الذيف ىـ بباصوصي

تبمور وتأاذ اتجاىاتيـ الفكرية تبدأ بال يـتأفّ أىميتيا تكمف في إف معالـ شاصي
ىذه المرحمة مف المراحؿ الميمة في حياة  أفكما والاجتماعية في البروز والنضوج ، 

لأنيا مرحمة الإعداد لمحياة العممية ، وتحمؿ المسؤولية ، والمشاركة الفعمية في  ؛ الطمبة
 . ( 119:   ::;9إبراهيم ,  ) المجتمع ،

إذ إف القدرات التي كانت تتضارب مع بعضيا في مرحمة الطفولة المتأارة تبدأ قوية 
في نمط حياتو التي الؿ المراىقة ومف ثـ الرشد ، وقد تؤثر ىذه القدرات في ميوؿ الفرد و 

 . ( 0;:   8008ة , طي) أبو عسياتارىا في المستقبؿ ، 
لأنيا تترؾ أثرىا عمى مستقبؿ الطالب ؛ نيا مرحمة تعميمية ميمة زد عمى  ذلؾ أ

    دراسيا ومينيا ، وتعده لمحياة الاسرية والاجتماعية وتحقؽ لو التكيؼ والصحة النفسية ،
 ( . 1:  8;;9) الرحيم , 

 

لشاصية وبحكـ المرحمة  لكونيا مرحمة مف مراحؿ نمو أىمية ىذه ا الباحث ويرى
بمسؤولية إعداد الأطر البشرية وكوادرىا  ضطلعياواموقعيا الميـ في السمـ التعميمي 

 .ية ونقميا إلى المرحمة الجامعية الإنتاج
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 في اننقاط الآتية :الحالي ومما تقدو تتجهً أهًية انبحث 
 

 التربية كونيا مف العوامؿ الأساسية التي تحقؽ مطالب المجتمع .  . أىمية9
في بناء شاصية أفراد  الحديث والمعاصر لموطف العربي التاريخمادة . بياف أىمية 7

 المجتمع وصقميا ، وضرورة إيجاد مدرس مؤىؿ وقادر عمى تحمؿ ثقؿ ىذه المسؤولية .
 التدريسية .  امتلؾ مدرسي التاريخ لمميارات . تعرؼ أىمية3
. أىمية التحصيؿ الدراسي كونو مف المتغيرات الأساسية في تحقيؽ أىداؼ التربية ، 4

 الذي يتـ مف اللو قياس تقدـ المتعمميف .  يالمعيار الأساس فضلً عف كونو
إنيا مرحمة  فضلً عفضامة مف الطمبة ،  اً .أىمية المرحمة الإعدادية واستيعابيا أعداد5

 مي لمواصمة التعميـ الجامعي .الإعداد العم
تحصيؿ وبيف مميارات التدريسية ل أداء مدرسي التاريخ . إمكانية الكشؼ عف العلقة بيف6

 طمبتيـ بشكؿ عممي .
يـ أداء مدرسي التاريخ فيما يتعمؽ ( تسيـ في تقو  الملحظةاستمارة  داة ). تقديـ أ7

 حددة .لمميارات التدريسية وفقاً لممجالات الم عماليـباست
. يمكف أف تحفز الموجييف التربوييف بمزيد مف العمؿ عمى تطوير أدوات فاعمة تساعد 8

في إعطاء صورة واضحة عف الموقؼ التعميمي لحؿ المشكلت القائمة ، وزيادة فاعمية 
 التوجيو التربوي .

يمكػػف اف يضػػيؼ ىػػذا البحػػث بعػػض الحقػػائؽ النظريػػة لمجموعػػة الدراسػػات التػػي تناولػػت . 9
 غيرات ىذا الموضوع وسنحاوؿ إظيارىا في ىذا البحث .مت

  الميػارات  علقػة تناولػت – عمىى حىد عمىم الباحىث –لا توجد دراسػة عراقيػة أو عربيػة . 01
فػػػػػي الامتحػػػػػاف التدريسػػػػػية لمدرسػػػػػي التػػػػػاريخ فػػػػػي المرحمػػػػػة الإعداديػػػػػة بتحصػػػػػيؿ طمبػػػػػتيـ 

 .الوزاري
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 :ه اوفرضيتهدف انبحث ثانثاً : 
 

 : الي تعرؼ ييدؼ البحث الح
  

 
 .درسي انتاريخ  نهًهارات انتدريسية وعلاقتها  بتحصيم طهبتهى يستىي أداء ي

 مف الؿ التحقؽ مف الفرضيتيف الصفريتيف الآتيتيف :
 بيف  ( 0005لا توجد علقة ذو دلالة إحصائية عند مستوى دلالة  )  انفرضية الأولى :

كؿ مجاؿ مف مجالات مستوى أداء مدرسي التاريخ الحديث والمعاصر ل
التدريسية التي ستعد في البحث الحالي وبيف متوسط تحصيؿ رات الميا

 طمبتيـ .
 بيف (  0005لا توجد علقة ذو دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )  انفرضية انثانية :

مجموع الأداء الكمي مستوى أداء مدرسي التاريخ الحديث والمعاصر في 
ي ستعد في البحث الحالي وبيف متوسط التدريسية الت في الميارات

 تحصيؿ طمبتيـ .
 

 حدود انبحث ::  رابعاً 
 

  : أ( ميارات التدريس التي ستعد في البحث الحالي .  الحدود العممية( 
 لبحث(ا)عينة لمصؼ السادس الادبي)ب( نتائج الامتحاف الوزاري                        
 (.7093-7097الدراسي )ـ المع                       

 : مف اريجي  حديث والمعاصر لموطف العربييخ السي مادة التار درّ م   الحدود البشرية
ف درس م  م   / اقساـ التاريخ الأساسية والتربية/ كميات التربية 
 . (7094-7093) ( و7093-7097)الدراسييف المادة لمعاميف

  : العامة ممديريةلالمدارس الإعدادية النيارية الحكومية التابعة  الحدود المكانية                                                                                  
 محافظة ديالى . لتربية                       

  : ( .  7094 – 7093) العاـ الدراسي  الحدود الزمانية 
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 تحديد المصطهحات ::  خايساً 
 

 

 فيا كؿ مف :عرّ :  . المهارات انتدريسية1
 

 ( بأنها :8000جابر ) ف مف يارات المينية التي تمكف المدرسيم" حصيمة مف ال   
 مساعدة الطمبة عمى أف يتعمموا بدرجة أكبر " . 

 (. 1::   8000) جابر ,                                                            
  

   ( بأنها :8001قطامي ) تاطيط ب داء عمؿ أو نشاط معيف ذي علقة" القدرة عمى أ
نفيذه ، وتقويمو ، وىذا العمؿ قابؿ لمتحميؿ لمجموعة التدريس ، وت

مف السموكيات المعرفية ، والحركية ، والاجتماعية ، ومف ثـ يمكف 
تقويمو في ضوء معايير الدقة في القياـ بو ، وسرعة انجازه ، 
والقدرة عمى التكيؼ مع المواقؼ التدريسية المتغيرة ، بالاستعانة 

ومف ثـ يمكف تحسينو مف الؿ الملحظة المنظمة ،  بأسموب
 البرامج التدريبية " .

 (. 99:   8001) قطامي ,                                                          
 

 نمط متوافؽ ومنتظـ لنشاط جسمي أو عقمي عادة ،  ( بأنها :8009) الشريفي "
رة ويتضمف عمميات استقباؿ وعمميات استجابة ، وقد تكوف الميا

 .  مركبةً أو يدويةً أو عقميةً أو مصاحبةً لشيءٍ آار يدؿ عميو "
 (. 818:   8009لشريفي , ا)                                                       
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 Cottrell  (2008 بأنها  )  القدرة عمى الأداء والتعمـ الجيد ، والميارة نشاط :
اط تدعمو التغذية الراجعة ، متعمـ يتـ تطويره الؿ ممارسة نش
ميارات فرعية أصغر منيا  وكؿ ميارة مف الميارات تتكوف مف

في أي مف الميارات الفرعية يؤثر في جودة الأداء  والقصور
 .الكمي

.( Cottrell , 2008 : 427 ) 
                                                                                                       

 ( بأنها : 8090إبراهيم ) القدرة عمى استاداـ الأساليب التعميمية في الصؼ بحيث "
تساعد عمى تحقيؽ الأىداؼ التعميمية ، أو ىي الكفايات 
الأكاديمية أو التربوية التي تمكف المدرس مف تنمية عممية التعمـ 

 .  المتعمـ " بدرجة كافية مف الدقة والإتقاف بشكؿ يتناسب وقابمية
 (. 88:   8090) إبراهيم ,                                                           

 

   قدرة المدرس عمى أداء سموكيات معينة دااؿ الصؼ أو  بأنها : فها الباحث نظريا  عر  
اارجو لنقؿ المعمومات والابرات إلى الطمبة بشكؿ يساعدىـ عمى 

 .  يمية مع مراعاة الدقة والسرعةتحقيؽ الأىداؼ التعم
 

الأداء السموكي المتعمؽ بميارات الأىداؼ التربوية ،  فها الباحث إجرائيا  بأنها :عر  
 الدرسلمدرس ، وعرض  التمييد والتييئةوالتاطيط لمدرس ، 

، والوسائؿ التعميمية ، والأسئمة الصفية )صياغتيا وطرحيا  وتنفيذه
، والإدارة الصفية ، وميارة التقويـ ، وتمقي الإجابة( ، والتعزيز 
مقاساً بالدرجات التي يحصموف عمييا   التي يمتمكيا مدرسو التاريخ

 .  وفؽ استمارة الملحظة المعدة ليذا الغرض
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2 
 
ىـ المدرسوف والمدرسات المسجموف عمى ملؾ وزارة التربية /  درسى انتاريخ :. ي

( مف 7094 – 7093) مديرية تربية محافظة ديالى لمعاـ الدراسي
، والذيف  / أقساـ التاريخ اريجي كميات التربية والتربية الأساسية

يقوموف بتدريس مادة التاريخ الحديث والمعاصر لموطف العربي 
، في المدارس الإعدادية النيارية الحكومية  لمصؼ السادس الأدبي

 في المحافظة .
 

 فو كؿ مف :عرّ  . انتأريخ :3
 

  عمـ يدرس الماضي وأاباره ، وينظر ويحقؽ ويعمؿ "  . ت ( بأنه :ابن خمدون ) د
 .  في ىذه الأابار والوقائع "

 (. 11) ابن خمدون , د . ت :                                                        
 

 ( بأنه :80;9الدوري )  " ، البحث عف الحقائؽ وتدوينيا وتفسير الحقائؽ وربطيا
 . نقد وتحقيؽ ليذه الحقائؽ "إي عممية 

 (. 91:   80;9) الدوري ,                                                          
 

 ( بأنه81;9السخاوي )  فف يبحث فيو عف وقائع الزمف مف حيث التعييف " :
 .  والتوقيت عما كاف في العالـ "

 (. 99:   81;9) السخاوي ,                                                        
 

 ( بأنه :91;9باقر )  عمـ مف عموـ البحث والتقدـ وأقرب ما يكوف إلى الجيولوجيا  "
كونو يبحث في بقايا الماضي وأثاره ليستعيف بيا عمى معرفة 
الحاضر ولو غرض وموضوع ، وموضوعو البحث في أعماؿ 

معات البشرية في البشر التي وقعت في الماضي ودراسة المجت
 .  المكاف والزماف"

 (. 1;:   91;9) باقر , 
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 ( بأنه :99;9توينبي )  معاناة أالقية عالية لاستكشاؼ كؿ حقائؽ العمر "
 .  الإنساني، موضوعية وذاتية "

 (. 9:   99;9) نقلا  عن إسماعيل ,                                                 
 

بدراسة الماضي والاروج منو بالعبر  يعنىالعمـ الذي  : بأنه ظريا  فه الباحث نعر  
والمواعظ مف أحداث وانجازات البشر التي وقعت في الأزمنة 
الماضية وذلؾ للستفادة منيا في إيجاد الحموؿ الناجحة لمشكلتو 

 في المستقبؿ إف أمكف ذلؾ .
   
لموجودة في كتاب التاريخ الحديث الموضوعات التارياية ا : بأنه فه الباحث إجرائيا  عر  

في المرحمة  والمعاصر لموطف العربي لمصؼ السادس الأدبي
  . وزارة التربية تدريسيا في العراؽالتي قررت  الاعدادية

 
"ىي مرحمة دراسية تقع ضمف المرحمة الثانوية بعد المرحمة . المرحهة الإعدادية : 4

لاامس ، السادس( ، المتوسطة ، ومدتيا ثلث سنوات )الرابع ، ا
ترمي إلى ترسيخ ما تـ اكتشافو مف قابميات الطمبة وميوليـ 
وتمكنيـ مف بموغ مستوى أعمى مف المعرفة والميارة مع تنويع 
وتعميؽ بعض المياديف الفكرية والتطبيقية ، تمييداً لمواصمة 

عداده لمحياة الإنتاجية "  .  الدراسة ، وا 
 (. 9:   8001) وزارة التربية ,                                                       
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 كؿ مف : فوعرّ  . انتحصيم :5
 

 ( بأنه :8000أبو علام ) رد أو مستوى النجاح " درجة الاكتساب التي يحققيا الف
ادة الدراسية أو المجاؿ أو يصؿ إليو في المالذي يحرزه ، 

 .  "التعميمي
 .( 101:   8000) أبو علام ,                                                       

 
 ( بأنه :8001نىجار )              انجاز عممي ما ، أو إحراز التفوؽ في ميارة ما ، أو "

 في مجموعة مف المعمومات " . 
 .( 91:   8001) نىجار ,                                                           

 
  محصمة ما يتعممو الطمبة بعد مرور مدة زمنية محددة ،  ( بأنه ::800جادو )أبو "

يمكف قياسو بالدرجات التي يحصؿ عمييا الطمبة في ااتبار 
التي يضعيا  الاستراتيجيةتحصيمي وذلؾ لمعرفة مدى نجاح 

وياطط ليا المدرس لتحقيؽ أىدافو وما يصؿ إليو الطمبة مف 
 .  معرفة تترجـ إلى درجات "

 .( 11:   :800) أبو جادو ,                                                        
 
 مدى ما تحقؽ مف أىداؼ تعمـ في موضوع سبؽ لمفرد  ( بأنه :8099لالي )جلا "

 .  دراستو أو تدرب عميو "
 (. 91:   8099لالي , جل) ا                                                        
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 ( بأنه :8091زاير وداخل ) برات والمعمومات " القدرات التي يمتمكيا المتعمـ مف الا
فيا في حؿ أكبر عدد مف الأسئمة التي توجو التي يمكف أف يوظّ 

 .  إليو "
 (. 911:   8099وداخل , , ) زاير                                                   

 
مقدار ما حققو المتعمـ مف معرفة أو قدرات أو ميارات في  : بأنه فه الباحث نظريا  عر  

مادة دراسية معينة نتيجة لدراسة موضوع أو وحدات تعميمية محددة 
، يمكف لممدرس تقويمو مف الؿ الامتحانات الشفوية أو التحريرية 

 المقننة . 
 

في  نة البحث(ي حصؿ عمييا الطمبة )عيالدرجات الت :بأنه  فه الباحث اجرائيا  عر  
لمادة التاريخ  زارة التربية ، جميورية العراؽ ،الامتحاف الوزاري لو 

لمصؼ السادس الادبي في  الحديث والمعاصر لموطف العربي
 . ( 7093 – 7097 ) لمعاـ الدراسي المرحمة الاعدادية 
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 انفصم انثبني 
 خهفيت نظزيت ودراصبث صببقت

 

  : اولاً : خهفيت نظزيت
 

 الاول : مهبراث انتذريش : ىرالمح
 : توطئة
ف يتحقؽ ي نعيش فيو , وىذا التغيير لابد أاف التغير السريع ىو سمة العصر الذ      

عداد المدرس في الماضي يقوـ عمى عدد مف ي ميداف تربية المدرس , وقد كاف إف
لمقررات يتمقاىا في فمسفة التربية وطرائؽ التدريس وعمـ النفس ويصاحب ىذا كمو او يميو ا

التدريب الميداني الذي يمثؿ جانبا محدودا مف برامج اعداد المدرس في الماضي حيث 
والغالب يركز عمى الجانب النظري متمثلا في عدد مف المقررات الدراسية  يالجيد الاساس

 . ( 55:  5891واخرون ,  ) جابر , ,الكميات والجامعات  التي تعالج في رحاب
 إذ أف  تختمؼ اختلافا كبيرا عف ىذه الصيغة التقميدية فاما تربية المدرس المعاصرة        

البرامج التعميمية الاف ينبغي اف توجو لمعمؿ الميداني , ومف الضروري اف يكرس المدرس 
نو اغفاؿ لأىمية الجانب بغي اف يفسر ذلؾ عمى أتو , ولا ينقدرا كبيرا مف وقتو مع طمب
وانما ىو محاولة لتحقيؽ التكامؿ بيف الجانب النظري  , النظري في اعداد المدرس

 التدريس اً في فمسفة التربية ومناىجلاف تمقي الطالب / المدرس دروس ؛ والجانب العممي
بؿ لابد اف  , يارات التدريسوعمـ النفس وتكنولوجيا التعميـ لا يعني اكتسابيـ لم وطرائقو

يترجموا بأنفسيـ ىذه الدروس الى ممارسة عممية ميدانية تحت اشراؼ المختصيف حتى 
وبالتالي تحويؿ الدراسة النظرية التي  , يمكنيـ اف يتقنوا ميارات التدريس اللازمة ليـ

 ( . 51:  5891) سعادة , تمقوىا الى ممارسات عممية في مجاؿ تخصصيـ , 
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عمى الاىتماـ بميارات التدريس أىـ ملامح  عداد المدرسيف القائـويعد اتجاه حركة إ      
 المدرسيفالتربوية الميتمة بإعداد  التربية الامريكية المعاصرة واكثرىا شيوعا في الاوساط

قبؿ الخدمة واثنائيا , وقد ساد ىذا الاتجاه في العقود الاخيرة مف القرف العشريف  وتدريبيـ
وفؽ ميارات و اد مدرسيف ماىريف وتدريبيـ وفؽ احدث نظريات التعميـ والتعمـ بيدؼ اعد

 .( 58:  5891) هجرس ,  التدريس اللازمة ليـ حتى يقوموا بالتدريس عمى نحو سميـ ,
يارات التدريسية اكثر فاعمية في عداد المدرسيف القائمة عمى مبدأ المتعد برامج إ إذ       

رامج التقميدية , اذ تتحدد فييا المعارؼ والاتجاىات والسموؾ بلمف ا إعداد المدرس الكؼء
 . ( Arnold , 1990 : p195)المطموب ادائو مف المدرسيف , 

 قائمةة اعداد المدرسيف الكلذا اولت اغمب البمداف العربية اىتماما واسعا وكبيرا بحر         
 في ف التربويوف لمختصو ريسية اللازمة , وقد اشار اعمى اساس اتقاف الميارات التد

اىمية تطوير برامج واساليب تدريب المدرسيف قبؿ  الى (5811)القاىرة عاـ ب يـعااجتم
الخدمة واثنائيا لتخدـ الميارات المينية الاساسية التي تساعد المدرس عمى القياـ بواجباتو 

عقد في سمطنة  المختمفة , كما اكد مؤتمر المنظمة العربية لمتربية والثقافة والعموـ الذي
عمى ميارات وكفايات المدرس المينية , كذلؾ اوصى اجتماع  (5898)عماف عاـ 

 (5881)عمداء كميات التربية في دوؿ الخميج العربي الذي عقد في جامعة بغداد 
بضرورة الاىتماـ بميارات التدريس , مع وضع اىداؼ لبرامج اعداد المدرسيف وتدريبيـ 

 . (519:  5888)هندي ,  , ية والمينيةفي ضوء الميارات التدريس
 

بالكفايات و الميارات  الكثير مف الباحثيف عُني اما فيما يخص العراؽ فقد          
و  (5881)الامين,و  (5881)السعدي,و  (5899)المالكي,ومنيـ , التدريسية 
 .(1050)الجميمي,و  (1001)العاني,و   (1005)عبد الرزاق,و   (5888)الصالحي,
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 الاصبس اننظزي لحزكت انكفبيبث / المهبراث انتذريضيت :
 

يرتبط الاساس النظري بحركة تربية المدرسيف المبنية عمى الكفايات / الميارات        
بالمدرسة السموكية وبأنماط ليا علاقة بالسموكية مثؿ : تشكيؿ السموؾ , وتعديؿ السموؾ , 

المستخمصة مف عمـ النفس السموكي عمى والاشتراط الاجرائي , وتركز نظرية التعمـ 
نماذج او عينات مف الكفايات / الميارات المطموب التدرب عمييا مف المتعمميف  استعماؿ

ويتميز الموقؼ التعميمي القائـ عمى  , ليقمدىا المتدرب مقترناً بالتغذية الراجعة المستمرة
 تية :بالخصائص ال اساس الكفايات / الميارات التدريسية 

 ظيـ ما يراد تعممو عمى اساس عناصر متتالية ومترابطة بعضيا ببعض .تن .1
 التحديد الدقيؽ لما يراد تعممو في ما يتعمؽ بكؿ عنصر . .2
 تزويد المتعمـ بالتغذية الراجعة في اثناء عممية التعميـ والتعمـ . .3
استخداـ نماذج مف الكفايات / الميارات المطموب التدرب عمييا ليقوـ المتدرب      .1

 ( . 51:  5888) ابونمرة , بتقميدىا , 
  

 انىاع المهبراث : 
 والمعنيوف بيا أف يتفقوا عمى أف ميارات التدريس بالشؤوف التربويةيكاد المختصّوف       

  : وهي عمى النحو الآتيتقسـ الى ثلاث انواع , 
ووصؼ درة المدرس عمى معرفة واستيعاب وىي ق المهارات العقمية ) المعرفية ( :. 1

اساليب وطرائؽ التدريس المناسبة لممادة الدراسية المخصصة , وكذلؾ تمكنو مف تحميؿ 
 المحتوى ومعرفة الحقائؽ والمعمومات المتعمقة بالمادة الدراسية .

وداخمو  داء المدرس وسموكو خارج الصؼأوتشير الى المهارات الحركية ) العممية ( : . 2
 يا ىي الملاحظة المنظمة .مة لقياس, ومف اكثر الادوات ملاء
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وتتمثؿ في العلاقات الايجابية مع الاخريف المهارات الاجتماعية ) الانسانية ( : . 3
والقياـ بالواجبات الاجتماعية وميارات الاتصاؿ والتفاعؿ الاجتماعي مع الوسط الذي 

 .  ( Borich , 1997 : p26 )يتواجد فيو , 
 

 اهميت مهبراث انتذريش :
 نيا : لأ ؛ تدريس اىمية كبيرةلميارات ال

 . بالآخريفتجعؿ الفرد قادراً عمى توسيع نطاؽ علاقاتو . 5
 . تكسب الفرد ميلا نحو التعمـ .2
 داء الاعماؿ بسيولة ودقة .أ. تكسب الفرد القدرة عمى 3
 1000)حميدة , واخرون , . تمكف الفرد عمى مواكبة التطورات العممية والتكنولوجية , 4
 ,51 . ) 
 خاصة لمدروس التي تتطمب ميارة ما.بىمية لمطمبة , و لأ. تساعد عمى تقدير مستوى ا5
 . تزيد مف مستوى اتقاف الاداء , فالاداء الماىر يمتاز بالجودة . 6
. تمثؿ الميارات جسرا يربط المعرفة بالسموؾ , واف اىماليا في الدراسة يؤدي الى 7

 .(Davis , 1999 : p129) ,لدى الطمبة المعرفة واستيعابيا ضعؼ في فيـ مجالات 
 

 خصبئص مهبراث انتذريش :
 عامة ىي : خصائصتتميز ميارات التدريس بعدة 

  فيي متغيرة ومتطورة تبعا  بعدـ الثبات ف ميارات التدريس تتميزأعدم الثبات :  .1
 ىدافو , لذا فأنيا غير ثابتة .ألتطور المجتمع وتطور 

ت التدريس داخؿ الصؼ الدراسي بالعمومية , ويرجع ذلؾ الى تمتاز مياراالعمومية : . 2
و وطبيعة التدريس تكاد تكوف واحدة في كؿ المراحؿ التعميمية , ف وظائؼ المدرس وميامّ أ
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رغـ ذلؾ لابد مف توفر عدد مف الميارات الخاصة بوفي كؿ المواد الدراسية , ولكف 
 لمدرس كؿ مادة .

د ومركب ي المعبر عف الميارات التدريسية المختمفة معقّ اف السموؾ التدريس. التداخل : 1
موف ميارات التدريس مف الصعب فصميا عف بعضيا , لذا نرى اف التربوييف يقسّ  إذ إف   ,

ونات الفرعية المكونة لكؿ بيف المك , ونرى تداخلاً  مهارات اساسية , واخرى فرعيةالى : 
 ( . 19:  5891) حميدة , , ساسية , ميارة أ

 ميارة التدريس مكتسبة , ويمكف تعمميا مف خلاؿ برامج التدريس . فّ أ. التعمم : 1
ف يسمؾ اثناف مف المدرسيف السموؾ نفسو في عرض لا يمكف أ. انماط الاستجابة : 1

ف لكؿ مدرس شخصيتو لأ ؛عداد ومدة الخبرة لإميارة معينة حتى لو تشابيا في نوع ا
طريقة ادارتو لممواقؼ التعميمية , فضلا عف السموؾ المميزة واساليب سموكو الخاصة , و 

المعبر عف ميارة التدريس لدى المدرس الواحد يختمؼ باختلاؼ المحتوى الدراسي ونوع 
 المرحمة التعميمية .

عداد قائمة بالأنماط السموكية التي تدؿ عمى إف إ. تنوع المحتوى السموكي لممهارة : 1
لاف التدريس عممية حيوية  ؛ة صعبة , بؿ ىي معقدة كؿ ميارة مف ميارات التدريس عممي

عندما  ذاتياومعقدة , وىذا يعني صعوبة توقع اف يسمؾ اثناف مف المدرسيف الطريقة 
) ابو حطب , حداث الجارية , لأيطمب منيما التعبير عف ميارة ما مثؿ ميارة استعماؿ ا

 . ( 199:  5811,  صادقو 
 

 تحهيم مهبراث انتذريش : 
 هي :ساسية , أميارات التدريس مف ثلاثة مكونات تتألؼ 

وىو العمؿ الذي يؤديو المدرس مثؿ اشتقاؽ الاىداؼ السموكية . الجانب الاول لممهارة : 5
لموضوعات المادة التاريخية , والتمييز بيف الاسباب والنتائج , وتفسير المفاىيـ , وغيرىا 

 مف الميارات التدريسية .
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وىو المؤشرات التي تدؿ عمى الميارة , أي سموؾ المدرس هارة : . الجانب الثاني لمم1
 الملاحظ مباشرةً او السموؾ الذي يمكف التعرؼ عميو مف الناتج التعميمي .

ىو مدى السيولة في اداء العمؿ التدريسي , ويتضمف ىذا . الجانب الثالث لممهارة : 1
) حميدة , واخرون الاداء ,  داء عف طريؽ الملاحظة واصدار حكـ عمىلأالجانب تقدير ا

 ,1000  ,11 . ) 
 

 المهبراث انتي اعتمذث في انبحث الحبلي :
الميارات التدريسية كثيرة ومنيا الميارات العقمية , والميارات الحركية , والميارات        

الاجتماعية , لذا سيتـ التركيز في البحث الحالي عمى بعض الميارات التدريسية لمموقع 
ز التي تشغمو في العممية التعميمية واثرىا في مخرجات التعميـ , وضرورة اف يتقنيا المتمي

 المدرس ليتمكف مف التأثير في طمبتو عندما ينقؿ الييـ ميارة او خبرة ما .
اف لكؿ موضوع او مادة دراسية ميارة معينة ما عدا مجموعة ميارات تكوف شاممة        

 استمارةعمؿ الباحث عمى تضمينيا في وقد  راسية ,لكؿ الموضوعات , أو المواد الد
ما اسفرت  والاطلاع عمىالملاحظة بعد الاخذ بنظر الاعتبار رأي الاساتذة المختصيف 

ما لمسو الباحث مف  فضلًا عفف اىميتيا في عممية التعمـ , معنو الدراسات السابقة 
مختصرة لكؿ مجاؿ مف نبذة  يأتيخلاؿ خبرتو المتواضعة في مجاؿ التدريس , وفي ما 

 : ية المعتمدة في البحث الحالي , وعمى النحو الآتيمجالات الميارات التدريس
 هذاف انتربىيت :لأاولا : مجبل ا

تعد الاىداؼ العنصر الاساسي في العممية التربوية , ويتـ في ضوئيا وضع        
اسب مع المحتوى التعميمي البرامج التعميمية والاستراتيجيات والانشطة التعميمية التي تتن

والامكانيات المتاحة , وقدرات المتعمـ وخصائصو وخمفيتو الاكاديمية , لذا حظيت 
الاىداؼ باىتماـ كبير مف قبؿ فلاسفة التربية , والكثير مف الدراسات والابحاث العممية 

 (.11:  1051)العدوان , والحوامدة ,  ميات التعمـ والتعميـ والتقويـ ,باعتبارىا ميمة لعم
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ف , ؼ المجالات التي تناوليا المختصو اختمفت باختلا ولمفيوـ اليدؼ عدة تعريفات       
توجيات متضمنو لما نريده مف المناىج الدراسية , ولابد ىنا  عمى انو فوُ فمنيـ مف  يعرّ 

التمييز بيف التوجيات التي تعبر عف الجزء التي توجو برنامجا في التعميـ وبيف اليدؼ 
ي يحدد نقطة معينة بالذات في ىذا التوجو العاـ , ويعرؼ ايضا بأنو غرض تحاوؿ الذ

ؽ تفكيرىـ ائوفي نموىـ وطر  ةالعممية التربوية اف تحققو في صورة تغييرات في سموؾ الطالب
وعاداتيـ وقيميـ أي انيا موجو لمنمو السميـ , وليست غايات جامدة نيائية يمكف الوصوؿ 

لمعنى يمكف الاقتراب منو ولكف لا يمكف الوصوؿ اليو واليدؼ يتطور الييا واليدؼ بيذا ا
 . (551:  1001 , يالسامرائ ) , خرىمفضيا الى أىداؼ أمستمرة بصورة 

 هداف التربوية :أنواع ال
: تتمثؿ في  الفئة الاولىىداؼ في تدريس العموـ الاجتماعية : لأىناؾ فئتاف مف ا     

لبعيدة المدى أو العامة , وىي اىداؼ عريضة وواسعة قد تشمؿ الاىداؼ الاستراتيجية أو ا
مجمؿ النشاطات والفعاليات التعميمية لمعموـ الاجتماعية مف خلاؿ مرحمة دراسية كاممة , 
كمرحمة الدراسة الاعدادية ومف امثمتيا ) الاىداؼ العامة لتدريس العموـ الاجتماعية في 

اسي معيف ) كأىداؼ تدريس التاريخ الحديث المرحمة الاعدادية ( , او خلاؿ عاـ در 
والمعاصر لموطف العربي لمصؼ السادس الادبي ( , والاىداؼ العامة ) البعيدة المدى ( 

ذلؾ اف ىذه الاىداؼ لا  يزاد عمىتتعمؽ بالفمسفة والاىداؼ التربوية السائدة في البمد , 
 مراً أؽ ليذه الاىداؼ ليس يمكف تحقيقيا بوقت قصير وبصورة سريعة كما اف القياس الدقي

كثر اؼ أىدلألا سيما ما يتصؿ بتنمية الاتجاىات والقيـ والميوؿ , فقياس ىذه ا سيلاً 
ىداؼ بعيدة المدى المتصمة بالمجاؿ المعرفي وما يتعمؽ بو مف لأصعوبة مف قياس ا

ة وتتضمف الاىداؼ قصيرة المدى او الخاصة او السموكيالفئة الثانية : ميارات عقمية . 
ىداؼ محددة وجزئية يمكف أنيا أالمتعمقة بأىداؼ وحدة دراسية معينة , ومف خصائصيا 

تحقيقيا خلاؿ فترة قصيرة نسبيا , كما يمكف قياسيا بدقة مف خلاؿ الملاحظة أو 
و ضروبا أنماطاً مف السموؾ أساس كونيا أالاختبارات المدرسية , كما انيا تصاغ عمى 
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و وحدة دراسية أاـ بو بعد الانتياء مف تدريسيـ موضوع معيف مف الاداء يمكف لمطمبة القي
) الامين , واخرون , ( ,  1936مثمتيا ) الثورة الفمسطينية الكبرى عاـ أمعينة , ومف 

5881  :55 . ) 
 

 ثبنيب : مجبل انتخطيط نهذرس :
رسي وخاصية اساسية لمتعميـ والتعمـ المد ميماً يعد التخطيط مبدأً تدريسياً          

وتتأكد عمى اساسو فاعمية  ويكتسب الدرس مف خلالو طابعو العممي ونوعيتو التربوية ,
 ( . 11:  1001) الطيطي , ,  وكفايتو النشاط التدريسي

ـ ؽ والمسبؽ بما يعتز ـ والمنسّ التفكير المنظّ " التخطيط لمتدريس بأنو ؼ ويعرّ        
) الفتلاوي , ,  " ؼ تعميمية معينةجؿ تحقيؽ اىداالمدرس القياـ بو مع طمبتو مف أ

1001  :511 . ) 
اذف التخطيط لمدرس ىو النظاـ الذي يسير عميو المدرس فيما يمقيو عمى طمبتو مف        

دروس وما يبعثيـ الى تحصيمو مف ميارة ونشاط حتى يكتسبوا الخبرة النافعة والميارة 
والجيد , ويكوف التخطيط لمدرس  اللازمة والمعمومات المختمفة مف غير اسراؼ في الوقت

و سي وترتيب أجزائوىو الذي يتعمؽ بتنظيـ الموضوع الدراالتخطيط العام : عمى نوعاف : 
التخطيط السنة الدراسية ,  ء عمى الحصص المخصصة لمموضوع طواؿوتوزيع ىذه الاجزا

 الذي يتعمؽ بكيفية عرض كؿ جزء مف اجزاء الموضوع في كؿ حصة مفوىو  اليومي :
الحصص المخصصة لو , او بعبارة اخرى وضع خطة لتدريس الجزء المعيف مف 

 ( . 515:  1001) الامين , الموضوع الدراسي ,  
 

 أهمية التخطيط لمدرس :
كونو عملا فنياً دقيقاً , ويعد نقطة البدء لعممية التدريس تتطمب تخطيطا مسبقاً  إف       

لمتخطيط يعني اجادتو الكثير مف الميارات تقاف المدرس إف أالمنطقية لمتدريس , و 
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التدريسية مثؿ تحميؿ محتوى المادة الدراسية , وصياغة الاىداؼ التعميمية , واختيار 
 عداد وسائؿ التقويـ التحريرية والشفوية المناسبة .ا  الوسائؿ التعميمية , و 

لتعمـ , فكمما وجد ويرتبط التخطيط لمدرس ارتباطاً عضوياً بفعالية عممية التعميـ وا      
التخطيط وكاف شاملا ومتفقاً مع الاىداؼ وملائماً لطبيعة المادة الدراسية والمتعمميف , 
ومرناً ويقدر المدرس عمى تنفيذه , كاف التدريس ناجحاً ومحققاً لعممية التعميـ والتعمـ مف 

 ( . 111:  1001, ) قطاوي , ىداؼ ونتاجات تعميمية أ
 ساسية في العممية التعميمية التعممية ومنيا : أموراً أفي كونو يحقؽ ىمية التخطيط أوتكمف 
 صو .تعميؽ معرفة المدرس بمادة تخصّ  .1
 وقيـ ., وميارات  , ومعرفة , توظيؼ ما لديو مف خبرة .2
 تحديد نقاط القوة والضعؼ لدى المدرس . .3
 ضماف مستوى مف الثقة بالنفس لدى المدرس . .4
 ـ بو المدرس والطمبة .ايجاد اساس فكري منظـ لما سيقو  .5
 الوقت والجيد بطريقة اكثر فاعمية وتأثيراً . ستعماؿا .6
 عطاء المدرس شعوراً بالأماف وتجنبو العمؿ العشوائي غير المنظـ .إ .7
) ابودية  , بط بيف ما تعممو مف خبرات سابقةور , وصدؽ  , توجيو المدرس بجدية .9

 ,1055  :98 . ) 
 

 نهذرس :ثبنثبً : مجبل انتمهيذ وانتهيئت 
 عممياليست فكرة تييئة الطمبة لمدرس بجديدة عمى الممارسات التربوية , فقد است     

وسيمة لأثارة اىتماـ الطمبة وزيادة العصور بوصفيا  المدرسوف المتمرسوف عمى مرّ 
دافعيتيـ وجذب انتباىيـ لمدرس الجديد , ولكف كاف ذلؾ معتمدا في الغالب عمى موىبة 

 . ( 511:  5891) جابر , واخرون , ,  ووابتكاراتالمدرس 
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المدرس في  عمميامجموعة مف الاساليب والانشطة التي يست وتشمؿ التمييد لمدرس      
بداية الدرس بغرض تييئة طمبتو لمدرس الجديد موضوع التعميـ وقد يكوف ذلؾ مف خلاؿ 

و أ ث جارٍ ,او عرض صورة معينة او حد , يـإثارة بعض التساؤلات التي تثير اىتمام
, أو  ما ية قرآنية مرتبطة بموضوع درسآو أ , و طرفةأ , و مثؿ, ألغز  أو , سرد قصة

 ( . 511:  1001) الجمل ,  تمثيؿ موقؼ ما ,
فالتييئة وينبغي عمى المدرس مراعاة عدـ الخمط بيف التييئة لمدرس والتمييد لو ,        

د الطمبة لمدرس الجديد بحيث يكوف بحالة عداىي كؿ ما يقولو المدرس أو يفعمو , بقصد إ
ذىنية وانفعالية وجسمية قواميا التمقي والقبوؿ , وىي مف الميارات الاساسية التي يدرب 
عمييا المدرسوف قبؿ الخدمة , اما التمييد لمدرس يعني التمييد المنطقي لممادة العممية 

نحصر اىتماـ المدرس في ىمية ذلؾ الا انو اذا االمتضمنة لمدرس , وعمى الرغـ مف أ
التمييد لمدرس فأنو ييمؿ الناحية الانفعالية لمطمبة وييمؿ ما لدييـ مف مشاعر واىتمامات 
ينبغي فيميا والتجاوب معيا ضمانا لجذب انتباىيـ ومشاركتيـ لو في اثناء عرض الدرس 

 . ( 11:  1008) الطناوي , ىذا ما تقوـ بو التييئة , وتجاوبيـ معو , و 
 

   : لتمهيد والتهيئة لمدرسف ااهدا
 جذب انتباه الطمبة لممادة العممية الجديدة . .3
 عداد الطمبة نفسياً وذىنياً لمتعامؿ مع الدرس الجديد .إ .8
 وسيمة لضماف اندماج الطمبة في الانشطة الصفية .  .0
 توفير اطار مرجعي لتنظيـ الافكار والمعمومات التي سوؼ يتضمنيا الدرس . .3
) قطاوي , مرارية في التعمـ , بالخبرات السابقة مما يوفر الاست ربط موضوع الدرس .3

1001  :515 . ) 
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 : وتنفيذه انذرس رابعبً : مجبل عزض
مف الميارات الميمة والضرورية التي ينبغي اف  وتنفيذه الدرستعد ميارات عرض         

المدرس في اثناء يتقنيا المدرس , ويقصد بيا كافة الاجراءات والخطوات التي يقوـ بيا 
عرض المادة العممية بغرض مساعدة الطمبة عمى ادراؾ المفاىيـ والمعمومات الواردة في 

ثارة اىتماميـ وزيادة ضوع الدرس وا  د عمى حسف متابعتيـ لمو يالدرس واستيعابيا , والتأك
 . ( 11:  1008) الطناوي , دافعيتيـ لمتعمـ , 

ؼ طرائؽ التدريس فمممحاضرة اسموب عرض ف ميمة عرض الدرس تختمؼ باختلاإ      
اسموب عرض يختمؼ عف  , يختمؼ عف اسموب عرض الاستقراء أو لممناقشة أو لممشروع

 ف يم ّـالخاصة بيا , لذلؾ فعمى المدرس أ النظـ المتقدمة , وىكذا فمكؿ طريقة اساليبيا
كذلؾ مف ميمات و بأساليب التدريس وطرائقو المختمفة ويتمكف مف ادائيا بميارة عالية , 

جميع الانشطة و  أيضاً  قع ضمف ىذه الميمة, وضبط الصؼ يدارة النقاش تنفيذ الدرس إ
والعلاقات الانسانية التي يتخذىا المدرس لخمؽ جو تعميمي فعاؿ , وىذا الموقؼ يقتضي 

مبة قد ميارة وقدرة عمى الادارة والضبط , وما لـ يحسف المدرس ادارة المناقشة وضبط الط
مور ثانوية تكوف مضيعة وىدراً لموقت والجيد , لذا ينبغي الدرس عف مساره الى أيخرج 

ت اف يكوف المدرس قادراً عمى قيادة النقاش نحو الاىداؼ التي حددىا عمى وفؽ خطوا
 ( . 11:  1009والهاشمي ,  , ) عطيةىا , عدّ الخطة التي أ

يعتمد بصورة كبيرة عمى  الخبرة  وتنفيذه الدرساتقاف المدرس لميارة عرض  لذا فأف       
لأمر يحتاج الى الممارسة التي يقوـ بيا مدرس يرغب في الوصوؿ اوالتجربة المتكررة , ف

الى مستوى اداء جيد , مف ىذا المبدأ فأف الميارة تعتمد عمى ما يمتمؾ المدرس مف 
جمة ويبدأ ميارات اخرى مع ايجاد التناغـ بينيا بحيث يخرج الدرس في صورة منطقية منس

 . ( 11:  1001الاحمدي ,  ) رة لو ,وينتيي في حدود الخطة الزمنية المقر 
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 خبمضبً : مجبل انىصبئم انتعهيميت :
ؿ , يحقؽ النتاجات التعميمية عامية ركنا فاعلًا في تنفيذ تعمـ فتعد الوسائؿ التعمي       

لطمبة المتعمميف , وعميو المرجوة ويسيـ في تجويد التعميـ وتحسينو ومناسبتو لأذىاف ا
تعميمية مناسبة وممتعة ومفيدة وذات علاقة  وسائؿ عماؿلمتخطيط لاست رس مدعوفالمد

بالمحتوى التعميمي وتربط بذكاءات الطمبة المتعددة وبقدراتيـ المختمفة وتستجيب لحاجاتيـ 
 ( . 501:  1050) طوالبة , واخرون , , 

وسائؿ وعمى مدى الافادة منيا يعد مف الامور لذا نجد اف التعرؼ عمى ىذه ال       
" ؼ بأنيا الميمة بالنسبة الى المختصيف في مجاؿ التربية والتعميـ , فالوسيمة التعميمية تعرّ 

          , " كؿ ما يستعممو المدرس مف ادوات اثناء تعميمو الطمبة الى جانب التعبير بالكلاـ 
 . ( 511:  1001) السامرائي , 

المدرس في المواقؼ التعميمية لكي تساعد في تحقيؽ  عممياادوات يست اذف ييف       
الرموز , وليا اىمية الاىداؼ التربوية المنشودة , وىي لا تعتمد بصورة كمية عمى الالفاظ و 

يتي التعميـ والتعمـ فيي تؤدي دوراً كبيرا في مساعدة المدرس عمى تأدية كبيرة في عمم
 5881) الامين , واخرون , تعميـ وعمى تحقيؽ اىداؼ التعمـ , وظائفو وتحسيف عممية ال

 :99  . ) 
لذا ينبغي اف يقوـ المدرس بدراسة الوسائؿ التعميمية المتوافرة في مدرستو , ثـ يقوـ        

بدراسة اىدافو ودروسو , وفي ضوء المواءمة بيف الاىداؼ والوسائؿ التعميمية  المتوافرة 
        , ئؿ , واكثرىا اثارة لمحواس لكي تساعد عمى تعميـ طمبتو يختار افضؿ ىذه الوسا

 ( . 511,  1001) قطاوي , 
 اهمية استخدام الوسائل التعميمية في تدريس التاريخ :

 في تدريس التاريخ . يُعتمد عميو لذيا الاستعماؿ المفظي قمؿتُ  .1
 دانية .سيـ في تحقيؽ اىداؼ تدريس التاريخ المعرفية والميارية والوجتُ  .2
 نوع مصادر الحصوؿ عمى المعرفة والمعمومة التاريخية .تُ  .3



 ودراصبث صببقت تنظزي خهفيت --------------------------------- انفصم انثبني

 

33 
 

 ثير انتباه الطمبة وتزيد مف اىتماميـ لدراسة التاريخ .تُ  .4
تدريسيا بدوف الوسيمة عمى تيسير تعمـ موضوعات )تاريخية( معينة يصعب عمؿ ت .5

 . ( 501,  1001) الجمل , ة والفاعمية . بذات الكفاي
 

 هت انصفيت : صبدصبً : مجبل الاصئ
ينبغي عمى المدرس اف يمتمؾ ميارة طرح الاسئمة والتي تمثؿ اصنافاً عديدة مف        

انظمة التفاعؿ المفظي في الصؼ , ولف يستطيع امتلاؾ مثؿ ىذا النوع مف التفاعؿ الا اذا 
يوليـ كاف ممماً بالمادة وفاىماً ليا وفاىماً لمستويات طمبتو وقدراتيـ ومعارفيـ وحاجاتيـ وم

واستعداداتيـ , وينبغي اف يكوف مدركاً لإجابات الاسئمة التي يطرحيا نفسيا مستوفيا 
 ( . 95,  1009) بدير , الشروط الصحية في الصياغة شكلًا ومضموناً , 

وليست الاسئمة الصفية في الحقيقة طريقة منفردة في التعميـ , بؿ اف جميع الطرائؽ      
لاسئمة , ففي بعضيا يكوف عدد الاسئمة كبيراً , وفي بعضيا لابد اف يتخمميا عدد مف ا

توجييو ظير بطريقة في التعميـ , فميارة المدرس تُ  الاخر يكوف صغيراً , والسؤاؿ فف  
) من لا ثارة الطمبة لتمقييا وفيميا والاجابة عنيا , وقد قيؿ الاسئمة وكيفية صوغيا , وا  

فمف رزؽ مف المدرسيف مقدرة عمى صوغ ,  يحسن الاستجواب , لا يحسن التدريس (
لقائيا وجعميا بشكؿ يستطيع الطمبة فيميا , فقد مة وكيفية توجيييا ومعرفة قواعد إالاسئ

 ( . 11:  1055, والحيمة ,  ) مرعيعالية في التدريس ,  وميارةً  رزؽ مقدرةً 
وجيييا مف صياغة الاسئمة وت ففّ  الى أف   والادبيات وتشير البحوث والدراسات       

وتعد مف اكثر انماط السموؾ استخداماً ومف الممكف  , الميارات الاساسية لممدرس
  همها :أ, ملاحظتيا وتسجيميا بدرجة عالية مف الموثوقية وتأتي لتحقيؽ جممة مف الاىداؼ

 تساعد الطمبة في الاندماج والمشاركة في المحاضرة بنشاط .  .1
 وتنمي لدييـ الشعور بالاستقلالية . تعمؿ عمى زيادة ثقة الطمبة بأنفسيـ  .2
 تعمؿ عمى تنمية ميارات التفكير العممي .  .3
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 تساعد المدرس في تقييـ طمبتو ومعرفة مدى فيميـ لمدرس .  .4
  (.51:  1009)دريب ,  ,انتباىيـ ة النشاط الذىني لمطمبة وتجذبتساعد في اثار   .5
 مساعدة المدرس عمى تشخيص الصعوبات التي تواجو الطمبة .  .3
 المساعدة عمى بناء محتوى بطريقة تجعؿ التعمـ يصؿ الى اقصى درجة ممكنة.  .3
  المساعدة عمى عممية الاتصاؿ بيف افراد المجموعة المشتركة في الدرس .  .2
 . ( 199:  1008) زيتون , , نشط في عممية التعميـ مدخؿ  تطوير  .2

 
 صببعبً : مجبل انتعزيز :

مة في زيادة عاة في التدريس , ومف الاساليب الفالميميعد التعزيز مف الميارات          
عزيز الى زيادة التعمـ , اف تمشاركة الطمبة في الانشطة التعميمية المختمفة , ويؤدي ال

استجابات المتعمميف التي يجري تعزيزىا تكوف اكثر قابمية لمتكرار مف تمؾ التي لا تعزز , 
التعزيز  , ولمتعزيز انواع مختمفة , منيا :ويساعد التعزيز عمى تحسيف مخرجات التدريس 

التعزيز المفظي , اما انماط التعزيز فيي متعددة وتشمؿ : الموجب , والتعزيز السالب , 
والتعزيز غير المفظي , والتعزيز غير المباشر , والتعزيز المؤجل , والتعزيز المشروط , 

 . ( 518 , 1001قطاوي ,  ) وقد قيؿ اف التعزيز ىو غذاء التعمـ ,
والتعزيز ىو العممية التي يجري بمقتضاىا زيادة او تقوية احتمالية تكرار قياـ الفرد        

بسموؾ او استجابة معينة عف طريؽ تقديـ معزز لغرض ظيور ىذا السموؾ او تمؾ 
الاستجابة , وىو مصطمح يشير بصفة عامة الى مكافأة , او أي مثير يؤدي الى زيادة 

يا ما ىو ثار , منضاً ما يعقب استجابة او سموؾ مف آبة , ويقصد بو اياحتماؿ الاستجا
منيا ما ىو منفر سالب , فيقاؿ : أثر و مكافأة , و مرضٍ ايجابي , فيقاؿ : أثر طيب أ

) الهاشمي , والدليمي , يؿ التعزيز يساعد عمى التعمـ , و مؤلـ , وقد قغير طيب أ
1009  :11 ) . 
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لميارة التعزيز تؤدي الى زيادة مشاركة الطمبة في الدرس , وىذه واستعماؿ المدرس        
الميارة تتيح لممدرس الفرصة في تنمية امكانيات طمبتو وتزيد مف احتراميـ لو ومشاركتيـ 
في درسو , والمدرس الذي يستخدـ التعزيز ىو شخص يجيد التفاعؿ مع الاخريف وينجح 

 ( . 11:  1009) دريب , معيـ , 
لأنيا تتيح لممدرس اف ينمي  التعزيز مف اىـ ميارات التدريس ؛ عد مياراتوت       

لمعممية التعميمية , وكؿ مدرس يستخدـ التعزيز يجد لزاما  اً قائداً و أنسانامكانياتو بوصفو 
عميو اف يدرس خصائص المتعمميف ويفيميا , وىذا يضعو عمى الطريؽ لكي يصبح 

 (. 511: 5891,  جابر, واخرون ) ة ,فايشخصا يستطيع التعامؿ مع الاخريف بقدرة وك
 

 ثبمنبً : مجبل الادارة انصفيت :
دارتو لمصؼ والمحافظة ميتو الى حدٍ كبير عمى حسف إعاوف ستتوقؼ ميارة المدر        

عمى النظاـ فيو , وتمثؿ ادارة الصؼ احدى المشكلات الميمة التي يواجييا المدرس , 
      فيشعر بأنو يستطيع اف يقوـ بتدريس المادة العممية ولكنو لف يتمكف مف السيطرة 

:  1055واخرون , الجبوري ,  ) , ةادارة الصؼ بطريقة سميمعمى الموقؼ التعميمي , و 
15 ) . 

وتعرؼ الادارة الصفية بأنيا عممية تعميمية , وىي تنفيذ الخطة التعميمية المبينة        
 في عمى وفؽ اىداؼ محددة تمبي حاجات المتعمميف , وتحوؿ دوف وقوع مشكلات صفية

تدريس وتنفيذه بطريقة اثناء الدرس , وفي ضوء ىذا المفيوـ يكوف دور المدرس التخطيط لم
 تستجيب لمتطمبات الدرس , وحاجات الطمبة دوف مشكلات صفية .

تقوـ عمى انظمة وقوانيف  ؛ لأنياعمٌـ وفف , فيي عمـ  عمى أنيا وينظر ليا ايضاً        
ؿ فييا , واف دور الادارة عاواساليبو دور فف لشخصية المدرس لأ ؛واجراءات , وىي فف 
التعميمية ىو توفير الاجواء النفسية والاجتماعية والمادية اللازمة الصفية في العممية 

 ( . 511:  1009, والهاشمي ,  ) عطيةلإنجاح الدرس في تحقيؽ اىدافو , 
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 : العممية التعميمية في لإدارة الصفيةاهمية ا
 انيا تمثؿ استثماراً افضؿ لوقت الحصة الدراسية . .1
 توفر تفاعلا بيف المدرس وطمبتو .  .2
 تختزؿ الزمف . ؛ لأنيايد مف انتاجية التعمـ ز ت .3
 تؤسس لعلاقات اجتماعية مبنية عمى الاحتراـ والتقدير المتبادؿ . .4
 ( . 511:  1009, )عطية , والهاشمي , حيوية الدرس ونشاط الطمبة  مف تزيد .1

 اهداف الادارة الصفية , فهي :اما 
 . تحقيؽ الكفاية في تحصيؿ اىداؼ التعميـ مف قبؿ الطمبة .1
عناصر الادارة الصفية كالوقت , وغرفة الدراسة ,  عماؿتحقيؽ الكفاية في است .2

 والمدرس , والطمبة , والمواد والتجييزات لإحداث التعميـ . 
 ايجاد روح التعاوف وممارسة العمؿ الفردي والجماعي في الصؼ الدراسي . .3
) ربيع ,المرسومةتنظيـ الجيود المبذولة مف قبؿ المدرس والطمبة لتحقيؽ الاىداؼ  .4

 ( . 81:  1008, والدليمي , 
   

 تبصعبً : مجبل انتقىيم :
تعد عممية التقويـ واحدة مف الميارات اللازمة لأعداد المدرس , فالتدريس الجيد        

يتطمب تقويماً دقيقاً لجوانب التعمـ سواء كانت القدرات او المعمومات او الميارات او 
ؿ البدء في التعميـ لتحديد المستوى الذي ينبغي اف يبدأ عنده جوانب وجدانية , وذلؾ قب

ثناءه , او لتحديد نقاط القوة والضعؼ في تعمـ الطمبة , تمييدا لعلاج نقاط في أ التعمـ او
التقويـ الدقيؽ في نياية التعمـ لمحكـ عمى  فضلًا عفالضعؼ , والتركيز عمى نقاط القوة , 

 .( 115:  1008) زيتون , ,صورة شاممة الاىداؼ التدريسية ب مدى تحقيؽ
ويشير مفيوـ التقويـ التربوي بمعناه الواسع الى انو عممية منيجية منظمة تيدؼ        

الى جمع وتحميؿ البيانات بغرض تحديد درجة تحقؽ الاىداؼ التربوية واتخاذ القرارات 
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لموجية لعممية بشأنيا مف اجؿ معالجة جوانب القصور , لذا يعد الاداة الضابطة وا
التدريس , وقد يكوف قبؿ البدء بعممية التدريس او في اثنائيا او بعد الانتياء منيا بغية 
تزويد متخذي القرار )كالمدرس( بالتغذية الراجعة عف سير عممية التدريس ومستوى اداء 
الطمبة ومواطف قوتيـ وضعفيـ ومدى تحقيقيـ للأىداؼ المرسومة ودرجة ملاءمتيا ليـ , 

بؿ يتعدى  , لا يقتصر دور التقويـ عمى المساعدة في اتخاذ القرارات بالنجاح والرسوبو 
  ( . 155:  1001) قطاوي , ذلؾ الى تحسيف عممية التدريس وتطويرىا , 

 
 : ظائف التقويم التربويو  
 

 يعد التقويـ اداة لتوجيو عممية التعميـ بالاتجاه الاىداؼ التربوية المرسومة. .1
اداة لتشخيص نواحي القوة والضعؼ لدى المتعمـ , مف اجؿ دعـ  يعد التقويـ .2

 نواحي القوة ومعالجة نواحي الضعؼ .
معممية التعميمية والتربوية بجوانبيا يساعد التقويـ في اتخاذ القرار الناجح بالنسبة ل .3

 .كافة 
ية يساعد التقويـ في معرفة مدى تحقيؽ الاىداؼ التعميمية سواء العامة لممادة الدراس .4

 او عمى مستوى الوحدة الدراسية الواحدة .
في  ميماً التي تكوف عاملا عرفة قدرات الطمبة واستعداداتيـ يساعد التقويـ عمى م .5

 توجيو عممية التعمـ .
ثناء في أخلاليا المدرس عمى نتائج جيوده التي يبذليا  مف يعد التقويـ اداة يتعرؼ .6

   ,اسي او عمى مستوى الدرس اليوميالقياـ بالتدريس سواء عمى مستوى العاـ الدر 
 ( . 580:  1001الجمل ,  )
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 اما اهداف عممية التقويم , فهي :
 اصدار حكـ . .1
 التأكد مف استعداد الطمبة لمتعمـ . .2
 ريس , وبالتالي تحسيف العممية التدريسية .تحسيف طرائؽ التد .3
 المدرس . ممياعؽ التقويـ التي يستائاعادة النظر في الاساليب والانشطة, وفي طر  .4
 مـ , وليس اداة تنفير مف التعمـ  التقويـ نفسو ينبغي اف يكوف اداة تع .5
  .(  155:   1008) وفا , التأكد مف تعمـ الطمبة ,  .6
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 انثبني : انتحصيم انذراصي : ىرالمح
 : توطئة

ا لو مف أىمية المختصوف في ميداف التربية وعمـ النفس بالتحصيؿ الدراسي , لم يُعنى    
كبيرة في حياة الطالب الدراسية , فيو ناتج عما يحدث في المؤسسة التعميمية مف عمميات 
تعمـ متنوعة ومتعددة لميارات ومعارؼ وعموـ مختمفة تدؿ عمى نشاطو العقمي المعرفي , 
فالتحصيؿ يعني أف يحقؽ الفرد لنفسو في جميع مراحؿ حياتو المتدرجة والمتسمسمة منذ 

ولة وحتى المراحؿ المتقدمة مف عمره أعمى مستوى مف العمـ أو المعرفة , فيو مف الطف
خلالو يستطيع الانتقاؿ مف المرحمة الحاضرة الى المرحمة التي تمييا والاستمرار في 

 درجةبأنو ال الحصوؿ عمى العمـ والمعرفة , وينظر الباحثوف الى مستوى التحصيؿ الدراسي
في أي امتحاف مقنف , أو أي امتحاف مدرسي في مادة دراسية التي يحصؿ عمييا الطالب 

يقصد بو  أو الاكاديمي معينة قد تعمميا مع المدرس مف قبؿ , لذا فأف التحصيؿ المدرسي
ذلؾ النوع مف التحصيؿ الذي يتعمؽ بدراسة أو تعمـ المواد الدراسية المختمفة , والعلامة 

رجة التي يحققيا في امتحاف مقنف يتقدـ اليو التي يحصؿ عمييا الطالب عبارة عف تمؾ الد
حسب التخطيط والتصميـ المسبؽ مف قبؿ ادارة بعندما يطمب منو ذلؾ , أو يكوف 

  ( . 8,  1055) الحلالي ,  المؤسسة التعميمية ,
والتحصيؿ الدراسي ىو المدى الذي يحقؽ عنده الطالب أو المدرس أو المؤسسة          

إتقاف جممة مف الميارات والمعارؼ التي يمكف أف  ويعرؼ كذلؾ بأنو أىدافيـ التعميمية ,
,  يمتمكيا الطالب بعد تعرضو لخبرات تربوية في مادة دراسة معينة او مجموعة مف المواد

وبيذا يمثؿ مفيوـ التحصيؿ الدراسي قياس قدرة الطالب عمى استيعاب المواد الدراسية 
لاؿ وسائؿ قياس تجرييا المدرسة او المؤسسة عف المقررة ومدى قدرتو عمى تطبيقيا مف خ

طريؽ الامتحانات الشفوية والتحريرية التي تتـ في أوقات مختمفة فضلًا عف الامتحانات 
  . ( 11,  5888) نشهراني ,  ,اليومية والفصمية , والنيائية 
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 :انذراصي  انتحصيم اولاً : تعزيف
في  ةالكفاي مف مستوى بموغ "  :عميم( بأنه)معجم مصطمحات التربية والت فهيعر          
 أو المقننة التحصيؿ باختبارات ذلؾ وتحديد الجامعة , أو المدرسة في سواء الدراسة
 ىذا ركز إذ (, 518:   1001 ) حمدان ,,  "معًا  الاثنيف أو المدرسيف , تقديرات
 .وتقديرىا  قياسيا وكيفية ةالكفاي عمى التعريؼ
في  دراستو خلاؿ مف الطالب عمييا يتحصؿ التي النتيجة "ب( بأنه : خطا فه )وعر         
        ,  " الطالب عمييا حصؿ التي والمعمومات الخبرات مجموع أي السابقة , السنوات

 عمييا يتحصؿ التي النتيجة عمى التعريؼ ىذا , ويؤكد ( 155:  1001خطاب ,  )
 .  مف الخبرات لمجموعة التعرض بعد الطالب

 في الطالب بو يقوـ أداء كؿ " فه )محمد عبد العزيز( بأنه :في حين عر          
 اختبار دراجات طريؽ عف لمقياس إخضاعو يمكف والذي المختمفة , الموضوعات المدرسية

 التعريؼ ىذا وركز,   ( 111 , 1009 ) الغرباوي ,,   "كمييما أو المدرسيف تقديرات أو
 .المدرس  يجرييا التي يـالتقو  طريقة والثاني ة ,فايالك مستوى الأوؿ  :جانبيف عمى
 

  ثبنيبً : اهذاف انتحصيم انذراصي :
 يحقؽ التحصيؿ الدراسي جممة مف الاىداؼ , نورد منيا ما يأتي :     

 تقرير نتيجة الطالب لانتقالو إلى مرحمة أخرى . .1
 تحديد نوع الدراسة والتخصص الذي سينتقؿ إليو الطالب لاحقا. .2
 القدرات الفردية لمطمبة. معرفة .3
:  1001) طعيمة , , فادة مف نتائج التحصيؿ للانتقاؿ مف مدرسة إلى أخرى الا .1

15 . ) 
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 : انذراصي  انتحصيم ثبنثبً : أنىاع
 

 :أنواع ثلاثة إلى الدراسي التحصيؿ تقسيـ يمكف
نفس  في زملائو معدؿ عف اً مرتفع أداء الطالب فيو يكوف  :الجيد التحصيل  .1

 تكفؿ التي والإمكانيات القدرات جميع باستعماؿ ويتـ القسـ , نفس وفي وىالمست
 يكوف منو , بحيث المرتقب التحصيمي للأداء أعمى مستوى عمى لمطالب الحصوؿ

 بقية عمى التفوؽ يمنحو مما الإيجابية , الناحية مف الانحراؼ المعياري قمة في
  .زملائو

عمييا  يتحصؿ التي الدرجة تكوف تحصيؿال مف النوع ىذا في  :المتوسط التحصيل .2
 ودرجة اً متوسط هأداؤ  ويكوف يمتمكيا , التي الإمكانيات نصؼ الطالب تمثؿ

 .متوسطة  المعمومات واستفادتو مف احتفاظو
الدراسي  بالتحصيؿ الأداء مف النوع ىذا يعرؼ  :المنخفض الدراسي التحصيل  .1

 بقية مع بالمقارنة العادي توىالمس مف أقؿ فيو أداء الطالب يكوفإذ  الضعيؼ ,
 ىذا , وفيجداً  ضعيفة الدراسي المقرر مف تقدـ مما فادتووا استيعابو زملائو فنسبة

عمى  ضعيفا والفكرية العقمية لقدراتو المتعمـ استغلاؿ يكوف التحصيؿ مف النوع
 في التأخر ىذا يكوف أف ويمكف القدرات , مف بيا بأس لا نسبة تواجد مف الرغـ
 نفسو يجد الطالب لأف ؛العاـ  الدراسي بالفشؿ عميو يطمؽ ما المواد وىو جميع
العجز ,  ىذا عمى التفوؽ محاولتو رغـب الدراسي ومتابعة البرنامج فيـ عف عاجزا

قدرات  حسب عمى وىذا نوعي , فيكوف  ثنيف إ أو واحدة مادة في يكوف قد أو
مكانياتو الطالب  ( . 11:  1009 ,  يوسف ) بن , وا 
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 : انذراصي  انتحصيم رابعبً : شزوط
 معينة والتكرار خبرة لتعمـ التكرار إلى يحتاج الإنساف أف المعروؼ مف  :التكرار .5

الآلي  التكرار وليس الكماؿ إلى المؤدي الموجو التكرار ىو ىنا نقصده الذي
 بد لا فإنو موضوع تاريخي معيف يحفظ أف مثلا الطالب يستطيع فمكي الأعمى ,

 يستطيع بحيث يا ,وارتقائ الخبرة نمو إلى التكرار عدة مرات , ويؤدي يكرره أف
 عةنفسو بالسر  الوقت مصحوبة في آلية بطريقة بالأداء المطموب يقوـ أف الإنساف

 ( . 11:  1001العيسوي ,  )  ,ة الدقّ و 
يبذلو  الذي الذاتي النشاط وكذلؾ الانتباه حصر عمى القدرة تتوقؼالعناية :   .2

 يدرس. بماعنايتو  مدى عمى عمـالمت
 المتعمـ لدىوتوافر العناية  الإرادي الجيد بذؿ يستمزـ الانتباه حصر إفّ        
معيف  في تنظيـ عناصرىا وتستقر يتعمميا التي بالمعمومات الاحتفاظ يستطيع حتى

 خطأ الأمر بادئ لاحظناه الذي والشيء بونُعنى  لا ما غالبا ىو ننساه فما ,
 خطأ . كرهسوؼ نتذ

 التي الصعوبات مفلعناية ا ىذه استمرار وضماف الطالب عناية إثارة إف       
 استغؿ لو المشكمة ىذه عمى التغمب ويمكف الدراسي , الصؼ في تعترض المدرس

 الاستكشاؼ بطرائؽ التدريس الحديثة مثؿ عُنيو  الطلاب الإيجابي نشاط المدرس
  .الأذىاف حشوو  بالتمقيفعنايتو  مف أكثر والتساؤؿ

بينت  واحد يوـ في أكثر أو مادتيف دراسة حالة في  :المواد وتنوع الراحة فترات  .3
 والاحتفاظ تثبيتيا أجؿ مف مادة كؿ دراسة عقب الراحة فترة أىمية التجارب نتائج
 والمحتوى المعنى في مختمفتيف مادتيف اختيار يراعي أف ينبغي فالطالب , بيا

 زادت كمما متعاقبة بطريقة المدروستيف المادتيف بيف تشابوزاد ال فكمما والشكؿ ,
 درجة قمت المادتاف اختمفت وكمما للأخرى , طمس إحداىما أي ,تداخميما  درجة

 .( 91:  1001المميجي ,  ) , لمنسياف أقؿ عرضة أصبحت و بينيما التداخؿ
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مف  أفضؿ الكمية الطريقة أف التجارب أثبتت لقد  :الجزئية والطريقة الكمية الطريقة .1
 كاف فكمما وقصيرة , سيمة تعمميا المراد المادة تكوف حيف الجزئية , الطريقة

 الكمية , بالطريقة تعممو سيؿ كمما منطقيا تسمسلا متسمسلا المراد تعممو الموضوع
 عف الكمية بالطريقة تعممو في أسيؿ يكوف وحدة طبيعية يكوف الذي فالموضوع

  ( . 511:  1001محمد ,  )رابطة بينيا ,  لا اءأجز  مف المكونة الموضوعات
أفضؿ  والتوجيو الإرشاد أساس عمى القائـ التحصيؿ أف شؾ لا  :والتوجيه الإرشاد .5

 إلى يؤدي فالإرشاد المدرس , إرشادات مف الفرد فيو يستفيد لا الذي التحصيؿ مف
 ,إرشاد  دوف التعمـ كاف لو مما أقصر زمنية مدة وفي أقؿ التعمـ بمجيود حدوث
 : يأتيما  فيه يراعي أن ويجب

 سمبية.  لا إيجابية صبغة ذات الإرشاد تكوف أف . أ
 .بالإحباط  لا بالتشجيع المتعمـ يشعر أف . ب
 التعمـ. عممية مف الأولى المراحؿ في الطمبة إلى موجية الإرشادات تكوف أف . ت
 ( . 58,  5881) حسين ,  , متدرجة الإرشادات تكوف أف . ث

 
  :انذراصي انتحصيم خبمضبً : خصبئص

المعارؼ  حوؿ يتمحور اً وعممي اً نظري , اً أكاديمي غالبا الدراسي التحصيؿ يكوف       
ريخ كالتأ عامة المدرسية والتربية خاصةب المختمفة الدراسية المواد تجسدىا التي والميزات

 :عامة ومنها  بخصائص الدراسي التحصيل ويتصف , والجغرافية والعموـ والرياضيات
 لكؿ مواد مجموعة أو معينة مادة منياج محتوى بأنو الدراسي التحصيؿ يمتاز .1

 .بيا  خاصة واحدة معارؼ
الفصمية او  الامتحانات عف الإجابات عبر عادة الدراسي التحصيؿ يظير  .2

   .والأدائية  الكتابية والشفيية الدراسية الختامية
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 داخؿ العادييف الطمبة أغمبية لدى السائد بالتحصيؿ يعتني الدراسي التحصيؿ  .3
 .الخاصة بالميزات يُعنىولا  الصؼ ,

 ومعايير وأساليب امتحانات توظيؼ عمى يقوـ جماعي أسموب الدراسي التحصيؿ .4
 . ( 591 : 5881مخائيل ,  )التقويمية ,  الأحكاـ إصدار في جماعية موحدة

 
  :انذراصي انتحصيم في المؤثزة صبدصبً : انعىامم

 : منيا  الأكاديمي لمطمبة التحصيؿ في دخؿتت عوامؿ عدة توجد
 الطمبة لدى بالتحصيؿ الديمقراطية التربية ترتبط  :الوالدية التنشئة ممارسات  .1

 الديكتاتورية التربية أنماط في حيف أف العالية , لمدرجات المتنبئ بمثابة وتعتبر
 الأدنى . ترتبط بالدرجات والمتسامحة

 الأكاديمي نجاحو يعزز الطالب لدى المدرسي مؿالع بتقدـ الاىتماـ إف         
 تقدمو مراقبة عمى يعملاف والداف لديو عالية إنجازات الذي يحقؽ فالطالب

 يتعمـ وأنو المنيجية النشاطات في يسيـ أف ابنيـ مف لمتأكد ويتصلاف بالمدرسيف
 . كافة التعميمية في المراحؿ الأىمية غاية في الجيود وىذه جيدا ,

 تأثير الوالديف يفوؽ تأثيراً  يمارسوف الرفاؽ أف الدراسات بعض أثبتت  :رفاقال تأثير .2
والجيد  المدرسية الواجبات مثؿطالب لم اليومية المدرسية السموكيات مجاؿ في

باستمرار ,  سمبيا الرفاؽ تأثير يكوف أف بالضرورة ليس وأنو الصؼ , في المبذوؿ
الذي  فالطالب الرفاؽ , لجماعة اديميالأك التوجيو عمى يعتمد الدراسي فالتحصيؿ

 مف التعميـ في أعمى مستوى إلى ويطمحوف عالية علامات عمى أصدقاؤه يحصؿ
  .لديو الإنجاز يعززوف الواضح أنيـ

إيجابية  تعميمية بيئة الصفية الغرؼ تمثؿ أف الضروري مف  :الصفية البيئة .3
المدرسيف  مع قوية لاقاتع وتشكيؿ والتفيـ بالدؼء تتسـ بيئة إلى بحاجة لطمبةفا
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) شريم , دراستيـ ,  في النجاح وتحقيؽ ذواتيـ تنظيـ عمى قادريف ليكونوا متعمميف
1008  :19 . ) 

 
 :انذراصي  انتحصيم في صببعبً : دور المذرس

 عف مسؤوليف الطمبة لجعؿ الاستراتيجيات مف العديد استخداـ المدرسوف يستطيع        
 ليـ ويبينوف التعمـ في الأفضؿ الأسموب إلى الطمبة توجيو خلاؿ مف وذلؾ , تعمميـ

 يتوجب كما التحسف , إلى بحاجة زالت ما التي وتمؾ إنجازات فييا التي حققوا المجالات
 .لطمبتيـ  والاىتماـ الدعـ المدرسيف إظيار عمى
 رتعبي حد عمى مينة وليست وظيفة يمارسوف الذيف مف المدرسيف العديد يوجد " لكف     

  المدرسيف " مف الفئة ىذه تفرز التي السمات مف عدد إلى يشير الذي( Hattie ,)ىيتي 
  :وهي
 في ويغادرىا المدرسة إلى يصؿ حيث  :الدنى بالحد ممهع المدرس يمارس  .1

 الأجر مدفوعة تكف لـ ما الإضافية والمسؤوليات الأعماؿ ويقاوـ الوقت المحدد ,
 .المرض  بحجة عف المدرسة التغيب ويكثر

 والييئة , آبائيـ الطلاب , العمؿ , أوضاع راتبو , مف يتذمر فيو  :الشكوى دائم .2
  .التدريسية

 بسيطة منزلية واجبات ويعطي الكتاب مف ويقرأ يحاضر  :ممكن جهد أقل يبذل .3
 .الموضوعية  الامتحانات ويعتمد عمى

  .وطاقة إضافيا وقتا تتطمب التي الفكار يقاوم  .4
 . (  Hattie , 2008 , 213النقد , ) وكثير الآخرين نحو كوش سمبية لديه .5
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 الذي يتصؼ النضج والتفوؽ فيو المدرس نحو طمبتو يقود الذي أما المدرس     
 :الاتية  بالخصائص

 .فقط  الأكاديمية وليس مجالات عدة في ميارات لديو .1
 جاً ومبتي لعممو متحمساً  ويكوف مقابؿ , دوف طاقاتو مف يعطي أف يستطيع  .2

 .الجديدة  بالمشاريع
 (. 51,  1001وليد ,  ) , الدعابة بروح ويتحمى وبالآخريف بيا ويثؽ ذاتو يتقبؿ  .3

 
 :انتحصيم  اختببراث ثبمنبً :
 ىذه أف إلا وعيوبيا, مميزاتيا منيا لكؿ عديدة أنواع التحصيمية للاختبارات        

 الدراسي والتحصيؿ الفيـ مدى لقياسعمؿ تست أدوات بكونيا تشترؾ الاختبارات جميعا
  : نجد الاختبارات بيف ىذه ومف , لمطمبة

 

  :عمى نوعيف وتكوفويـ التق وسائؿ أنواع أقدـ تعد : المقالية . الاختبارات5
 كما صفحة نصؼ مجمميا في تتعدى أو الصفحات لعشرات أحيانا إجابتيا تمتد طويمة أ.

  المدرسية . في التربية
 .صفحة  ونصؼ جممة بيف تتراوح محدودة إجابة ذات قصيرة ب.

 الأفكار تشكيؿ عمى الطمبة قدرة لكشؼ التربية في المقالية الاختبارات تعمؿتس        
قدرة  تنمي فيي ذلؾ فضلًا عف ومفيد, واضح لغوي بأسموب معا المنطقي وربطيا وتنسيقيا

قياـ  عند عامة وبصفة ومفاضمتيا , المعمومات وتقييـ ونقد الفكري الإبداع عمى الطمبة
 : يأتي ما  مراعاة عميو ينبغي المقالية الاختبارات أسئمة المدرس بتطوير

 .واضحة  المغة تكوف أف .1
 .درسيا الطالب  التي بالمادة ترتبط أف .2
  .عمييا للإجابة القصوى الصفحات أو الأسطر وعدد اللازـ الوقت يحدد أف .3
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 حكـ تكويف مف ليتمكف المدرس الأسئمة كؿ عمى الإجابة مف الطمبة يطمب أف .4
 ( . 591:  1005حمدان ,  ),  الفردية قدراتيـ صحيح بخصوص

 
سميت  وقد الأحكاـ, في التاـ الإتقاف تعني الموضوعية : الموضوعية . الاختبارات1

الاتفاؽ  فإف المصححيف مف عدداً  الإجابة أوراؽ أعطينا لو لأننا؛  الموضوعية بالاختبارات
أنواع  الاختبارات وليذه فيو , اختلاؼ لا اتفاقا سيكوف منيا ورقة لكؿ عطاةالم الدرجة عمى
 :  أهمها  , ةعد

عبارة  أو مباشر سؤاؿ صورة في تصاغ جممة مف تتكوف  متعدد : من الاختيار أ. أسئمة
عمى  تشتمؿ قد ليا المقترحة الحموؿ مف ومجموعة السؤاؿ , أصؿ أو الجذر تسمى ناقصة
 أحدىا يكوف ما غالبا الاختيارية البدائؿ تسمى عبارات أو ,رموز أو ,أعداد أو ,كممات
 وتسمى خاطئة أو ناقصة إجابة أو الإجابة مف جزءا تتضمف الإجابات وباقي اً صحيح

 .المموىات 
 مف الخاطئة الإجابة تمييز السؤاؿ أصؿ في الطالب مف يطمب أخرى حالات وفي      

 أصؿ مع المقدمة والبدائؿ صحيحة, الإجابات وباقي أخط أحدىا لو تقدـ إجابات بيف عدة
 يمتمكو الذي القدر بنفس والتمويو الجاذبية مف متقاربة درجة تمتمؾ أف فييا السؤاؿ يشترط
 .الصحيحة الإجابة معرفة جيدًا المذاكر غير الطالب عمى يصعب بحيث ,البديؿ الصحيح

 حيث مف الموضوعية الاختبارات عأنوا أفضؿ مف المتعددة الاختيار أسئمة وتعد      
 الأنواع أكثر مف أنيا كما والسموكية, التعميمية الأىداؼ مف كبير عدد متيا لقياسملاء
:  1055, ممحم) , الاختبارات  في الموضوعي الأسموبالمدرسيف  عماؿعند است شيوعا
158 . ) 

الجمؿ  أو اتالفقر  مف عددا النوع ىذا يتضمف : الفراغات وملء التكممة ب. أسئمة
 ىو ما إكماؿ الممتحف مف ويطمب , مكملاً  جزء منيا حذؼ أو أبعد وقد الصحيحة ,

 .مناسبة  عبارة أو بكممة أو محذوؼ ناقص
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 كما الجزئية, المعمومات بعض خلاؿ مف المعرفة مستوى لقياس ملائمة الأسئمة وىذه     
:  1005) كاظم ,  ,كافة  المعرفية الأىداؼ مستويات قياس في مساعدة تكوف أف يمكف
511 . ) 

 في انتشارا الأسئمة أكثر وىي مختمفة بأشكاؿ تكوف  :والخطأ الصواب ج. أسئمة
 مف عدد مف تتكوف الموضوعية الأسئمة فروع مف فرعا وتعد المؤسسات التعميمية ,

 كممة بوضع الطالب يكمؼ حيث , خطأ الآخر وبعضيااً صحيح بعضيا يكوف العبارات
تدور  متجانسة العبارات تكوف أف ويجب , ما يدؿ عمييما مف علاماتأو  أخط أو صح
  . واحد موضوع حوؿ

الأولى  القائمة تحتوي البنود , مف قائمتيف مف السؤاؿ يتألؼ وفييا  :المزاوجة د. أسئمة
أو  مفردات تتضمف الثانية والقائمة,  السؤاؿ موضوع ىي مشكمة حوليا تدور مفردات عمى

 عممية يجري أف الطالب مف ويطمب الأولى , القائمة في ببند منيا كؿ بطعبارات يرت
 في لو المناسب البند مع يرتبط الذي الثانية القائمة في البند باختيار القائمتيف التوفيؽ بيف

 .القائمة الأولى 
الدراسي  التحصيؿ قياس وميمتيا الأخيرة الآونة في الاختبارات ىذه انتشرت وقد       
ذاتية  فييا تدخؿ ولا شاممة أنيا خصائصيا ومف الحديثة, الاختبارات اسـ عمييا ؽويطم

:  1009  غريبة , ) أبوسمبي ,  أو إيجابي تحيز دوف العلامة توضع بحيث المصحح ,
511 . ) 

في  واسع نطاؽ عمى المستخدمة التقويـ وسائؿ إحدى ىي  :الشفوية الاختبارات .1
 معينة أسئمة بتوجيو المدرس قياـ في تتمثؿ وىي المدرسيف ,  قبؿ مف التعميمية المؤسسات

 في أو سابقا دراستيا تـ التي المادة بموضوعات تتعمؽ الدراسية الحصة إلى الطمبة خلاؿ
 مف تحصيمو تـ ما قياس إلى وتيدؼ الطالب شفويا ,  عمييا يجيب الحصة نفس موضوع

 1000) الدوسري , إجابتو ,  عمى ءالمطالب بنا  درجة إعطاء ويتـ معارؼ أو معمومات
 :19 . ) 
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آلية  عمميات مجموعة بأداء فييا الطالب يقوـ التي الاختبارات ىي  :الداء . اختبارات1
 المواد في عادة النوع ىذا عمؿويست أساسيا , عمى تقويمو لممدرس يمكف جسمية أو

 عند يتوقؼ لا المواد ىذه يلمطالب ف الدراسي التحصيؿ لأف؛ والرياضية  التطبيقية والفنية
 إلى كذلؾ يمتد بؿ,   معينة اتجاىات تكويف أو , والحقائؽ حدود تذكر المعمومات

 لما الطالب إستعاب مف لمتأكد وذلؾ , الحركية أو الجسمية الأخرى كالجوانب الجوانب
  ( . 511:  1009 ) ربيع ,التطبيؽ ,  حيز إلى عمى نقمو وقدرتو نظريا درسو

ؽ ائبطر  بناؤىا يتـ التي الاختبارات تمؾ بيا ونعني  :المعيرة أو المقننة باراتالاخت .1
 مف المختمفة, التخصص ومواد الاختبارات في مختصوف ببنائيا يقوـ ومبمورة , معيارية

 عدة مختمفة , وىناؾ تعميمية لمناطؽ المدارس في واسع نطاؽ عمى وتطبيقيا أجؿ توزيعيا
  :نيام الاختبارات أنواع ليذه

 .      القراءة في والإستعاب الفيـ اختبارات مثؿ  :الشخصية التحصيل اختبارات أ.
والجامعة ,  , الثانوية الأساسية , : المرحمة الدراسة مستوى عمى التحصيل اختبارات ب.

 ( . 111:  1000 ممحم , )
 

 النشاط يف لميمةا الجوانب أحد الدراسي اف التحصيؿ الباحثمف ىنا يرى           
 مستمر عمؿ فيو الدراسي , التفوؽ أثر فيو يظير والذي , الطالب بو يقوـ الذي العقمي
 كما المتعمـ ثانياَ , عند تحقيؽ الأىداؼ التربوية ومدى , ذاتو اولاً  لتقدير المدرس عممويست

 عممية في التحصيؿ نتائج عماؿاست في والتعميمية التربوية المؤسسات مساعدة عمى يعمؿ
 ومف ثـ اتخاذ القرارات المناسبة لتحسيف العممية التربوية . , والتقدير لتخطيطا
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  ثبنيبً 
 
  : دراصبث

 
 : صببقت

 

 : توطئة
ميمػا  وعنصػرًا العمميػة , المنيجيػة دعػائـ مػف أساسػية دعامػة السابقة الدراسات تشكؿ      
 مػف الافػادة مػف باحػثال فتمكّػ فيػي والمتكامػؿ الناضػج العممػي البحػث عناصر مف ورئيسًا

 مف الاستفادة مف وتمكنو دراستو لمشكمة الفيـ مف مزيدًا وتكسبو والمعرفية التراكمية العممية
 والتكػرار الغموض يمغي منيجيًا تحديدًا دراستو مشكمة تحديد في والحديثة الدراسات الميمة

 . اللائقة والمنيجية الأىمية العممية ويكسبيا
           

 

 : الدراسات السابقة هي  فادة منجوانب الاف
 

 رىا بشكؿ واضح .اظياو  انضاجيامشكمة البحث و  ةبمور  -1
 الافادة منيا في الدلالة عمى اىمية البحث . -2
 تسيـ في صياغة الفروض . -3
 تساعد الباحث عمى تحديد حجـ العينة . -4
 كيفية بناء اداة البحث وتطبيقيا . -5
 ائية المستخدمة في معالجة البيانات وتحميؿ النتائج .الافادة مف الوسائؿ الاحص -6
 كيفية عرض النتائج وطريقة تفسيرىا . -7
  الاطلاع عمى الكثير مف المصادر والمراجع التي ليا علاقة بالبحث الحالي . -8

      

, أجرى الباحث مسحاً شاملًا لمدراسات السابقة  التي ليا علاقة تحقؽ ذلؾ ولأجؿ       
فمـ يحصؿ عمى دراسات عراقية او عربية او اجنبية ذات علاقة مباشرة  , البحث بموضوع

أنّيا تعطي نفس المتغيرات التي تناوليا  ي, أ -عمى حد عمـ الباحث  - في موضوع بحثو
البحث الحالي , الا انو  نتج عف ذلؾ المسح الحصوؿ عمى عدد مف الدراسات التي ليا 

 ي في التخصصات المختمفة .علاقة مع متغيرات البحث الحال
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الميػػارات والكفايػػات ع الباحػػث عمػػى مجموعػػة مػػف الدراسػػات التػػي تناولػػت طػػلاأ وبعػػد      
بعضػػيا تنػػاوؿ تحديػػد الميػػارات اللازمػػة لممدرسػػيف او معرفػػة اثػػر بػػرامج  فوجػػد افالتدريسػػية ,

ية بػػبعض تنميػػة لمميػػارات بصػػورة عامػػة , والأخػػرى تناولػػت معرفػػة علاقػػة الميػػارات التدريسػػ
 المتغيرات واف ىذه الدراسات كانت ذات قيمة لمباحث مف حيث الاجراءات التي اتبعت .

 
 :(  1جذول )  انذراصبث كمب في هذه عزضانببحث  يوارتأ     
 
 
 



 95 خلفية نظرية ودراسات سابقة ------------------------------------------------------ الثاني الفصل

 
 (  أ  - 1)    جدول

 دراسات سابقة
 اسم الباحث ت

 

عنىان الدراسة ومكان وسنة 

 اجرائها

حجم 

 العينة

منهج 

 البحث

 النتائج أدوات الدراسة

 

 

1 

 

     ، الزيدي
 فاضل 
 علوان

الكفاَات التدرَظُة لمدرطٍ التزتُة 

الزَاضُة وعلاقتها فٍ اكتظاب 

تعض المهارات الحزكُة للطلثة 

 المتىططة . فٍ المدارص 

 الاطاطُةلتزتُة ا العزاق / كلُة

 1111/ /جامعة دَالً
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 الىصفٍ

 

 استمارة
 الملاحظة،

 مقياس
الاختبارات 

 الحركية

اظهرت النتائج ان اداء مدرسي التربية الرياضية في المرحمة  -1
 المتوسطة فوق المتوسط في الكفايات التدريسية .

اداء طمبة مدرسي الفئة  دلالة احصائية بين وجود فروق ذي-2
 .لصالح طمبة مدرسي الفئة العميا العميا وطمبة مدرسي الفئة الدنيا

 
 

 

1 

 

 

الجنابي ، 
داود    

 عثمان

الكفاَات التدرَظُة اللاسمة 

لمدرطٍ الكُمُاء فٍ المزحلة 

المتىططة وعلاقتها تحافش 

 التحصُل لدي طلثتهم .

 العزاق / كلُة التزتُة الاطاطُة /

 1111دَالً /جامعة 
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 الىصفٍ
 استمارة

الملاحظة ، 
مقياس حافز 

 التحصيل 

كان اداء مدرسي الكيمياء في الكفايات التدريسية متباينا بين -1
 المتوسط والجيد . 

وجود علاقة موجبة بين عدد من الكفايات التدريسية وبين حافز -2
 التحصيل لدى الطمبة .

 .حافز التحصيل و احصائيا بين الكفايات  وجود علاقة دالة-3
 

 

3 

 التودري ،
 عوض
 حسين

المهارات التدرَظُة المتطلثة 

لتدرَض رَاضُات المزحلة 

مدي تىافزها لدي  الاتتدائُة,

الطالة المعلم , وكُفُة اكتظاته لها 

 , واثزها علً تحصُل التلامُذ .

 1555/جامعةجنىب الىادٌ/مصز
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 الىصفٍ ,

 التجزَثٍ

 الاستبانة ،
الملاحظة ،  

 اثر برنامج ، 
 اختبار تحصيمي

افتقار كثير من افراد مجموعتي البحث من الطلاب الى الغالبية -1
 من المهارات التدريسية. العظمى 

 هناك تأثير ايجابي لمبرنامج المقترح.-2
 والمهارات .تحصيل الدلالة احصائية بين  ذي فرق  وجود -3
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 ب   (  - 1جدول )   

 دراسات سابقة
 اسم الباحث ت

 

عنىان الدراسة ومكان وسنة 

 اجرائها

حجم 

 العينة

منهج 

 البحث

 النتائج أدوات الدراسة

 

 

4 

 

 العنبكي ,
 عبد الرزاق
 عبد الله

للوسحلت  تمْٗن اداء هدزسٖ التازٗخ

الثاًْٗت فٖ ضْء الوِازاث 

 التدزٗس٘ت ّبٌاء بسًاهج لتٌو٘تَ .

 ابي زشد –العساق / كل٘ت التسب٘ت 

 5991جاهعت بغداد /

 

 

44 

 

 

 الْصفٖ

 

 استوازة

الولاحظت , 

 بسًاهج تدزٗبٖ 

اى اداء هدزسٖ التازٗخ كاى همبْلا فٖ عدة هجالاث ّضع٘فا -1

 فٖ هجالاث اخسٓ .

هِازة , ّضع٘فا فٖ  (33) لتازٗخ همبْلا فٖاى اداء هدزسٖ ا-2

 ( هِازة هي الوِازاث التٖ حددث فٖ الدزاست .33)

 

 

1 

 

 

 عابد ,
 عدنان
 محمد

الوِازاث التدزٗس٘ت لدٓ هعلوٖ 

السٗاض٘اث فٖ الازدى ّعلالتِا 

باتجاُاتِن ًحْ السٗاض٘اث ّطسق 

 تدزٗسِا .

الازدى /كل٘ت التسب٘ت /         

 5995جاهعت  ال٘سهْن  / 
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 الْصفٖ 

 

الاستباًت , 

 هم٘اض الاتجاٍ 

لاتْجد فسّق ذّ دلالت احصائ٘ت تعصٓ الٔ الوؤُل العلوٖ -1

دبلْم( ب٘ي هعلوٖ السٗاض٘اث هي ح٘ث تصْزُن  -)جاهعٖ

 لاهتلان الوِازاث التدزٗس٘ت .

ي دزجت اهتلان هعلوٖ السٗاض٘اث لاتْجد علالت ازتباط٘ت ب٘-2

ك ائللوِازاث التدزٗس٘ت ّب٘ي اتجاُاتِن ًحْ السٗاض٘اث ّطس

 تدزٗسِا .

 

 

6 

 الشويمي ,
 محمد 
 عمي

التأُ٘ل التسبْٕ لودزسٖ اللغت 

العسب٘ت ّعلالتِا بتحص٘ل طلبتِن 

 فٖ الصف الثالث الوتْسط .

 ابي زشد –العساق / كل٘ت التسب٘ت 

 5999جاهعت بغداد / 
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 الْصفٖ

 

 الاستباًت ,

دزجاث 

الاهتحاى 

الْشازٕ للصف 

 الثالث الوتْسط

دلالت احصائ٘ت فٖ تحص٘ل الطلبت الرٗي  عدم ّجْد فسق ذٕ-1

 ٗدزسُْن هدزس٘ي هؤُل٘ي تسبْٗا اّ غ٘س الوؤُل٘ي تسبْٗا .
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 : والدراسة الحالية الدراسات السابقة موازنة بين

ىدفت دراسة  الدراسات السابقة في أىدافيا تبعاً لمتغيراتيا , فقداختمفت  .1
الكفايات التدريسية لمدرسي التربية الرياضية  ( الى تعرف1111)الزيدي,

ىدفت  في حينوعلاقتيا في اكتساب بعض الميارات الحركية لدى طمبتيم , 
( الى تحديد قائمة بالكفايات التدريسية اللازمة لمدرسي 1111دراسة )الجنابي,

الكيمياء وعلاقتيا بحافز التحصيل لدى طمبتيم , ومنيا ما ىدفت الى تعرف 
الرياضيات من ميارات التدريس وكيفية اكتسابيا ليم  و معممومتمكعمى ما ي

 وفي حين,  (1111واثر ذلك عمى تحصيل تلاميذىم كما في دراسة )التودري,
( الى تحديد قائمة بالميارات التدريسية اللازمة 1111ىدفت دراسة )العنبكي,

لمدرسي التاريخ والتعرف عمى مستوى ادائيم في ضوء تمك الميارات , مع 
( الى التعرف عمى 1111بناء برنامج لتنميتيا , في حين ىدفت دراسة )عابد,

تيم نحو المادة وطرق لمعممي الرياضيات وعلاقتيا باتجاىا الميارات التدريسية
( الى الاجابة عمى التساؤل 1191تدريسيا , بينما ىدفت دراسة )الشويمي,

الاتي ) ىل ىناك علاقة بين التأىيل التربوي لمدرسي المغة العربية وتحصيل 
ييدف الى التعرف فطمبتيم في الصف الثالث المتوسط ( , اما البحث الحالي 

يارات التدريسية وعلاقتيا بتحصيل عمى مستوى اداء مدرسي التاريخ لمم
 طمبتيم .

حجم العينات في الدراسات السابقة بحسب تباين الظواىر المدروسة  تباين    .1
( في 11( , و)1111( في دراسة )الزيدي,97وادوات الدراسة , فكانت )

( 1111( في دراسة )التودري,17كانت ) في حين( , 1111دراسة )الجنابي,
( في 118( , وكانت )1111)العنبكي,دراسة  ( في78كانت )في حين  ,

شممت  في حين( , 1191( في دراسة )الشويمي,84( , و)1111دراسة )عابد,
 ( مدرسة ومدرسا .87الدراسة الحالية )
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كانت اغمب الدراسات السابقة وصفية كما في الدراسة الحالية , باستثناء دراسة  .8
 . ( اتخذت المنيج الوصفي والتجريبي1111)التودري,

في الدراسة الحالية  كانت اغمب اماكن اجراء الدراسات السابقة في العراق كما  .8
( ودراسة 1111( ودراسة )الجنابي,1111دراسة )الزيدي, مثل

( , في حين اجريت دراسة 1191( ودرسة )الشويمي,1111)العنبكي,
( في 1111كانت دراسة )عابد, في حين( في مصر , 1111)التودري,
 الاردن .

فت أدوات الدراسات السابقة بحسب متطمبات كل منيا ففي دراسة اختم .1
الملاحظة ومقياس الاختبارات الحركية ,  استمارة عممت( است1111)الزيدي,
الملاحظة ومقياس حافز  استمارة عممت( است1111دراسة )الجنابي, في حين

 استمارةالاستبانة و  عممت( فأست1111التحصيل , اما دراسة )التودري,
دراسة  عممتالملاحظة مع بناء برنامج واختبار تحصيمي , في حين است

دراسة  عممتاً , واستتدريبي اً الملاحظة وبرنامج استمارة( 1111)العنبكي,
دراسة  عممت( الاستبانة ومقياس الاتجاه , في حين است1111)عابد,

وسط , ( الاستبانة ونتائج الامتحان الوزاري لمصف الثالث المت1191)الشويمي,
الملاحظة مع الاعتماد عمى نتائج  استمارة تعملسسوف تفاما الدراسة الحالية 

 تحصيل الطمبة في الامتحان الوزاري لمصف السادس الادبي .
اختمفت الدراسات السابقة في المادة التي تناولتيا فقد كانت دراسة   .4

الكيمياء ( في 1111دراسة )الجنابي,( في التربية الرياضية , و 1111)الزيدي,
( فكانت في الرياضات , في 1111( و)عابد,1111, اما دراسة )التودري,

( في المغة العربية , في حين كانت دراسة 1191حين كانت دراسة )الشويمي,
( في مادة التاريخ , اما الدراسة الحالية فكانت في مادة 1111)العنبكي,

 التاريخ ايضاً .
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 اتلت دراسناو اجريت ىذه الدراسات عمى مراحل دراسية مختمفة , فقد ت  .9
( المرحمة المتوسطة , 1191)الشويمي,( و1111( و )الجنابي,1111)الزيدي,

( في المرحمة 1111)عابد, ( و1111تودري,)ال كانت دراستا في حين
ا ( المرحمة الثانوية , ام1111الجامعية , في حين تناولت دراسة )العنبكي,

 المرحمة الاعدادية . في سوف تكونفالدراسة الحالية 
اختمفت الدراسات السابقة في النتائج التي توصمت الييا , فدراسة   .7

( اظيرت ان اداء مدرسي التربية الرياضية كان فوق المتوسط 1111)الزيدي,
دلالة احصائية بين اداء طمبة  مع وجود فروق ذي, في الكفايات التدريسية 

درسي الفئة الدنيا لصالح طلاب مدرسي الفئة مفئة العميا وطمبة مدرسي ال
( الى ان اداء مدرسي الكيمياء في 1111العميا , واشارت دراسة )الجنابي,

مع وجود علاقة موجبة  , الكفايات التدريسية كان متبايناً بين المتوسط والجيد
الطمبة , اما ودالة احصائياً بين عدد من الكفايات وبين حافز التحصيل لدى 

( فقد اشارت الى افتقار الكثير من افراد مجموعتي 1111دراسة )التودري,
واضح لمبرنامج المقترح ,  ايجابي البحث الى الميارات التدريسية , مع تأثير

مع وجود فرقا بين متوسط تحصيل الطمبة وبين الميارات التدريسية المكتسبة , 
( الى ان اداء مدرسي التاريخ كان 1111اشارت دراسة )العنبكي, في حين

في عدة مجالات ودون المستوى المطموب في المجالات الاخرى , مقبولًا 
( 89( ميارة وضعيفاً في )88داء المدرسين كان مقبولا في )فضلًا عن أن أ

ذو دلالة  و لا يوجد فرقٌ ( ان1111ميارة , في حين اوضحت دراسة )عابد,
دبموم( ولا توجد علاقة ارتباطية ــــــــ  ة تعزى الى المؤىل العممي )جامعيصائياح

بين درجة تصور معممي الرياضيات لمميارات التدريسية التي يمتمكونيا وبين 
اشارت دراسة  في حيناتجاىاتيم نحو المادة وطرق تدريسيا , 

يل الطمبة دلالة احصائية بين تحص ( الى عدم وجود فرق ذي1191لشويمي,)ا
 الذين يدرسونيم مدرسين مؤىمين تربوياً او غير مؤىمين تربوياً .
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 الفصل الثالث 
 هوإجراءاتمنهجيت البحث 

 

     في تحديد  بعتالتي أت   والإجراءاتيتضمن ىذا الفصل منيج البحث   
        ، وتحميل الفقرات  الأداةالبحث وصدق وثبات  أداةمجتمع البحث وعينتو، وبناء 

لنحو عمى ا الباحث وسيعرضيا في تحميل النتائج ، عممتالتي است الإحصائيةوالوسائل 
  -: الآتي
 

 : البحثمنهج  : أولا 
 

لأنو  ؛ ) بأسموب العلاقات الارتباطية ( منيج البحث الوصفي الباحث عتمدأ  
وطبيعة بحثو ، فالبحث الوصفي منيج يقوم بدراسة الظاىرة كما توجد في الواقع  يتلاءم

ووصفيا وصفاً دقيقاً والتعبير عنيا كيفياً من خلال وصف الظاىرة وتوضيح 
صائصيا ، وكمياً من خلال الوصف الرقمي الذي يوضح مقدار ىذه الظاىرة ، أو خ

 . ( 75 : 7987والغنام , , ) الزوبعي  ، ودرجة ارتباطيا مع بقية الظواىرحجميا 
بدراسة العلاقات بين الظواىر ، وتحميل تمك الظواىر  ي عنى نو  فضلًا عن أ

يا ، والارتباطات الخارجية بينيا وبين بقية والتعمق فييا لمعرفة الارتباطات الداخمية في
 .(  89 :  2172,  ) محمد، الظواىر 
عمى ظاىرة من الظواىر كما ىي قائمة في  ف بأنو كل استقصاء ينصب  ويعر  

ن الواقع بقصد تشخيصيا وكشف جوانبيا وتحديد العلاقة بين عناصرىا ، أو بينيا وبي
 .(  373 :  7985الين , ) فان د ، ظواىر تعميمية واجتماعية أخرى

الارتباطية ىي بحوث غير سببية تحاول اكتشاف عدة عوامل  الوصفية فالبحوث
مرتبطة بمشكمة البحث ، والتعرف الى العوامل التي ليا ارتباط بالمشكمة دون الحاجة 
الى تأسيس سبب وأثر ، ولابد فييا من التأكيد ان وجود الارتباط لا يعني بالضرورة 

) النجار , واخرون , ن المتغيرين ولكنو قد يعطي مؤشراً عمى ذلك ، السببية بي
2171 : 52 )  . 
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 مجتمع البحث :  : ثانياا 
 

النيارية الحكومية التابعة  الإعداديةتكون مجتمع البحث من جميع المدارس 
( 42، بواقع ) إعدادية( 15لممديرية العامة لتربية محافظة ديالى ، والبالغ عددىا )

،  عمى  مديريات تربية المحافظة  ة لمبنين ، موزعينسَ ( مَدرَ 42ة لمبنات و )سَ مَدرَ 
الحديث  لمادة التاريخ وم دَر س سةً ر  م دَ ( 15مك المدارس )، وضمت ت( 5ممحق )

ساً ( م در  42سة و )( م در  42بواقع ) ، الأدبيلمصف السادس والمعاصر لموطن العربي 
 ( يوضح ذلك . 4 جدول )، و  (4152 – 4152لمعام الدراسي )

 
 (  2  جدول )ال

 حسب الموقع والجنس والنسبة المئويةبسي مجتمع البحث أعداد مدارس ومدر  

 ت
اسم 
 القضاء

عدد 
 المدارس

عدد 
 المدرسين

 الذكور الإناث
النسبة 
 المئوية

 % 37.25 71 9 79 79 بعقوبة 7
 % 25.49 7 6 73 73 المقدادية 2
 % 77.64 5 4 9 9 الخالص 3
 % 77.76 3 3 6 6 بمدروز 4
 % 7.84 2 2 4 4 خانقين 5

 % 711 27 24 57 57 المجموع

 
 
 

                                                 
  ( 2174 – 2173بيانات شعبة الإحصاء في المديرية العامة لتربية محافظة ديالى )  . 
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 ثالثاا : عينت البحث : 
 

 لحديث والمعاصر لموطن العربي سي مادة التاريخ ار  دَ اقتصرت عينة البحث عمى م  
ة ومن درس الماد، م التاريخ اقسأ / الأساسيةمن خريجي كميات التربية / والتربية 

العينة  ، وبذلك بمغ حجم( 4152 -4152)و (4152-4154)  الدراسيين لمعامين
ساً موزعين ( م در  45و ) سةً ( م در  52، بواقع )وم دَر س  سةً م در   *(23النيائية لمبحث )
 1,22أي ما نسبتو ) ( 5ممحق  ) ، الإعدادية في مديريات المحافظة عمى المدارس 

دعى ؛ لأن ذلك أ جميعاً عينة لبحثو الباحثختارىم أ،  الأصمي%( من حجم المجتمع 
لصدق النتائج ، إذ كمما كبر حجم العينة كان ذلك أفضل في تعميم نتائج البحث وكان 

كل مفردة من في البحث أن يطبق عمى  فالأصلتمثيميا لممجتمع أكثر صدقاً ، 
 . ( يوضح ذلك 2 مفردات مجتمع البحث ، وجدول )

 

 ( 3 جدول )ال
 حسب الموقع والجنس والنسبة المئويةبسي عينة البحث مدر   أعداد

 اسم القضاء ت
عدد 

 رسينالمد  
 النسبة المئوية الذكور الإناث

 % 44.73 9 8 77 بعقوبة 7
 % 27.15 5 3 8 المقدادية 2
 % 75.78 3 3 6 الخالص 3
 % 71.52 2 2 4 بمدروز 4
 % 7.89 2 7 3 خانقين 5

 % 711 27 77 38 المجموع

 
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ن ىم حممة شيادة الماجستير والدكتوراه .* بعد استبعاد خريجي اقسام الجغرافية وكميات الاداب والمغات وم
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 رابعاا : أداة البحث :
 

لما كان البحث الحالي و بحسب طبيعة البحث ومستمزماتو ،  الأداةيتم تحديد  
وعلاقتيا بتحصيل  مستوى اداء مدرسي التاريخ لمميارات التدريسيةتعرف  إلىييدف 

عندما يكون ىدف  لأفضلاتعد  لأنيا ؛ طمبتيم ، اختار الباحث اسموب الملاحظة
 أدائيةتحديد مستوى ظواىر سموكية  أو أداءتقويم  أوعممي  أداءالبحث تقويم مستوى 

 239 :  2171) عطية , ، ف أو عممية ، ولا تصمح أداء غيرىا في مثل ىذه المواق
) . 

 والأحداثمشاىدة لسموك الظواىر والمشكلات  أوفالملاحظة عممية مراقبة 
سموب عممي منظم ة سيرىا واتجاىاتيا وعلاقتيا ، بإية والبيئية ، ومتابعومكوناتيا الماد

ومخطط وىادف ، بقصد التفسير وتحديد العلاقة بين المتغيرات والتنبؤ بسموك الظواىر 
 :  2177والوادي ,  , ) العساف ، وتمبية احتياجاتو الإنسان أغراضوتوجيييا لخدمة 

296 ) . 
وصف  إلىدقة واقرب  أكثرة المدرس تكون وكفايالسموك  أنماطفعممية تحديد 
 .( 472 :  2116) العساف ,  ، ما تم بحثو بواسطة الملاحظة إذاالواقع وتشخيصو 

 
ت التدريسية لتكون أداة ليذا الغرض ، تتضمن الميارا استمارةولعدم توافر   

 : ة بحثوأدالبناء  الآتيةالخطوات  الباحث بعات   لمبحث ، 
 
 ستطلاعيت:الالدراست  
 

من الدراسة الاستطلاعية ىو الحصول عمى عدد من  اليدف الرئيس إن  
 : الآتية الإجراءاتالميارات التدريسية وذلك من خلال 
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 : كالآتي( فرداً موزعين 27عينة بمغت ) إلى( 2)ممحق  ةمفتوح ستبانةا. توجيو 7
 (4 من )ي كميات التربية لمعموم أقسام التاريخ والعموم التربوية والنفسية ف تدريسي

    ، والمستنصرية ،  بغداد اتفي جامعة ديالى وجامع الأساسيةوالتربية  الإنسانية
 .  ، وصلاح الدينو بابل ، والقادسية ، والموصل 

 (2مشرفين اختصاصيين )  الاختصاصي في  الإشراففي مادة التاريخ من وحدة
  يرية العامة لتربية محافظة ديالى .المد

 (3 مدرسين يدرسون مادة التاريخ الحديث والمعاصر لموطن العربي لمصف )
  ل ( .من ىم بدرجة ) مدرس أو  مدرسات،( مدرسين ومثميم 2) الأدبي،السادس 

في تدريس مادة التاريخ الحديث * المتميزين( من المدرسين 4ملاحظة أداء ) .2
 مدرسات.ال من يمومثم اثنين مدرسينواقع ب الأدبي,والمعاصر لمصف السادس 

 . الاطلاع عمى :3
  ذات الصمة في مجال البحث  والأجنبيةعدد من الدراسات والبحوث المحمية والعربية

  -الحالي ومنيا:
 .  ( مجالات6) ( كفاية موزعة عمى12وتضمنت ) (5432 ) . دراسة الفتلاوي5
 .  ت( مجالا2( كفاية موزعة عمى )31وتضمنت )(  5442 ) لقدميا. دراسة 4
 ( مجالات .6( ميارة موزعة عمى )21وتضمنت ) ( 5441 ) . دراسة العنبكي2
 . ت ( مجالا2( كفاية موزعة عمى )24( وتضمنت ) 4112 ) العبيدي. دراسة 2
 ( مجال .55( كفاية موزعة عمى )62( وتضمنت ) 4116. دراسة العنبكي ) 1
 ( مجالات .1عمى )( ميارة موزعة 23( وتضمنت ) 4151. دراسة الجميمي ) 6
  التي تناولت ميارات  والأجنبيةالعربية  والأدبياتعدد من المصادر والمراجع

 التدريس العامة وميارات تدريس التاريخ. 
 الإعداديةتدريس مادة التاريخ لممرحمة  أىداف . 
 

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

المقصود بيم الحاصمون عمى تقييم )امتياز( من المشرف الاختصاصي , ونسبة نجاح طمبتيم في الامتحان  *
 الوزاري )امتياز( لمسنتين الماضيتين . 
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لمدة  الإعداديةالمتواضعة لمباحث في تدريس مادة التاريخ في المرحمة . الخبرة 4
( سنوات , حاول الباحث الاستفادة منيا في تحديد قائمة الميارات التدريسية 7)

عدادىا  .  ومن ثم توزيعيا عمى المجالات , وتنظيميا وا 
 

ثم  عدداً من الميارات التدريسية الباحث السابقة جمع الإجراءاتوفي ضوء   
( 2( مجالات ، ممحق )4ميارة موزعة عمى )( 31مغمقة ضمت ) استبانةصاغيا في 

 . الأوليةوالذي يبين الميارات التدريسية اللازمة بصيغتيا 
ولغرض التحقق من صلاحية الميارات وصحة توزيعيا بين المجالات عرضت   

طرائق التدريس عمى مجموعة من المحكمين والمختصين في التاريخ و  الأوليةبصورتيا 
يراجعوا كل مجال وما يتضمن من  أن( ، وقد طمب منيم 2والقياس والتقويم ممحق )

بداءميارات ،  أو  الزيادةالرأي فييا من حيث الصياغة والترتيب أو التعديل أو  وا 
 .  الحذف
 كآيمعياراً لاختيار الميارات الصالحة ، وذلك باستخدام مربع  الباحث عملواست 

 (chi – square )   ( 11,1عند مستوى دلالة ) إحصائيالمعرفة الفقرات الدالة
 فييا ( 4كا)  ائياً التي قيمة( ، وقد اخذ الباحث بالفقرات الدالة إحص5بدرجة حرية )

%( من عدد المحكمين والمختصين 31( فما فوق أي نسبة اتفاق ) 6,42 تساوي )
ارات التي لم تحصل عمى نسبة الاتفاق وقد استبعدت المي  ذاتيا ،الموافقين عمى الفقرة 
 . (  2)  جدول الكما في ، (  41 )المذكورة وكان عددىا 
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 ( 4جدول ) ال
 النسب المئوية وقيمة مربع كاى لصدق فقرات استمارة الملاحظة

 
 فقرات الاستبانة

عدد 
 المحكمين

عدد    
 الموافقين

النسبة 
 المئوية

 
 2كا

 
755575775765215 
25528532534537 
42545549552555 
58564566573576 

 
21 

 
21 

 
711% 

 
21 

456575524527537 
385435515545595 
65571581585 

 
21 

 
79 

 
95% 

 
7655 

85775225355 
475575615 
67574 

 
21 

 
78 

 
91% 

 
7259 

715785265 
33547553, 

 

 
21 

 
77 

 
85% 

 
8527 

35795295 
44546557 
63575583 

 
21 

 
76 

 
81% 

 
6523 

359572573574527523531. 
365395415485565675625 
68569577572577578579 

87582584 

 
21 

 
73 

 
65% 

 
7574 
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وفي ضوء ذلك اعتمدت الميارات التي حصمت عمى نسبة الاتفاق المذكورة          
 الأىدافمجال  {{وىي  ، مجالات( 4( ميارة موزعة عمى )61فأكثر وكان عددىا )

( ميارات , ومجال 6( ميارات , ومجال التخطيط لمدرس )3التربوية )
( 76)وتنفيذه  الدرس , ومجال عرض ( ميارات4التمييد والتييئة لمدرس )

الصفية  الأسئمة( ميارات , ومجال 5التعميمية )الوسائل ميارة , ومجال 
( 8الصفية ) الإدارة( ميارات , ومجال  5) ومجال التعزيز , ( ميارات7)

 أصبحتوفي ضوء ما تقدم فقد  ، }} ( ميارات6التقويم )ميارات , ومجال 
  . ميارة( 61) ة التي يمكن اعتمادىاالميارات التدريسي

   
 ىذه الميارات التي تم تحديدىا بشكل استمارة ملاحظة  الباحثلذا اعد         

تصور  يولد أصبحلمتعرف ميدانياً عمى ىذه الميارات من خلال الملاحظة ، بعد أن 
,  ) سمطان ، عن نوع السموك الذي يراقبو أوا مسبق عن نوع المعاملات التي يلاحظي

 . ( 275 :  7985والعبيدي , 
يؤدييا  :، وىي  الأداءمستويات في  ةكل ميارة ثلاث أمام الباحثضع وقد و 

( درجات ، ويؤدييا بدرجة 4( درجات ، ويؤدييا بدرجة متوسطة )2بدرجة جيدة )
( درجات في جميع عناصر  2 ( درجة ، وان الم درس الذي يحصل عمى )5ضعيفة )

  ( . 1 )  حقمم كما في ي الميارات جميعاً  ، يعني إنو متمكن ف الأداء
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  : الأداةخامساا : صدق 
 

يعد الصدق من الشروط الميمة الواجب توافرىا في بناء المقاييس النفسية والتربوية 
 2112وخفاجة ,  , ) صابر ، لقياسو فعلاً  عدتأ  عمى قياس ما  الأداة، ويعني قدرة 

 : 87 ) . 
حيث الشكل ومن حيث ذلك من  إلىكان مظيرىا يشير  إذاصادقة  الأداةوتكون 

وفقراتيا مطابقة لمسمة التي  الأداةارتباط فقراتيا بالسموك المقاس ، فإذا كانت محتويات 
يتعرف عمى مدى  إنصدقاً ، وىذا النوع من الصدق يحاول  أكثرتقيسيا فإنيا تكون 

 7987وآخرون ,  , ) الزوبعي ،مغرض الذي وضعت من أجمو ظاىريا ل الأداةقياس 
 : 716 ) . 

اس متضمنة في استمارة الملاحظة في قيولغرض التحقق من صلاحية الميارات ال
وسلامة صياغتيا ، فقد عرضت عمى  الإعداديةمدرسي التاريخ في المرحمة  أداء

دريس والقياس والتقويم ممحق مجموعة من المحكمين والمختصين في التاريخ وطرائق الت
معيم نالت موافقة الجميع ، وبيذا تعد  بملاحظاتيم والتداول الأخذ( ، وبعد  2 )

 إستمارة الملاحظة صادقة ظاىرياً ويمكن اعتمادىا. 
 

 :  الأداةسادساا : ثباث 
 

           ،  يقصد بالثبات درجة الاتساق في نتائج استخدام المقياس من مدة لأخرى  
 . ( 736 :  2171) المنيزل والعتوم , 

     موضوعية ، وىناك  أكثرل نتائج البحث يجع أداةوان حساب الثبات لأية  
 :  7982) أبو لبدة ,  ، لإيجاد ثبات أداة القياس عماليامن طريقة يمكن است أكثر
245 ). 

 

 لإيجاد ثبات إستمارة الملاحظة :  الآتية الإجراءاتالباحث  اتبعوقد 
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  : إعادة الثباث . أ
 

 الأفرادى مجموعة واحدة من عم الأداةتطبيق  أساسوتقوم ىذه الطريقة عمى         
راوح بين إسبوع واحد أو مرتين متتاليتين في يومين مختمفين وفي حدود فاصل زمني يت

 . ( 361 :  7988, , ورضوان ) محمد  ،  نسبوعيإ
 مدرسينالأدبي بواقع ( من مدرسي التاريخ لمصف السادس 2تم ملاحظة ) إذ 
( أيام ، ومن ثم 51رق زمني أمده )مدرسات في مشاىدتين وبفاال من ومثميم اثنين

 .  إيجاد معامل الثبات لكل مجال من مجالات إستمارة الملاحظة
 

 ثباث التصحيح :ب. 
 

 الأخروالملاحظ الثاني كل منيم مستقل عن  الأوليقوم الباحث والملاحظ  نأأي   
بعة مدرسات موزعين عمى أر ال من ومثميم اثنين مدرسين ( مدرسين ، بواقع2بملاحظة )
الملاحظة ذاتيا لتبدأ المشاىدات  استمارةفي أثناء تدريسيم باستخدام  إعداديةمدارس 

 . ( Lindquist , 1980 : 57 ) ، ت واحدوتنتيي في وق
بملاحظة احد  الأداةعمى كيفية تطبيق   لذا درب الباحث اثنين من زملائو  

بشكل جيد ، تم ملاحظة ا عماليمدرسي التاريخ ، وبعد التأكد من مقدرتيما عمى است
 .  المدرسين الأربعة

    ولاستخراج الثبات عولجت النتائج التي حصل عمييا الباحث جراء الملاحظة 
  / وبين الباحث والملاحظ الثاني الأولوبين الباحث والملاحظ  /  )بين الباحث ونفسو

اط بيرسون معامل ارتب تعمالوذلك باس ، والملاحظ الثاني ( الأولوبين الملاحظ  /
 .  الأداةلمحصول عمى معامل الارتباط لكل مجال من مجالات 

 
 

                                                 
 ماجستير طرائق تدريس التاريخ وعقيل عبد الحسين محمد عدنان محمد / . 
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وتدل نسبة الاتفاق عمى مدى ثبات الملاحظة ، فإذا كان نسبة الاتفاق أقل من        
ذلك  دل   )31,1فيذا يعبر عن انخفاض الثبات ، أما إذا كانت أكثر من ) )21,1)

 . ( 36 :  2114) الخشاب , ،  عمى ارتفاع الثبات
، وبين  )31,1وقد بمغت نسبة الاتفاق بين الباحث وبين نفسو عبر الزمن )  

، وبين  )32,1، وبين الباحث والملاحظ الثاني ) )34,1) الأولالباحث والملاحظ 
 ( يوضح ذلك . 1 ، جدول )) 32,1والملاحظ الثاني ) الأولالملاحظ 

 ( 5جدول ) ال
 ثبات التصحيح إعادة الاختبار و 

بين الباحث  لمجالاتا ت
 ونفسو

بين الباحث 
والملاحظ 
 الأول

بين الباحث 
والملاحظ 
 الثاني

بين الملاحظ 
 الأول

والملاحظ 
 الثاني

 84,1 85,1 79,1 84,1 التربوية الأىداف .7

 82,1 84,1 83,1 82,1 التخطيط لمدرس .2

 87,1 83,1 82,1 89,1 ة لمدرسالتمييد والتييئ .3

 83,1 82,1 81,1 83,1 يذهوتنف عرض الدرس .4

 86,1 89,1 87,1 91,1 الوسائل التعميمية .5

 85,1 85,1 82,1 87,1 الصفية الأسئمة .6

 82,1 81,1 78,1 86,1 التعزيز .7

 84,1 84,1 84,1 84,1 الصفية الإدارة .8

 87,1 85,1 83,1 82,1 التقويم .9

 83,1 84,1 82,1 85,1 المجموع
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 : داةالأسابعاا : تطبيك 
 

وثباتيا ، طبق الباحث استمارة الملاحظة  الأداةبعد التأكد من صدق   
 ومثميم اتس( م در  2، بواقع ) ريخ ( من م درسي التا6)عينة تألفت من  استطلاعياً عمى

عمى نحو سميم وتحديد الصعوبات  عمالياس عمى استبيدف التمر   ينسم در  ال من
الملاحظة جاىزة لمتطبيق  ذلك أصبحت استمارةوتلافييا عند التطبيق النيائي ، وب

 إذ : ، النيائي
 

      الموافق الأحدالبحث في مدارسيم يوم  تطبيق الفعمي لملاحظة أفراد عينةبدأ ال .7
وانتيى الباحث من عممو  ( 7434 / ذو الحجة / 28 ـــــــــ 2173 / 77 / 3 )

 . ( 7435 / الأولىجمادى  / 24 ــــــــــ 2174 / 3 / 26)  الموافق الأربعاءيوم 
 

الذي  الأداءمجتمع البحث وذلك بقصد التأشير في  لأفرادتم ملاحظة دفاتر الخطة   .4
 . يقاس من خلاليا

 
في جميع الميارات  ىمأداء، لاحظ  سوم در   ةسحقق الباحث زيارتين لكل م در   .2

نية فقد ، أما الزيارة الثا الأولىالمتضمنة في استمارة الملاحظة في الزيارة 
 الأولىصت لملاحظة الميارات التي لم تظير في أداء المدرسين في الزيارة خص  

نما بحكم طبيعة الموضوع الذي كان ي در  ليس بسبب ضعف في أداء الم در    سو  س وا 
 .  ( زيارة 26 وبذلك بمغ عدد الزيارات التي حققيا الباحث ) ،

 
 
 
 
 



البحث وإجراءاته  يتمنهج ---------------------------------- الفصل الثالث
 

 

66 
 
 

 ثامناا : تحصيل الطلبت :
 

مى نتائج تحصيل الطمبة في الامتحان الوزاري الرسمي الدور ع الباحثاعتمد  
 .  (4152 – 4154لمعام الدراسي ) الأول
 

    إلىىمية اختبار التحصيل النيائي في إنو يستند لأ ذلك الباحثويبرر  
التربوية من حيث الشكل والمضمون  للأىدافالتخطيط للاختبار والتحميل المنظم 

                             ، أخرى إلىيم في انتقال الطمبة من مرحمة الدرس ويسيعمل عمى تقويم فاعمية و 
 . ( 5 :  2112,  , واخرون ) شحاتة
معي رة ومبمورة يقوم ببنائيا متخصصون في ق ائبناؤىا بطر  فالاختبارات التي يتم   

اسع الاختبارات ومواد التخصص المختمفة ، من أجل توزيعيا وتطبيقيا عمى نطاق و 
وتسعى ىذه  ، ختمفة تسمى )الاختبارات المقننة(من المدارس ولمناطق تعميمية م
توجو تركيزىا نحو المادة الخاصة  أن الإعداديةالاختبارات عمى مستوى المرحمة 
أو نحو مقررات دراسية معينة بالذات ، وىي  ، ببعض الجوانب المنيجية المعينة

ق تصحيحيا ائدرس بصورة جوىرية من حيث طر تختمف عن الاختبارات التي يعدىا الم  
 . ( 267 :  2177) ممحم , ،  والوظائف المحددة ليا

 نيالمتخصصمجموعة من  بإعدادىاقوم الاختبارات التي ي نأ الباحث ويرى 
 نأتمدنا بمعايير لكل صف دراسي يمكن  ، لغرض تطبيقيا عمى المستوى الوطني

لكونيا  أخرىتحصيل مجموعات حصيل طمبتو و س في المقارنة بين تالم در   عمميايست
ىذا من جية ، ومن جية اخرى تعد نتائج  تتصف بدرجة كبيرة من الصدق والثبات

 داء المدرس نفسو من خلال مستوى تحصيل طمبتو .معياراً لتقويم أىذه الاختبارات 
من تمبية مجموعة  إلى الأغمبفالتقويم النيائي كما يسمى أحياناً يسعى عمى       

 أداءمجموعة من الدرجات والتقديرات والحكم عمى  إعطاءمن خلال  الإدارية الأغراض
بمثابة أداة بيد السمطة التربوية المعنية لاتخاذ القرارات  الطمبة وتحصيميم ، ومن ثم يعد

 إلىوتقسيميم   أو تنظيميم أعمىونقميم لمستويات  ( ، أم عدم ترفيعيم ) حول ترفيعيم
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سة أو قبوليم في تخصصات دراسية معينة وما إلى ذلك ، ويمكن مجموعات متجان
مية عممية عامن التقويم النيائي )الختامي( بطبيعة الحال في الكشف عن مدى ف الإفادة

التعميمية  الأىدافمة درس والمنياج والحكم عمى مدى ملاءالتعميم ، وفي تقويم الم  
الدرجات والتقديرات والحكم عمى  لحاجة الدارسين ، بيد ان غرضو الرئيس ىو إعطاء

نوعية ومستويات التحصيل عامة ، وىو يتم في نياية عممية التعمم والتعميم ، ويغطي 
) مخائيل  ،عادة المقرر كمو ، وقد لا يحدث إلا لمرة واحدة وعمى فترات متباعدة نسبياً 

 . ( 294: ص  2177, 
ج نتائجيا إلا بعممية التقويم الجمعي ولا نبالغ إذا قمنا إن العممية التعميمية لا تتو  

 الإصلاح)الختامي( ، فإذا كان لابد لمم درس أن يقوم بعممية التقويم البنائي بيدف 
وكان لزاماً عميو أيضاً أن يقوم بعممية التقويم الجمعي. فكمما  ، والتغيير وسد النقص

وثابتة وموضوعية كانت اختبارات التقويم الجمعي شاممة لما يراد إعتباره ، وصادقة 
        ضوعية بشأن مصير الطالب ومستقبمو ،أحكام عادلة ومو  إلىوليا صفة تنبؤية ، أدت 

 . ( 255 :  2115) دروزه , 
 

 ىي :, يائية المقننة مزايا وللاختبارات الن
  المعيرة بصورة مركزية من قبل  أوالاختبارات التحصيمية المقننة  إنتاج. يتم 5

لاختبارات التحصيمية ممن ليم خبرة طويمة في مجال الاختبارات المتخصصين في ا
 وتطبيقيا. 

التربوية  الأىداف. ي عتمد في بناء الاختبارات التحصيمية المقننة أو المعيرة عمى 4
 المشتركة التي تعتمدىا المناطق التعميمية المختمفة. 

ىذا النوع من مبة عمى . يمكن أن تعتمد القرارات التربوية الخاصة بتقويم أداء الط2
من مقرر دراسي  اممة لما تم تعميمو في وحدةنيا تأتي شالاختبارات ، خاصة أ

 معين. 
ص دلالات لمعلامات لاستخلا عملفر ليذه الاختبارات بيانات معيارية تستايتو . 2

 . (Mehrens & Lehmann, 1988 : 168 )المحققة منيا ، 
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 رجة التقدم الذي يحققو طمبتو. . يزود الم درس بوسيمة لمتعرف عمى د1
 . يسمح الم درس بإطار يمكنو من تقدير كل طالب في صفو. 6
  . آخرينتحصيل طمبتو مع تحصيل طلاب  لموازنة. يزود الم درس بوسيمة ناجحة 2
 يم في اقتصاد وقت الم درس وتسييل أموره بحيث يستطيع الاعتماد عميو. . ي س3
          ، ية من الصدق والثبات والموضوعيةار بدرجة عال. يتمتع ىذا النوع من الاختب4

 . ( 557 :  2119) زيتون , 
 .  الاعتماد عمى نتائجيا في اتخاذ القرارات التشخيصية والعلاجية الملائمة لمطمبة .51
 .  . يمكن اعتماد نتائجيا في تطوير المناىج الدراسية وتحديثيا55
ختبارات عممية المقارنات والانتقاء والمفاضمة بين . ينطمق من نتائج تطبيق ىذه الا54

البرامج التعميمية حيث تمعب ىذه الاختبارات دوراً بارزاً في تحديث العممية 
 . ( 272 :  2177) ممحم ,  ، لمدولةالتعميمية التعممية 

 
تم اعتماد بضرورة الأخذ بالملاحظات أعلاه ، ف الباحثوعمى ضوء ما تقدم يرى       

داء ألمعرفة العلاقة بين مستوى (  2ممحق )  الطمبة في الامتحانات الوزارية درجات
 تحصيل طمبتيم في تمك المادة .بين متوسط مدرسي التاريخ و 
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 : الىسائل الحصائيت : تاسعا
 

في المواضيع  (SPSS)الحقيبة الإحصائية لمعموم الاجتماعية  الباحث عملاست     
 : تيةالا

 

 .(  Chi-square) كأيبع قانون مر  .7
 . المتوسط الحسابي .2
 . النسبة المئوية .3
 معامل ارتباط )بيرسون( . قانون العلاقة الارتباطية وفق .4
 قيمة )ت( لمعنوية الارتباط . .5

                                                              
 (  733:  7985) البياتي , 
 ( 214 : 2172) المشيداني , واخرون , 

  (  238:  2118) البياتي ,                                                      
  .( 98:  2111) الراوي , 
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 انفصم انزابع 
 عزض اننتبئج وتفسيرهب

في  الباحثبعد الانتياء من إجراءات البحث وفق الخطوات التي أشار إلييا        
الفصل الثالث , يتم عرض النتائج التي توصل إلييا البحث الحالي وتفسيرىا وفق 

 ىدف البحث وفرضياتو .

 :الأول : عزض اننتبئج  ىرالمح 
 فيمب يخص  أولا :

 
ذرسي انتبريخ هذف انبحث تعزف ) مستىي أداء م

 : الاتي الباحثفقد اتبع  ,نهمهبراث انتذريسيت وعلاقتهب بتحصيم طهبتهم ( 

لكل مجال من مجالات الميارات التدريسية التي                                           تم احتساب أداء مدرسي التاريخ .1
ة الملاحظة , مع احتساب مجموع الأداء الكمي لمميارات , كما في استمار تضمنتيا 

 ( .  6الممحق )  

لكل مجال مع احتساب مجموع الأداء الكمي  أداء مدرسي التاريخ درجة احتساب .2
لمميارات التدريسية بالنسبة المئوية  , مع اعتماد متوسط تحصيل الطمبة  ) عينة 

 ( . 7( , كما في الممحق )  2113  – 2112البحث ( في الامتحان الوزاري ) 

. احتساب المتوسط الحسابي لمستوى الأداء لكل مجال ولمجموع الأداء الكمي 3
ون ( بين مستوى أداء يارات التدريسية , مع استخراج قيمة معامل ارتباط ) بيرسلمم

لكل مجال ولمجموع الأداء الكمي لمميارات التدريسية وبين متوسط  مدرسي التاريخ
لمستوى الأداء وكما تحصيل طمبتيم  , وقد تم ترتيبيا تنازليا وفق المتوسط الحسابي 

 ( .   6  في الجدول )
 



 وتفسيرهب عزض اننتبئج   ----------------------------------------انفصم انزابع   

 

 

 

28 
 
 

 ( 6)  جدول
  رسون بين مستوى أداء مدرسي التاريخوسط الحسابي وقيمة معامل ارتباط بيمتال

 .لكل مجال ولمجموع الاداء الكمي لممهارات التدريسية وبين متوسط تحصيل طمبتهم

 

 

 قيمة معامل الارتباط المتوسط الحسابي المجالات ت

 3553 64 الادارة الصفية 1

 3537 61 التعزيز 2

 3563 59 الصفيةالاسئمة  3

 3.64 57 وتنفيذه الدرس عرض 4

 3576 54 التمهيد والتهيئة لمدرس 5

 3593 52 التخطيط لمدرس 6

 3571 52 التقويم 7

 3546 47 الاهداف التربوية 8

 3583 46 الوسائل التعميمية 9

 3.82 55 مجموع الأداء الكمي 13
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 وكبلاتي :ثبنيب : انتحقق من  انفزضيتين انصفزيتين 

                 ( 1515) وجد علاقة ذو دلالة إحصائية عند مستوى دلالةلا ت انفزضيت الأولى :
لكل مجال  الحديث والمعاصر بين مستوى أداء مدرسي التاريخ

 الميارات التدريسية وبين متوسط تحصيل طمبتيم . من مجالات 

 الملاحظة وكالاتي :  استمارةوفق تسمسمها في  المجالات وقد تم عرض

 . مجبل الأهذاف انتربىيت :1

( أما  3528( المحسوبة )  ت ( وقيمة ) 1546تبين إن معامل ارتباط بيرسون )       
العلاقة  ن  ( , أي أ 25121)  ( فيي  36 ( الجدولية عند درجة الحرية ) ت قيمة )

 ( .  7 ة إحصائيا , كما في الجدول ) دال  

 (  7جدول )  

ربوية وبين في مجال الأهداف الت باط بيرسون بين أداء مدرسي التاريخمعامل ارت
 .ة والجدولية( والدلالة الإحصائية)المحسوبوالقيمة التائية متوسط تحصيل طمبتهم ,

 
 المجال

معامل 
 الارتباط

قيمة ) ت ( 
 المحسوبة

قيمة )ت( 
 الجدولية

الدلالة 
 الإحصائية

 دال إحصائيا 25321 3528 3.46 الأهداف التربوية

      لاقة بين مستوى عدم وجود عالفرضية الصفرية التي تقول إذن ترفض                      
    في مجال الأىداف التربوية وبين متوسط تحصيل طمبتيم  أداء مدرسي التاريخ

ن ىذه العلاقة أن العلاقة ذات دلالة إحصائية أي أ, وىذا يعني  انبذيهت وتقبل
 في المجتمع الأصمي وىي ليست صفرا كما تم افتراضو .  موجودة 
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مجبل انتخطيط نهذرس : -2  

          المحسوبة وقيمة  ) ت ((  1591بيرسون )   طتبين إن معامل الارتبا     
( ,  25121( فيي )  36حرية ) الجدولية عند درجة ال ( , أما قيمة  ) ت (11525)

 ( .  8 )   في الجدول كما   ة إحصائياً دال    قةالعلان أي أ
 

(  8  جدول )  

في مجال التخطيط لمدرس وبين  باط بيرسون بين أداء مدرسي التاريخمعامل ارت
متوسط  تحصيل طمبتهم , والقيمة التائية )المحسوبة والجدولية( , والدلالة 

 الإحصائية .

قيمة معامل  المجال
 الارتباط

قيمة ) ت ( 
 المحسوبة

قيمة )ت( 
 الجدولية

الدلالة 
 الإحصائية

 3593 التخطيط لمدرس
 

 دال إحصائيا 25321 11525

 

       عدم وجود علاقة بين مستوى ترفض الفرضية الصفرية التي تقول إذن       
       تحصيل  لمدرس وبين متوسط   التخطيط  في مجال  مدرسي التاريخ أداء

              ذات دلالة إحصائية ن العلاقة وىذا يعني أ,  انبذيهت وتقبل  طمبتيم
تم  كما المجتمع الأصمي وىي ليست صفرا في ىذه العلاقة موجودة أن أي

                                                                           .افتراضو
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 مجبل انتمهيذ وانتهيئت نهذرس : -3

( 7561) ( وقيمة ) ت ( المحسوبة  1576ن معامل الارتباط بيرسون ) تبين أ      
ن ( , أي أ 25121( فيي )  36حرية ) ت ( الجدولية  عند درجة ال أما قيمة )
 ( .  9كما في الجدول )   ة إحصائياً العلاقة دال  

 

 (  9  جدول )

في مجال التمهيد والتهيئة لمدرس  باط بيرسون بين أداء مدرسي التاريخمعامل ارت
وبين متوسط  تحصيل طمبتهم , و القيمة التائية )المحسوبة والجدولية( , والدلالة 

 الإحصائية .

قيمة معامل  المجال
 الارتباط

قيمة ) ت ( 
 المحسوبة

قيمة )ت( 
 الجدولية

الدلالة 
 الإحصائية

التمهيد والتهيئة 
 لمدرس

 دال إحصائيا 25321 7561 3576

  

  عدم وجود علاقة بين مستوى أداء ترفض الفرضية الصفرية التي تقول إذن       
في مجال التمييد والتييئة لمدرس وبين متوسط تحصيل طمبتيم وتقبل  مدرسي التاريخ

ن ىذه العلاقة موجودة في ن العلاقة ذات دلالة إحصائية أي أأ , وىذا يعني انبذيهت
                            كما تم افتراضو .المجتمع الأصمي وىي ليست صفرا 

 

 

 



 وتفسيرهب عزض اننتبئج   ----------------------------------------انفصم انزابع   

 

 

 

28 
 
 

 : وتنفيذه انذرس مجبل عزض -4
(  , 5533(  وقيمة ) ت ( المحسوبة ) 1564ن معامل الارتباط بيرسون )تبين أ      

ن ( , أي أ 25121فيي )   ( 36الحرية )   درجة  ت ( الجدولية  عند )  قيمة  أما
 . (  11الجدول )    في  كما  إحصائياً  ة دال    العلاقة

    

 (  13  جدول )

 وتنفيذه الدرسفي مجال عرض  باط بيرسون بين أداء مدرسي التاريخمعامل ارت
وبين متوسط  تحصيل طمبتهم , والقيمة التائية )المحسوبة و الجدولية( , والدلالة 

 الإحصائية .

قيمة معامل  المجال
 الارتباط

قيمة ) ت ( 
 المحسوبة

قيمة )ت( 
 الجدولية

الدلالة 
 الإحصائية

 الدرس عرض
 وتنفيذه

3564 
 

5533 25321 
 

 دال إحصائيا

 

لاقة بين مستوى أداء عدم وجود عترفض الفرضية الصفرية التي تقول إذن       
وبين متوسط تحصيل طمبتيم وتقبل  وتنفيذه الدرسفي مجال عرض  مدرسي التاريخ

ن ىذه العلاقة موجودة في دلالة إحصائية أي أ, وىذا يعني أن العلاقة ذات  انبذيهت
                             المجتمع الأصمي وىي ليست صفرا كما تم افتراضو .
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مجبل انىسبئم انتعهيميت : -5  
      المحسوبة(  وقيمة  ) ت ( 1583اط بيرسون ) ن معامل الارتبتبين أ      
( ,  25121( فيي )  36حرية ) عند درجة ال( , أما قيمة ) ت ( الجدولية   9522)

                                     ( . 11 كما في الجدول ) ة إحصائياً قة دال  ن العلاأي أ
    

( 11 ) جدول  

في مجال الوسائل التعميمية وبين  باط بيرسون بين أداء مدرسي التاريخمعامل ارت
متوسط  تحصيل طمبتهم , و القيمة التائية )المحسوبة والجدولية( , والدلالة 

 الإحصائية .

قيمة معامل  المجال
 الارتباط

قيمة ) ت ( 
 المحسوبة

قيمة )ت( 
 الجدولية

الدلالة 
 الإحصائية

 دال إحصائيا 25321 9522 3583 ةيالوسائل التعميم

 

لاقة بين مستوى أداء     عدم وجود عترفض الفرضية الصفرية التي تقول إذن       
 في مجال الوسائل التعميمية وبين متوسط تحصيل طمبتيم وتقبل مدرسي التاريخ

ن ىذه العلاقة موجودة في وىذا يعني أن العلاقة ذات دلالة إحصائية أي أ, انبذيهت 
                             افتراضو .المجتمع الأصمي وىي ليست صفرا كما تم 
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 مجبل الأسئهت انصفيت : -6
         وقيمة ) ت ( المحسوبة   ( 1563بيرسون )   الارتباط ن معاملتبين أ      

  ( , 25121)   ( فيي 36( , أما قيمة ) ت ( الجدولية  عند درجة الحرية ) 4584)
                            . (  12)    في الجدول  كما  إحصائياً   ةدال    العلاقة  نأ  أي

 

( 12 جدول )  

في مجال الأسئمة الصفية وبين  باط بيرسون بين أداء مدرسي التاريخمعامل ارت
متوسط  تحصيل طمبتهم , والقيمة التائية  )المحسوبة والجدولية( , والدلالة 

 الإحصائية .

قيمة معامل  المجال
 الارتباط

قيمة ) ت ( 
 المحسوبة

قيمة )ت( 
 الجدولية

الدلالة 
 الإحصائية

 دال إحصائيا 25321 4584 3563 الأسئمة الصفية

 

لاقة بين مستوى أداء عدم وجود عترفض الفرضية الصفرية التي تقول إذن       
في  مجال الأسئمة الصفية  وبين متوسط  تحصيل  طمبتيم  وتقبل  مدرسي التاريخ

ن ىذه العلاقة موجودة في العلاقة ذات دلالة إحصائية أي أ , وىذا يعني أن انبذيهت
                             المجتمع الأصمي وىي ليست صفرا كما تم افتراضو .
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 : مجبل انتعزيز -7
( 15541المحسوبة )(  وقيمة ) ت (  1537بيرسون )   ن معامل الارتباطتبين أ      

  نأ  ( , أي 25121( فيي )  36الحرية )   درجة  , أما قيمة ) ت ( الجدولية  عند
                           ( .  13)    الجدول  في  كما  إحصائياً   ةدال    العلاقة

 

( 13 جدول  )  

في مجال التعزيز وبين متوسط   باط بيرسون بين أداء مدرسي التاريخمعامل ارت
 تحصيل طمبتهم , والقيمة التائية )المحسوبة والجدولية( , والدلالة الإحصائية .

قيمة معامل  المجال
 الارتباط

قيمة ) ت ( 
 المحسوبة

قيمة )ت( 
 الجدولية

الدلالة 
 الإحصائية

 دال إحصائيا 25321 15541 3537 التعزيز

 

لاقة بين مستوى أداء     عدم وجود عترفض الفرضية الصفرية التي تقول إذن       
    ,  انبذيهت وتقبل  في مجال التعزيز وبين متوسط تحصيل طمبتيم مدرسي التاريخ

ن ىذه العلاقة موجودة في المجتمع إحصائية أي أن العلاقة ذات دلالة وىذا يعني أ
 الأصمي وىي ليست صفرا كما تم افتراضو .
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 مجبل الإدارة انصفيت : -8
( 3578)  ( وقيمة ) ت ( المحسوبة 1553بيرسون )   ن معامل الارتباطتبين أ      

 ن أ أي  ( ,  25121( فيي )  36أما قيمة ) ت ( الجدولية  عند درجة الحرية )  , 
                                    . (  14)    الجدول  في كما   إحصائياً   ةدال    العلاقة

 

( 14 جدول )  

في مجال الإدارة الصفية وبين  باط بيرسون بين أداء مدرسي التاريخمعامل ارت
متوسط  تحصيل طمبتهم , والقيمة التائية )المحسوبة والجدولية( , والدلالة 

 الإحصائية .

قيمة معامل  المجال
 الارتباط

قيمة ) ت ( 
 المحسوبة

)ت( قيمة 
 الجدولية

الدلالة 
 الإحصائية

 دال إحصائيا 25321 3578 3553 الإدارة الصفية

 

لاقة بين مستوى أداء     عدم وجود عترفض الفرضية الصفرية التي تقول إذن       
   وتقبل طمبتيم  تحصيل  في مجال الإدارة الصفية  وبين متوسط   مدرسي التاريخ

      موجودة ن ىذه العلاقة أي أ  ذات دلالة إحصائية  ن العلاقة, وىذا يعني أ انبذيهت
 في المجتمع الأصمي وىي ليست صفرا كما تم افتراضو .
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 :مجبل انتقىيم  -9
 

(  4584(  وقيمة  ) ت ( المحسوبة ) 1571ن معامل الارتباط بيرسون ) تبين أ      
  نأ ( , أي  25121( فيي )  36, أما قيمة ) ت ( الجدولية  عند درجة الحرية ) 

 . (  15  ) الجدول  في  كما   إحصائياً   ةدال   قة العلا
    

 ( 15 جدول )
في مجال التقويم وبين متوسط   باط بيرسون بين أداء مدرسي التاريخمعامل ارت

 تحصيل طمبتهم , والقيمة التائية )المحسوبة والجدولية( , والدلالة الإحصائية .
 

قيمة معامل  المجال
 الارتباط

قيمة ) ت ( 
 المحسوبة

قيمة )ت( 
 الجدولية

الدلالة 
 الإحصائية

 دال إحصائيا 25321 4584 3571 التقويم

 
لاقة بين مستوى أداء عدم وجود عترفض الفرضية الصفرية التي تقول إذن       

, وىذا  انبذيهت في مجال التقويم وبين متوسط تحصيل طمبتيم وتقبل مدرسي التاريخ
ن ىذه العلاقة موجودة في المجتمع الأصمي يعني أن العلاقة ذات دلالة إحصائية أي أ

 وىي ليست صفرا كما تم افتراضو .
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  ( 1515) ذو دلالة احصائية عند مستوى دلالة   وجد علاقةلا ت:  انثبنيتانفزضيت 
وع في مجم الحديث والمعاصر ستوى اداء مدرسي التاريخبين م                       

.  متوسط تحصيل طمبتيم وبينلمميارات التدريسية  الاداء الكمي                      
                                                          

 مجمىع الاداء انكهي :
(  8563(  وقيمة  ) ت ( المحسوبة ) 1582ن معامل الارتباط بيرسون ) تبين أ      

ن ( , أي أ 25121( فيي )  36حرية ) , أما قيمة ) ت ( الجدولية  عند درجة ال
 . (  16كما في الجدول )    ة إحصائياً العلاقة دال  

    
 ( 16  جدول )

في مجموع الاداء الكمي لممهارات  باط بيرسون بين أداء مدرسي التاريخمعامل ارت
التدريسية وبين متوسط  تحصيل طمبتهم , والقيمة التائية )المحسوبة والجدولية( , 

 والدلالة الإحصائية .
قيمة معامل  المجال

 الارتباط
قيمة ) ت ( 

 المحسوبة
قيمة )ت( 

 الجدولية
الدلالة 

 الإحصائية
مجموع الاداء 

 الكمي
 دال إحصائيا 25321 8563 3582

 

لاقة بين مستوى أداء عدم وجود عترفض الفرضية الصفرية التي تقول إذن       
في مجموع الاداء الكمي لمميارات التدريسية وبين متوسط تحصيل  مدرسي التاريخ

ن ىذه لاقة ذات دلالة إحصائية أي أن الع, وىذا يعني أ انبذيهت  وتقبل طمبتيم 
 العلاقة موجودة في المجتمع الأصمي وىي ليست صفرا كما تم افتراضو .
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لكل مجال ولمجموع  يوضح قيمة معاملات ارتباط بيرسون ( 17 )والجدول       
)المحسوبة والجدولية( التائية مع القيمة  , الكمي لمميارات التدريسية مرتبة تنازليا الأداء

 . والدلالة الإحصائية

( 17 جدول )  

مجال  لكل ائية )المحسوبة والجدولية(قيم معاملات الارتباط بيرسون والقيمة الت
 التدريسية مرتبة تنازليا  ومجموع الأداء الكمي لممهارات 

 

 

قيم معامل  مجال المهارة ت
 الارتباط

قيمة )ت(  
 المحسوبة

قيمة)ت( 
 الجدولية

الدلالة 
 الإحصائية

  11.25 3.93 التخطيط لمدرس 1
 
 

 
 
 

25321 

 دال

 دال 9.22 3.83 الوسائل التعميمية 2

 دال 7.63 3.76 التمهيد والتهيئة لمدرس 3

 دال 4.84 3.71 التقويم 4

 دال 5.33 3.64 عرض الدرس وتنفيذه 5

 دال 4.84 3.63 الأسئمة الصفية 6

 دال 3.78 3.53 الصفيةالإدارة  7

 دال 3.28 3.46 الأهداف التربوية 8

 دال 15.41 3.37 التعزيز 9

 دال 8.63 3.82 مجموع الأداء الكمي 13
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 انثبني : تفسير اننتبئج : ىرالمح

 )مستىي  فيمب يتعهق ببنشطز الاول من هذف انبحث المتعهق  بمعزفت:  ولاا ا
 أ

 
 , سيتم تناوليا حسب تسمسميا  في          ( ذرسي انتبريخ نهمهبراث انتذريسيت داء م

   :                                                                             (6الجدول)
( وىذا يعني  %64بمغ المتوسط الحسابي لأداء مدرسي التاريخ )  الادارة الصفية :. 1

الباحث ذلك الى ادراك المدرسين  , ويعزوان الاداء كان فوق المتوسط في ىذا المجال 
التربية  واحترام النظام  وكذلك بوصف الصفالدور الذي يقومون بو في ادارة   ىميةأ

سي التاريخ عمى التركيز عمى ىذا من اولويات عمل مؤسساتنا التربوية مما ساعد مدر 
( و)ربيع , والدليمي , 2118وىذا ما اكده )عطية , والياشمي , , اية بوالمجال والعن

 .التعميمية  في العممية  واىداف الادارة الصفية  اىمية  عمى(  2119

يعني أن  مدرسي  ( وىذا %61بمغ المتوسط الحسابي في ىذا المجال ) التعزيز : . 2
سيولة اجراءات التعزيز وبصيغو  ىم متوسطاً , ويعزوا الباحث ذلك الىالتاريخ كان أداؤ 

 وىذا واكده )جابر , واخرون,  المختمفة مما ادى الى تحقق ىذه النسبة في ىذا المجال
( عمى دور التعزيز في زيادة مشاركة الطمبة في الدرس 2117( و)قطاوي , 1985, 

                        ممية.                                                                وبالتالي يزيد من فرص تنمية امكانات الطمبة وقدراتيم الع عمى ادائيم مما ينعكس

داء مدرسي ( وىذا ما يفسر أن أ %59سط الحسابي ) بمغ المتو الاسئمة الصفية :  .3
عناية  الباحث ذلك الى كان مقبولا بدرجة عالية , ويعزو التاريخ في ىذا المجال

اثناء الدرس عن طريق طرح الاسئمة وبمستوياتيا في شراك طمبتيم بأ المدرسين 
,  وطرائقو التدريس اساليبواب يدخل ضمن اغمب ان الاستج فضلًا عنالمختمفة , 

( 2118( و)بدير , 2119( و )زيتون , 2111وقد اكد كل من )مرعي , والحيمة , 
تحسين  ومن ثم   عمى دور الاسئمة الصفية في تمكين المدرس من عممية التدريس

 مخرجات العممية التعميمية .
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( وىو  %57) بمغ المتوسط الحسابي في ىذا المجال : وتنفيذه الدرس عرض  .4
 الباحث ىذه النتيجة الى فترة اعدادىم التربوي او الى تدريبيم بتقدير مقبول , ويعزو

غمب خبرة أ فضلًا عنستحدث في مجال العموم التربوية , اثناء الخدمة عمى ما ي في
 كل من , ىذا واكد س الادبي وتمرسيم في عرض المادةمصف السادالتاريخ لمدرسي 

   ان اتقان المدرس لميارة عرض  الى (2114( و)الاحمدي 2119)الطناوي , 
                     .تعتمد عمى ما يمتمك المدرس من ميارات التدريس الاخرى  وتنفيذه الدرس

    ( ويعني % 54 لحسابي ليذا المجال )بمغ المتوسط ا لمدرس : التمهيد والتهيئة. 5
          ىمية  , ويفسر الباحث ىذا الى ادراك أداء مدرسي التاريخ كان مقبولاأن أ

      الميارة من قبل المدرسين والى ضرورة تييئة الطمبة لما يقدمو ليم في  ىذه
        ىمية التمييدأىداف و أ( عمى 2115,)الجمل ( و2117اكد )قطاوي, وقد ,الدرس 

                                       .الافكارر اطار مرجعي لتنظيم توفيو في جذب انتباه الطمبة  لمدرس ييئةوالت
  ( ويتضح من  %52ال ) بمغ المتوسط الحسابي في ىذا المج التخطيط لمدرس : .6

    صورة متدنية  ويرجع السبب في ىذه النتيجة بلاداء كان مقبولا لكن ىذه النتيجة أن ا
      غالبية مدرسي التاريخ بيذا المجال متذرعين ان لدييم خبرة تغنييم  عنايةالى عدم 

    قمة تركيز المشرفين المتخصصين بمتابعة ىذا  , فضلًا عنعن التخطيط لمدرس 
( 2117وي,( و)قطا2115اوضحو )الامين,  ىذا ماو  , المجال اثناء الخدمة

 ( عمى ان التخطيط لمدرس عملا فنيا دقيقا يرتبط ارتباطا وثيقا بعممية 2111و)وابودية,
 .من المدرس  وثقة بالنفس   وميارة ومعرفة  خبرة  ويتطمب  والتعمم  التعميم 

( أي ان الاداء كان  %52بمغ المتوسط الحسابي في ىذا المجال )  التقويم : .7
الباحث ذلك الى قمة اىتمام مدرسي التاريخ  يعزوبتقدير مقبول ولكن بنسبة متدنية , و 

قمة الدورات  بالتقويم الصفي واعتمادىم بصورة اساسية عمى وسائل التقويم التحريرية مع
 التاريخ  ىمية  التقويم بالنسبة  لمدرسيتقدير أ  تباين  مع  التدريبية في ىذا المجال

( عمى ان التقويم عممية منيجية منظمة 2117( و)قطاوي,2119زيتون,وىذا ما اكده )



 وتفسيرهب عزض اننتبئج   ----------------------------------------انفصم انزابع   

 

 

 

88 
 
 

واداة ضابطة وموجية لعممية التدريس وتيدف الى توجيو عممية التعميم نحو الاىداف 
    .                                                                         التربوية المرسومة 

( أي انو % 47المجال ) بمغ المتوسط الحسابي في ىذا الاهداف التربوية :  .8
ذلك الى صعوبة الاجراءات الخاصة  يعزو الباحثودون المستوى المطموب ,  ضعيف

قمة الدورات التدريبية  فضلًا عنبصياغة الاىداف التربوية وخاصة السموكية منيا 
الكثير من الدراسات  ت, ىذا وقد اكداثناء الخدمة في ىذا المجال  في لمدرسي التاريخ

( عمى 2115( و) السامرائي, 2112العدوان ,والحوامدة,ومنيا ) والادبيات والابحاث
 .                                            التعميمية  في العممية   ودور الاىداف التربوية اىمية 

( وىذا يعني  ان % 46لمتوسط الحسابي ليذا المجال ) بمغ ا الوسائل التعميمية : .9
مدرسي التاريخ  لدييم  لضعف الى ان غالبيةالباحث ىذا ا , ويعزو الاداء كان ضعيفا

ىذا من ايمانيم بأىميتيا بالعممية التعميمية قمة  مع أستخدام الوسيمة التعميميةقصور في 
قمة الدورات التدريبية   , فضلًا عنفرىا في المدارس امة تو ق ومن جية اخرى, جية 

  ىمية( عمى أ2115( و)الجمل,2117طاوي,ق , وقد اوضح كل من ) ليذا المجال
 .      وتحقيق اىداف التعمم  في تحسين عممية التعميم   الوسائل التعميمية

الكمي لمدرسي بمغ المتوسط الحسابي لمجموع الاداء مجموع الاداء الكمي :  .13
, مما يوضح ان  ان متوسط الاداء كان بتقدير مقبول( وىذا يعني  %55التاريخ ) 

التاريخ لمصف السادس الادبي كان أداؤىم لمميارات التدريسية  يفوق غالبية مدرسي 
الباحث ذلك الى ضعف عام في  المعيار المتبنى لكنو لم يرتقِ لممستوى المأمول ويعزو

تعدد المواد  فضلًا عنقمة الدورات التدريبية في اثناء الخدمة ,  فترة الاعداد مع 
الدراسية الممقاة عمى عاتق مدرس التاريخ من مواد العموم الاجتماعية الاخرى التي ادت 

عمى مجموع  الاداء  ومن ثم  الى تدني مستوى الاداء في بعض المجالات الذي انعكس 
 .                                الكمي لممدرسين في الميارات التدريسية 
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 فيمب  : ثبنيبا 
 
 ) ببنعلاقت بين انشطز انثبني من هذف انبحث المتعهق يخص

 أ
 
, وبعد  تحصيم طهبتهم (انتذريسيت وبين  ذرسي انتبريخ نهمهبراثداء م

مميارات التدريسية ل أداء الكمي استخراج معامل ارتباط بيرسون لكل مجال ولمجموع
القيمة ) التائية المحسوبة ( ومقارنتيا   حتسابباالتحقق من فرضيات البحث وبعد 

( كما في  36( ودرجة حرية ) 1515بالقيمة ) التائية الجدولية ( عند مستوى الدلالة )
( , تبين ان كل مجالات الميارات التدريسية ومجموع الاداء الكمي ليا  17الجدول ) 

داء مدرسي أعلاقة موجبة وطردية بين مستوى  ددلالة احصائية مما يدل عمى وجو 
 التاريخ  لكل مجال ولمجموع الاداء الكمي لمميارات التدريسية وبين متوسط تحصيل

ىمية ميارات التدريس بالنسبة لمدرسي التاريخ , فالمدرس طمبتيم , وىذا ما يفسر أ
 من ثم  طمبتو و الذي يمتمك ميارات تدريسية بمستوى جيد يمكنو ان يحقق تعميما افضل ل

لانخفاض  لطمبتو وان ضعف تحصيل الطمبة غالبا ما يكون مصاحبا اً جيد تحصيلاً 
, وىذا ما اكده التحول الجديد في حركة اعداد المدرسين وكفاياتو المدرس ميارات 

اولت المصادر والمراجع  والادبيات التي تن فضلًا عنالقائمة عمى الميارات التدريسية 
 في العممية التعميمية وبمخرجاتيا .الميارات التدريسية ودورىا 

الاساس الذي في ضوئو يمكن توقع وجود ىذه العلاقة  عد  ن ت  ويمكن أ          
علاقات سببية وتساعد في وضع فرضيات تتعمق بالكشف عن ىذه العلاقات السببية 

)البياتي ,  راء دراسات تجريبية ,اج ساطةبعد ان تتم السيطرة عمى العوامل المؤثرة بو 
 .(  193:  1977واثناتيوس , 
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 الفصل الخامس 
 الاستنتاجات والتوصيات والمقترحات

 

 : الاستنتاجات : أولاا 
 

قمة اطلاع غالبية مدرسي التاريخ عمى الأىداف التربوية العامة مع قصور في   .ٔ
 صياغة الأىداف السموكية .

إن التخطيط لممادة عمى المستوى السنوي , او الفصمي , او اليومي يظير في   .ٕ
ولكنو تخطيط موجز وغير واضح تماما وبحاجة دوما  , عمل مدرسي التاريخ

 لممتابعة .
أغمب مدرسي التاريخ يعممون وفق اسموبيم الخاص في الدرس الجديد قبل  .ٖ

في الحديثة  والاساليب اتللاستراتيجي عماليمالدخول في تنفيذه مع ندرة است
 لتدريس .ا

تَمَكُّنْ مدرسي التاريخ من المادة في الجانب النظري , إلا أن دور الطالب يكاد  .ٗ
 . وتنفيذه الدرس عرضممارسات والواجبات في اثناء يكون سمبيا في اغمب ال

تفتقر اغمب المدارس لموسائل التعميمية والأجيزة والمواد اللازمة لمثل ىذه  .٘
 المواد.

الأسئمة  عماليوجد ارتجالية واضحة لدى قسم كبير من مدرسي التاريخ في است .ٙ
 شروط إعدادىا وطرحيا واستقبال إجاباتيا . الصفية في 

 درسو التاريخ نوعاً لا بأس بو من التعزيز وباختلاف صيغو وأساليبو.يمارس مُ  .ٚ
 . درسو التاريخ بنوع عالٍ من الانضباط في إدارة الصف الدراسيتمتع مُ  .ٛ
وجود قصور في عممية التقويم واقتصاره عمى تقدير مستوى الطمبة بالاختبارات  .ٜ

 التحريرية والفصمية بالدرجة الأولى .
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ان مستوى أداء مدرسي التاريخ في المرحمة الإعدادية كان متبايناً بين  .ٓٔ
 الضعيف والمقبول والمتوسط في المجالات التي تم اعتمادىا في البحث الحالي.

الباحث أن مدرسي التاريخ الذين يمتمكون ميارات تدريسية بصورة جيدة لاحظ  .ٔٔ
 لدييم قدرة أفضل عمى إيصال المادة العممية لطمبتيم .

دالة احصائياً وموجبة وطردية بين مستوى أداء مدرسي  ارتباطيةتوجد علاقة   .ٕٔ
وبين متوسط  التدريسية التاريخ في كل مجال ولمجموع الاداء الكمي لمميارات

 حصيل طمبتيم .ت
 

 : التوصيات : ثانياا 
 

اعتماد قائمة الميارات التدريسية التي تم تحديدىا في البحث الحالي والإفادة  .ٔ
 منيا في تقويم مدرسي التاريخ من مدراء المدارس والمشرفين التربويين .

ضرورة الربط بين الجانب النظري والجانب العممي في برامج إعداد الطمبة /  .ٕ
 كميات التربية في مرحمة التربية العممية . المدرسين في

إعداد دليل لمدرسي التاريخ لممرحمة الإعدادية يتضمّن الميارات التدريسية التي  .ٖ
حددت في ىذا البحث بغية الإفادة منيا من قبل مدرسي المادة في تقويم أدائيم 

 ذاتيا .
مى ما يستجد اقامة دورات مستمرة لمدرسي التاريخ في اثناء الخدمة للاطلاع ع .ٗ

 في  برامج إعدادىم وفق الميارات التدريسية .
ينبغي عمى الجيات التربوية المختصة التركيز عمى تطوير أداء مدرسي التاريخ  .٘

في ميارات التدريس بصورة عامة وعمى الميارات التي ظير فييا ضعف  
 بصورة خاصة .

في  ريخ لما كان البحث الحالي قد كشفت عن قصور في اداء مدرسي التا .ٙ
      بعض الميارات ومنيا ) مجال الاىداف التربوية , ومجال الوسائل التعميمية ( ,

  لذا يوصي الباحث :
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ضرورة الاىتمام من قبل الجيات المعنية بتطوير ميارة المدرس في مجال  . أ
الاىداف التربوية وخاصة صياغة الاىداف السموكية لما ليا من دور في 

 ية .مخرجات العممية التعميم
توفير الوسائل التعميمية في المدارس قبل بدء العام الدراسي مع ضرورة تدريب  . ب

 من خلال دورات تدريبية . عمالياالمدرس عمى است
التأكيد عمى الجيات المعنية عمى ضرورة تمكن مدرسي الصف السادس الادبي  . ت

بالنسبة لممؤسسة  الدراسي ىذا الصف لأىميةمن الميارات التدريسية  وذلك 
 التعميمية من جية وعمى الطالب من جية اخرى .

ضرورة العمل عمى رفع قدرات مدرسي التاريخ في الميارات التدريسية بالنسبة  . ث
لمميارات التدريسية التي لم تكن بالمستوى المأمول , من خلال دورات تدريبية 

 قبل بدء العام الدراسي .
 

 : المقترحات : ثالثاا 
 

    راسة مماثمة لمدراسة الحالية لتحديد الميارات التعميمية لمعممي إجراء د .ٔ
في  بتحصيل الطمبة بأتجاىاتيم او التاريخ في المرحمة الابتدائية وعلاقتيا

 الامتحان الوزاري .
إجراء دراسة نقدية لمعرفة أسباب التباين في مستوى أداء مدرسي التاريخ في  .ٕ

 الميارات التدريسية .
ومعرفة أثره في تنمية أداء مدرسي التاريخ في المرحمة الإعدادية  بناء برنامج .ٖ

 في ضوء الميارات التدريسية .
إجراء دراسة تيدف إلى معرفة أداء الطالب / المدرس فيما يتعمق بميارات  .ٗ

 التدريس وعلاقتيا ببعض المتغيرات الأخرى .
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      القرآن الكريم  *
 

 اولاً : مصادر عربية :

 
 

 , دار الاحياء  01ط ,روح التربية والتعميم الابراشي , محمد عطية ) د . ت ( :  *
 لمكتاب العربي , حمب , سوريا .              

  دار , 6, طالموجو الفني لمدرسي المغة العربية ( :  0988* ابراىيم , عبد العميم ) 
 المعارف , القاىرة , مصر .              

 , دار المدخل الى طرائق التدريس العامة ( :  0101* ابراىيم , فاضل خميل ) 
 ابن الاثير لمطباعة والنشر , الموصل , العراق              

 , مكتبة  0, طمقدمة ابن خمدون * ابن خمدون , عبد الرحمن محمد ) د . ت ( : 
 ., بغداد , العراق  المثنى              

 التربية العممية الميدانية لطمبة( :  0999* ابو جابر , ماجد , وحسين بعارة ) 
 دار ضياء لمنشر والتوزيع , عمان , الاردن .كمية العموم التربوية ,              

 دار المسيرة         ,   5ط  ,عمم النفس التربوي ( :  0118* ابو جادو , صالح محمد ) 
 لمنشر والتوزيع , عمان , الاردن .              

  الانجمو مكتبةعمم النفس التربوي , ( :  0977) صادق * ابو حطب , فؤاد , وامال 
 المصرية , القاىرة , مصر .              

 اساليب معاصرة في تدريس الاجتماعيات,( :  0100* ابو دية , عدنان احمد ) 
 منشر والتوزيع , عمان , الاردن .دار اسامة ل             
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 دار, حل المشكلات ( :  0118* ابو رياش , حسين محمد , وغسان يوسف قطيط ) 
 وائل  لمنشر والتوزيع , عمان , الاردن .              

 , دار العالمية تدريس المواد الاجتماعية ( :  0118* ابو سريع , محمود محمد ) 
 وزيع , عمان , الاردن .لمنشر والت               

 دار الثقافة   , طرائق التدريس العامة ( :  0119* ابو العز , عادل , واخرون ) 
 لمنشر والتوزيع , عمان , الاردن .               

 القياس والتقويم التربوي والنفسي,(:  0111علام , صلاح الدين محمود)  * ابو
 والتوزيع , القاىرة , مصر . دار الفكر العربي لمنشر               

 الفكر , دار 0طمبادئ الارشاد النفسي , ( :  0110* ابو عيطة , سيام درويش ) 
 , عمان , الاردن .              

 دار البداية لمنشر   ,  القياس والتقويم التربوي( :  0118* ابو غريبة , ايمان ) 
 والتوزيع , عمان , الاردن .               

 مبادئ القياس النفسي والتقييم التربوي ,( :  0980بو لبدة , سبع محمود ) * ا
 , جمعية عمال المطابع التعاونية , عمان , الاردن . 0ط             

 "الميارات التعميمية الاساسية لدى معممي(: 0999* ابو نمرة , محمد خميس) 
 في الاردن  واقتراح   التربية الرياضية  في المرحمة  الاساسية             
 اطروحة دكتوراه ) غيرمنشورة ( , كمية التربية برنامج لتطويره " ,             
 الرياضية , جامعة ام درمان , السودان .               

 " اسباب تدني مستوى ( :  0100* احمد , حازم محمد , وصاحب اسعد ويس ) 
 المدارس الثانوية من وجية نظرالتحصيل الدراسي لدى طمبة              
 ( , 08( , العدد )  8المجمد ) المدرسين والمدرسات والطمبة " ,              
 سامراء , جامعة تكريت . -السنة الثامنة , كمية التربية                
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 ميارات التدريس بين النظرية والتطبيق,( :  0112* الاحمدي , طلال حامد ) 
 دار النشر الدولي , الرياض , المممكة العربية السعودية .             

 توينبي منيج التاريخ وفمسفة التاريخ ,( :  0977* اسماعيل , محي الدين ) 
 دار الحرية  لمطباعة , بغداد , العراق .             

 , مطبعة بيروت , لبنان . 0, جالاغاني ( :  0956* الاصفياني , ابو الفرج ) 
 الفتح القسى في الفتح القدسي ,( :  0888, عماد الدين القرشي ) ـــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــ* 

 , نشره الكونت ) كارلو دي لاندبرج ( , لندن . 0ج             
 , دار الكتب الوطنية , بنغازي .أصول التربية ( :  0990* الافنيش , احمد عمي ) 
 طرائق تدريس المواد الاجتماعية( :  0988خرون ) * الامين , شاكرمحمود, وا

 ,مطبعة منير, 0طلمصفين الرابع والخامس معاىد اعداد المعممين,              
 بغداد , العراق .              

 طرائق تدريس المواد الاجتماعية( : 0991, واخرون )  , شاكر محمود ـــــــــــــــــــــــــــــــ* 
 , مطبعة  3, طلمصفين الرابع والخامس معاىد اعداد المعممين             
 بغداد , العراق .  منير ,                

 اصول تدريس المواد الاجتماعية,(: 0990, شاكر محمود, واخرون ) ــــــــــــــــــــــــــــــــ * 
  دار الحكمة لمطباعة والنشر , بغداد , العراق .              

 الشامل في تدريس المواد الاجتماعية , ( :  0115, شاكر محمود )  ـــــــــــــــــــــــــــــــــ *
 دار اسامة لمنشر والتوزيع , عمان , الاردن .             

 تقويم الكفايات العممية والتربوية   ( :  " 0997, علاء عبد الزىرة )  ــــــــــــــــــــــــــــــــــ* 
 اطروحة دكتوراه ) غير لطمبة قسم الرياضيات بكميات التربية " ,             
 ابن رشد , جامعة بغداد , العراق . –منشورة ( , كمية التربية               
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 التربية الاسلامية فكرا( :  0115* باعباد , عمي ىود , وىاشم جاسم السامرائي ) 
 رشاد , صنعاء , اليمن .مكتبة الاوسموكا ,              

 , مطبعة  0ج مقدمة في تاريخ الحضارات القديمة ,( :  0973* باقر , طو ) 
 الورق , منشورات دار البيان , بغداد , العراق .               

 دار المسيرة لمنشر, عمان , الاردن .  التعمم النشط , ( : 0118* بدير , كريمان ) 
 العلاقة بين استراتيجيات التعمم والدافعية :  ( 0118* بن يوسف , امال ) 

 , رسالة  ماجستير لمتعمم واثرىما عمى التحصيل الدراسي              
 )غير منشورة( , جامعة بوزريعة , الجزائر .              

 الاحصاء الوصفي ( :  0977* البياتي , عبد الجبار توفيق , وزكريا اثناتيوس ) 
 .دار الكتب , بغداد , العراقستدلالي في التربية وعمم النفس , والا             

 التحميل الاحصائي في البحوث ( :  0985, عبد الجبار توفيق )  ــــــــــــــــــــــــــــــــ* 
 , مطبعة الجامعة , الكويت . 0طالتربوية والنفسية واللامعممية ,              

 الاحصاء وتطبيقاتو في العموم( :  0118, عبد الجبار توفيق )  ــــــــــــــــــــــــــــــــ* 
 دار اثراء لمنشر والتوزيع , عمان , الاردن . التربوية والنفسية ,             

 " الميارات التدريسية المتطمبة لتدريس( : 0999* التودري , عوض حسين ) 
 توافرىا لدى الطالب المعمم  رياضيات المرحمة  الابتدائية , مدى             
 وكيفية اكتسابو ليا , واثرىا عمى تحصيل تلاميذ تمك المرحمة",             
 بحث منشور , كمية التربية , جامعة جنوب الوادي / بقنا , مصر .             

    دار النيضة            ميارات التدريس ,( :  0985واخرون )  * جابر , عبد الحميد جابر ,
 العربية , القاىرة , مصر .              

 
 
 
 



 عالمراجو  --------------------------------------------------البحث  ادرمص
 

 

 

401 
 

 

 مدرس القرن الحادي والعشرين الفعال,( :  0111) , عبد الحميد جابر ــــــــــــــــــــــــــــــــ* 
 دار الفكر العربي , القاىرة , مصر .             

 النظم, اعداد وتدريب المعمم وفق مدخل( :  0996ان , رياض عارف ) * الجب  
 ( , دمشق , سوريا . 3( , العدد )01مجمة التربية , المجمد )             

 استراتيجيات وطرائق تدريس(:  0100واخرون )  * الجبوري , صبحي ناجي ,
 مكتبة التربية الاساسية , بغداد , العراق .المواد الاجتماعية ,              

 اداء معمم التاريخ في ضوء تقويم  ( : " 0112* جري , خضير عباس ) 
 رسالة ماجستيركفاياتيم التعميمية واقتراح برنامج لتطويرىم " ,              
 ابن رشد , جامعة بغداد , العراق . -)غيرمنشورة( , كمية التربية              

 دار المسيرة لمنشر التحصيل الدراسي ,( :  0100لالي , لمعان مصطفى ) ج* ال
 وزيع والطباعة , عمان , الاردن .والت               

 تدريس التاريخ في القرن الحادي والعشرين,(:  0115* الجمل , عمي احمد ) 
 عالم الكتب , القاىرة , مصر .              

 " الوقائع الكاممة لمندوة العممية ( :  0992* جميورية العراق , وزارة التربية ) 
 مناىج ووسائل التدريس لتعزيز شخصية الطالبحول توجيو ال             
 (9/00-8المنعقد في بغداد لمفترة )وثقتو بنفسو واتخاذ القرار " ,              
 ( .090( , العدد )0الجزء )               

 " فاعمية  برنامج  تعميمي  مقترح  لتنمية ( :  0101* الجميمي , اسماعيل ) 
 س الصفي لدى طمبة قسم التاريخ في كمية التربية"ميارات التدري             
  ابن رشد , جامعة بغداد .-اطروحة دكتوراه )غيرمنشورة( , كمية التربية             
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 " الكفايات التدريسية اللازمة لمدرسي ( :  0110* الجنابي , داود عثمان ) 
 التحصيل لدىالكيمياء في المرحمة المتوسطة وعلاقتيا بحافز              
 , كمية التربية الاساسية , جامعة ديالى , العراق .طمبتيم "              

 ,  0ترجمة محمد مصطفى , ط  ادارة الفصل  ,( :  0993* جيمس , دانييل ) 
 دار الاندلس , بنغازي , ليبيا .              

 دريس  في " اثر استراتيجية  قبمية  لمت ( : 0997* الحارثي , جبار خمف ) 
 تحصيل  طالبات الصف الرابع الاعدادي في مادة التاريخ  " ,              
 ابن رشد , جامعة بغداد . -اطروحة دكتوراه )غيرمنشورة( , كمية التربية             

 التحصيل الدراسي  وعلاقتو  بالتوافق  ( :  0996* حسين , احمد محمد ) 
 دار العمم لمنشر والتوزيع , بيروت , لبنان . مكتبة المنزلي ,              

 طرائق ومناىج التربية والتعميم وصفات المدرس( :  0100* حلاق , حسن ) 
 , دار النيضة العربية , بيروت , لبنان . 3ط الناجح ,             

 تقييم  التحصيل  واختباراتو  وعممياتو ( :  0986* حمدان , محمد زياد ) 
 دار التربية الحديثة , عمان , الاردن .وتوجييو لمتربية المدرسية ,              

 , دار التربية الحديثة , تقييم التعميم والتحصيل( :  0110, محمد زياد )  ــــــــــــــــــــــــــــــــ* 
 عمان , الاردن .               

 , معجم مصطمحات التربية والتعميم( :  0116, محمد زياد )  ــــــــــــــــــــــــــــــــــ* 
 كنوز المعرفة لمنشر والتوزيع , عمان , الاردن .               

 " تنمية بعض ميارات تدريس التاريخ لدى( :  0985* حميدة , امام مختار ) 
 منشورة(, كمية التربية اطروحة دكتوراه )غيرخريجي كميات التربية " ,             

 جامعة عين شمس , مصر .              
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 مكتبة زىراءميارات التدريس , ( :  0111, امام مختار , واخرون ) ـــــــــــــــــــــــــــــــ  *
 الشرق , القاىرة , مصر .               

 التصميم التعميمي نظرية وممارسة(: 0999* الحيمة , محمد محمود,واخرون ) 
 يرة لمنشر والتوزيع والطباعة , عمان , الاردن .دار المس               

 , دار  0,  ط ميارات التدريس الصفي ( :  0117, محمد محمود )  ـــــــــــــــــــــــــــــــ* 
 المسيرة لمنشر والتوزيع والطباعة ,  عمان , الاردن .               

 سات اعداد تقويم اداء خريجي مؤس( :  0112* الخشاب , شذى شاكر ) 
 رسالة  المعممين في ضوء كفاياتيم المينية في مدينة الموصل ,             
 ماجستير )غير منشورة(, كمية التربية الاساسية , جامعة الموصل, العراق.               

 طرائق تدريس الدراسات الاجتماعية ,( :  0102* خضر , فخري رشيد ) 
 يرة لمنشر والتوزيع والطباعة , عمان , الاردن ., دار المس 0ط               

 دار الكندي لمنشر  مقاييس في صعوبات التعمم ,( :  0116* خطاب , عمر ) 
 والتوزيع , عمان , الاردن .               

 دار  الاسئمة التعميمية والتقييم المدرسي ,( :  0115* دروزة , افنان نظير ) 
 والتوزيع , عمان , الاردن .  الشروق لمنشر              

 , مركز تطوير التدريس ,  ميارات التدريس( :  0118* دريب , محمد جبر ) 
 عمان , الاردن .              

 , دار العموم لمطباعة والنشر , 3طالمناىج , ( :  0970* الدمرداش , سرحان ) 
 القاىرة , مصر .              

 , مطبعة  نشأة عمم التاريخ عند العرب( :  0961* الدوري , عبد العزيز ) 
 بيروت , لبنان .               
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 اطار مرجعي في التقويم التربوي ( :  0111* الدوسري , ابراىيم مبارك ) 
 مكتبة التربية العربي بدول الخميج , الرياض . بدول الخميج العربي ,             

 لمعمم واعداده ودليل التربية العممية , اختيار ا( :  0110* راشد , عمي ) 
 , " سمسمة المعمم الناجح ومياراتو التدريسية " الكتاب الثاني              

 دار الفكر العربي , القاىرة , مصر .               
 , مطبعة 0ط المدخل الى الاحصاء ,( :  0111* الراوي , خاشع محمود ) 

 العراق . جامعة الموصل ,               
  القياس والتقويم في التربية والتعميم ,( :  0118* ربيع , ىادي مشعان ) 

 دار زىران لمنشر والتوزيع , عمان , الاردن .               
 معمم القرن الحادي ( :  0119, ىادي مشعان , وطارق عبد الدليمي )  ــــــــــــــــــــــــ* 

 مكتبة المجتمع لمنشر والتوزيع ,  داده وتأىيمو ,والعشرين اسس اع             
 عمان , الاردن .               

  المراىق في اسرتو ومدرستو ومجتمعو ,( :  0996* الرحيم , احمد حسن ) 
 مركز البحوث التربوية والنفسية , جامعة بغداد , العراق .               

 اتجاىات حديثة في تدريس ( :  0103* زاير , سعد عمي , وسماء تركي داخل ) 
 , دار المرتضى لمطبع والنشر , بغداد , الاردن .  0جالمغة العربية ,              

 الاختبارات والمقاييس النفسية,( :  0980* الزوبعي , عبد الجميل , واخرون ) 
 مطبعة جامعة الموصل , العراق .             

 مناىج البحث في ( :  0987, عبد الجميل , ومحمد احمد الغنام )  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــ *
 مطبعة بغداد , العراق .التربية ,              
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 ظاىرة ارتفاع معدلات الطلاب الناجحين ( :  0110* الزىراني , صالح ) 
 .,دراسة)غير منشورة(,الرياضبالدورالاول في الصف الثالث الثانوي             

 , عالم  التدريس , نماذجو ومياراتو( :  0119* زيتون , كمال عبد الحميد ) 
 الكتب لمنشر والتوزيع , القاىرة , مصر .                

 " الكفايات التدريسية  لمدرسي التربية( :  0100* الزيدي , فاضل عموان ) 
 كية لمطمبة الرياضية وعلاقتيا في اكتساب بعض الميارات الحر              
 رسالة ماجستير )غيرمنشورة( , كمية في المدارس المتوسطة "  ,              
 الاساسية , جامعة ديالى , العراق .               

 طرائق التدريس الجامعية الحديثة( :  0115* السامرائي , طارق عبد الحميد ) 
 , عمان , الاردن .  دار الانوارلكميات التربية والمعممين ,              

 الاعلان بالتوبيخ لمن ذم( :  0963* السخاوي , شمس الدين عبد الرحمن ) 
 ترجمة صالح احمد العمي , مؤسسة الرسالة , بغداد , العراق . التاريخ ,             

 دار وائل لمنشرالتصميم التعميمي ذو المعنى  ,  ( :  0117* سرايا , عادل ) 
 التوزيع , عمان , الاردن .  و                

 الاتجاىات العالمية في اعداد معمم المواد( :  0985* سعادة , يوسف جعفر ) 
 مؤسسة الخميج العربي , القاىرة , مصر .الاجتماعية ,              

 " بناء برنامج لتدريب الطالب/المعمم( :  0996* السعدي , ساىرة عباس ) 
 ارات التدريسية واثره عمى كفاءتو المينية " ,عمى بعض المي             
 ابن رشد , جامعة بغداد.-منشورة( , كمية التربية اطروحة دكتوراه )غير              

 اساسيات البحث العممي بين ( :  0985* سمطان , حنان , وغانم العبيدي ) 
 ر .دار العموم والنشر , القاىرة , مصالنظرية والتطبيق ,              
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 التاريخ في التعميم الثانوي "اىدافو ومناىجو( :  0993* السيد , عبد الحميد ) 
  , مكتبة الانجمو المصرية , القاىرة , مصر . 5ط وتدريسو" ,             

 , دار النيضة العربية ,  0طعمم التاريخ , ( :  0118* الشامي , فاطمة قدورة ) 
 بيروت , لبنان .               

 التدريس الجامعي )دراسة نقدية( :  0110* شحاتة , حسن , واخرون ) 
 ( , القاىرة , مصر .78مجمة رسالة الخميج , العدد)مستقبمية( ,              

 معجم مصطمحات العموم التربوية ,( :  0117* الشريفي , شوقي السيد ) 
 ,  مكتبة العبيكان , عمان , الاردن .  0ط              

 دار المسيرة لمنشر والتوزيع سيكولوجية المراىقة ,( :  0119* شريم , رغدة ) 
 والطباعة , عمان , الاردن .               

 " التأىيل التربوي لمدرسي المغة العربية( :  0979* الشويمي , محمد عمي ) 
 رسالةوعلاقتيا  بتحصيل طمبتيم  في الصف الثالث المتوسط ",              
 ماجستير)غيرمنشورة( , كمية التربية , جامعة بغداد , العراق .                

 اسس ومبادئ البحث( :  0110* صابر , فاطمة عوض , وميرفت عمي خفاجة ) 
 مكتبة الاشعاع , الاسكندرية , مصر . العممي ,             

 " بناء برنامج لمتربية العممية لتدريب( :  0999* الصالحي , فدوى عباس ) 
 الطالب / المطبق عمى استخدام  بعض اساليب التدريس الحديثة               
 دكتوراه )غيرمنشورة( , اطروحة واثره في اداء وتحصيل طمبتو " ,              
  ابن الييثم , جامعة بغداد , العراق .          –كمية التربية                

 , الاسرة والمدرسة واىم عوامل التحصيل الدراسي(: 0110* طعيمة , سعيد ) 
 المكتبة العممية , بيروت , لبنان .              
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 التدريس الفعال , تخطيطو , مياراتو,  ( : 0119* الطناوي , عفت مصطفى ) 
 طباعة ,عمان .دار المسيرة لمنشر والتوزيع والاستراتيجياتو , تقويمو ,             

 دار المسيرة لمنشر  طرائق التدريس ,( :  0101* طوالبة , ىادي , واخرون ) 
 والتوزيع والطباعة , عمان , الاردن .              

 الدراسات الاجتماعية , طبيعتيا واىدافيا( :  0110* الطيطي , محمد حمد ) 
 زيع والطباعة, عمان,الاردن.دار المسيرة لمنشروالتو وطرائق تدريسيا ,             

 "الميارات التدريسية لدى معممي الرياضيات(: 0990* عابد , عدنان محمد ) 
 في الاردن وعلاقتيا بأتجاىاتيم نحو الرياضيات وطرق تدريسيا"             
 كمية التربية , جامعة اليرموك , الاردن .             

 عالية ثلاث تنظيمات لمميارات العممية"ف(: 0113* العاني , بسمة محمد احمد) 
 اطروحة دكتوراه لاداء طمبة الكيمياء في كمية التربية/ابن الييثم " ,             

 ابن الييثم , جامعة بغداد , العراق . –)غيرمنشورة( , كمية التربية               
 التعاوني  " اثر التدريس المصغر /( :  0110* عبد الرزاق , انعام ابراىيم ) 

 اطروحة دكتوراهفي اكتساب  ميارات  تدريس  الرياضيات  " ,              
 ابن الييثم , جامعة بغداد , العراق .  –)غيرمنشورة( , كمية التربية               

 الاتجاىات  المعاصرة  في ( :  0100* عبد عمي , محسن , وعبود سعد مطر ) 
 , المؤسسة الحديثة لمكتاب , بيروت , لبنان .لدراسية بناء المناىج ا             

 ثلاثة وثلاثون خطوة لتدريس ناجح(:  0110* العبد الكريم , راشد بن حسين ) 
 الرياض .( ,02مجمة خطوة, العدد) دليل عممي لممعممين والمعممات ,             

 ي صعوبات المرشد لمعمم( :  0113* عبد المطيف , سميمان بن عبد العزيز ) 
 وزارة المعارف , الرياض , المممكة العربية السعودية .التعمم ,              
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 , دار العموم العربية  ,  اجتماعيات التربية( :  0113* عبد اليادي , محمد ) 
 بيروت , لبنان .               

 الب المطبقالكفايات التعميمية اللازمة لمط"( :  0113* العبيدي , جنان محمود ) 
 في قسم طرائق تدريس القرآن الكريم والتربية الاسلامية في كمية             
 ) غير منشور(,كمية التربية,الجامعة المستنصرية.رسالة ماجستير ,"التربية             

 استراتيجيات  وطرائق  معاصرة  في ( :  0103* العجرش , حيدر حاتم ) 
 دار الرضوان لمنشر والتوزيع , عمان , الاردن . خ ,تدريس التاري             

 تصميم  التدريس  بين ( :  0100* العدوان , زيد سميمان , ومحمد الحوامدة ) 
 .دارالمسيرة لمنشر والتوزيع والطباعة ,عمان النظرية والتطبيق ,             

 ,مكتبة الانجمو, 0طالمعمم والتربية , ( :  0980عرفات , عبد العزيز سميمان )  *
 القاىرة , مصر .              

 " تقويم اداء مدرسي التاريخ لممرحمة ( :  0100* العزاوي , محمد عدنان ) 
 رسالة ماجستير الاعدادية في ضوء ميارات تدريس التاريخ " ,              
 ى , العراق .)غير منشورة( , كمية التربية لمعموم الانسانية , جامعة ديال              

 منيجية  البحث  في  ( :  0100* العساف , احمد عارف , ومحمود الوادي ) 
 , دار صفاء لمنشر والتوزيع , عمان , الاردن .العموم السموكية              

 المدخل الى البحث في العموم السموكية,(:  0116, صالح بن حمد )  ــــــــــــــــــــــــــــــــ* 
 , مكتبة العبيكان , الرياض , المممكة العربية السعودية . 2ط              

 التربية  العممية ( :   0118* عطية , محسن عمي , وعبد الرحمن الياشمي ) 
 دار المناىج لمنشر والتوزيع ,وتطبيقيا في اعداد معمم المستقبل ,              
 عمان , الاردن .              
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 , دار المناىج لمنشرالبحث العممي في التربية ( :  0101, محسن عمي )  ـــــــــــــــــــــــــــــــ* 
 والتوزيع , عمان , الاردن .               

 تربية الدماغ البشري وتعميم التفكير, ( :  0100* عموان , عامر ابراىيم ) 
 دار صفاء لمنشر والتوزيع , عمان , الاردن .             

 اتجاىات  طمبة  كمية  العموم  التربوية ( :  0112العمايرة , محمد حسن ) * 
 مجمة  البحوث الاردن نحو مينة التعميم  ,   -الجامعية / الاونرو             
 جامعة قطر . (,032 – 017( , )ص 03( , السنة)05التربوية , العدد)               

 " اثر استخدام انموذج  مارتوريلا  في ( :  0113* العنبكي , عبدالله فرحان ) 
 اكتساب المفاىيم الجغرافية واستبقائيا  لدى تلاميذ الصف الخام             
 رسالة ماجستير )غيرمنشورة( , كمية  التربية الخامس الابتدائي " ,             
 الاساسية , جامعة ديالى , العراق .               

 تقويم اداء مدرسي التاريخ لممرحمة (:" 0995عبد الرزاق عبدالله )  , ـــــــــــــــــــــــــــــــــ* 
  الثانوية في ضوء الميارات التدريسية وبناء برنامج لتنميتو " ,             
 ابن رشد,جامعة بغداد, العراق.-اطروحة دكتوراه)غيرمنشورة(,كمية التربية               

 "الكفايات التعميمية اللازمة لمعممي ( :  0116ـــــــــــــــ , وفاء عبد الرزاق ) ــــــــــــ *
 , رسالة ماجستير,العموم في المرحمة الابتدائية في محافظة ديالى "             
 )غير منشورة( , كمية التربية الاساسية , جامعة ديالى , العراق .             

 دار النيضة العربية  عمم النفس التربوي ,( :  0112 * العيسوي , عبد الرحمن )
 لمنشر والتوزيع , بيروت , لبنان .                

 الاتجاىات  المعاصرة  في التربية ( :  0118* الغرباوي , محمد عبد العزيز ) 
 مكتبة المجتمع العربي لمنشر والتوزيع , عمان , الاردن .والتعميم ,              
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 مركز الكتاب  مشكلات تربوية معاصرة ,( :  0116نيم , خالد اسماعيل ) * غ
 الاكاديمي , عمان , الاردن .               

 مناىج البحث في التربية وعمم النفس , ( :  0985)  دديو يول* فان دالين , 
 , مكتبة الانجمو , القاىرة , مصر . 3ترجمة نبيل نوفل واخرون , ط              

 " الكفاءات التدريسية اللازمة لمدرسي( :  0987* الفتلاوي , سييمة كاظم ) 
  منشورة( , رسالة ماجستير )غيرالتاريخ في المرحمة الثانوية " ,              
 ابن رشد , جامعة بغداد , العراق . –كمية التربية                

 دار الشروق لمنشر المدخل الى التدريس ,( :  0113 , سييمة كاظم )ـــــــــــــــــــــــــــــ ـ* 
 والتوزيع , عمان , الاردن .               

 , دار المعارف,0طالرؤية الحضارية لمتاريخ , ( :  0985* قاسم , قاسم عبدة ) 
 القاىرة , مصر .               

 لمدرسي "الكفايات التدريسية اللازمة( : 0993* القدمي , عمي حسين راجح ) 
 رسالة ماجستير )غيرمنشورة( , كميةالتاريخ في المرحمة الثانوية ",              

 ابن رشد , جامعة بغداد , العراق . –التربية                
 دار الفكر لمنشروالتوزيع,ميارات التدريس الفعال ,( :  0112* قطامي , نايفة ) 

 عمان , الاردن .              
 طرق  تدريس  الدراسات  الاجتماعية ,( :  0117, محمد ابراىيم ) * قطاوي 

 دار الفكر , القاىرة , مصر .               
 القياس والتقويم في التربية والتعميم ,( :   0110* كاظم , عمي ميدي  ) 

 دار الكندي لمنشر والتوزيع , عمان , الاردن .             
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 تطوير المنيج  من  منظور الاتجاه ( :  0101عمي )  يد* الكسباني , محمد الس
 مؤسسة حورس الدولية لمنشر , الاسكندرية , مصر . المعاصر ,             

 ,تدريس المواد الاجتماعية ( : 0972, وبرنس رضوان )  * المقاني ,احمد حسين
 عالم الكتب , القاىرة , مصر .             

 مستقبل التعميم في سوريا , ( :  0998ي لتطوير التعميم ) المؤتمر التربوي الثان *
  ( , دمشق , سوريا .06ال , العدد)مجمة بناء الاجي               

 الخاص لتطوير التعميم  المؤتمر ( : 0112مؤتمر تطوير التربية والتعميم ) * 
 امة , البحرين .منال الثانوي ,               

  , العراق . , جامعة كربلاءالاساسية  لكمية التربية (  0100ل ) * المؤتمر العممي الاو 
  ,العراق.جامعة بغداد(, 0101ح التعميم العالي والبحث العممي) * المؤتمر الوطني لاصلا

  القاىرة,مصر. ,المعارف لمنشر دار ,التاريخ والمؤرخين: ( 0982* مؤنس , حسين) 
 مدرس المرحمة   لأعداداء  معيار " بن( :  0988* المالكي , جواد كاظم ) 

 اطروحةالثانوية في كميات التربية في الجامعات العراقية " ,              
 ابن رشد , جامعة بغداد . -منشورة( , كمية التربية  دكتوراه )غير               

 مكتبة دار  عمم النفس التربوي وتطبيقاتو  ,( :  0112* محمد , جاسم محمد ) 
 الثقافة لمنشر والتوزيع , عمان , الاردن .               

 القياس في التربية الرياضية(:  0988حسن علاوي, ومحمد رضوان )  , محمد* 
 دار الفكر العربي , القاىرة , مصر .وعمم النفس الرياضي ,              

 س ,مناىج  البحث  في  التربية  وعمم  النف( :  0100, عمي عودة )  محمد* 
 دار افكار لمدراسات والنشر , مكتبة عدنان , بغداد , العراق .             
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 جامعة سبيا , ليبيا. التقويم التربوي الحديث ,( :  0995* مخائيل , امطانيوس ) 
 القياس والتقويم في التربية الحديثة , ( :  0100, امطانيوس )  ــــــــــــــــــــــــــــــــ* 
 منشورات جامعة دمشق , كمية التربية , سوريا .             

 المناىج التربوية الحديثة ( :  0112* مرعي , توفيق , ومحمد محمود الحيمة ) 
 , دار المسيرة لمنشر 2ط مفاىيميا وعناصرىا واسسيا وعممياتيا ,             

 والتوزيع والطباعة , عمان , الاردن .              
 طرائق التدريس العامة( :  0100ومحمد محمود الحيمة )  , توفيق احمد,ـــــــــــــــــــــــــــــــ ــــ* 

 دار المسيرة لمنشر والتوزيع والطباعة , عمان , الاردن .             
 الاختبارات  الاحصائية  , ( :  0100* المشيداني , كامل عموان , واخرون ) 

 والنشر , بغداد , العراق . شركة دار بابل لمطباعة
 القياس والتقويم في التربية والتعميم  , ( :   0111* ممحم , سامي محمد ) 

 دار المسيرة لمنشر والتوزيع والطباعة , عمان , الاردن .             
 لمسيرة دار اسيكولوجية التعمم والتعميم , ( :  0116, سامي محمد )  ــــــــــــــــــــــــــــــــ *

 لمنشر والتوزيع والطباعة , عمان , الاردن .               
 القياس والتقويم في التربية وعمم النفس,( :  0100, سامي محمد ) ــــــــــــــــــــــــــــــــ * 

 , دار المسيرة لمنشر والتوزيع والطباعة , عمان , الاردن . 5ط             
 دار النيضة العربية لمنشر عمم النفس المعرفي , ( :  0112* المميجي , حممي ) 

 والتوزيع , بيروت , لبنان .              
 مناىج  البحث  في ( : 0101* المنيزل , عبد الله فلاح , وعدنان يوسف العتوم )

  اثراء لمنشر والتوزيع , عمان , الاردن . العموم التربوية والنفسية ,             
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 بغداد,العراق.,دار الكتاب لمطباعة,اسس التربية(:  0110واخرون) ي ,عباس ,* ميد
 "تدريس الكفايات اللازمة لمطمبة المدرسين( : 0100* النايف , عزيز كاظم ) 

 مجمة  الباحث ,  في مادة التاريخ واثرىا عمى ثقتيم بنفسيم" ,             
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 ىيئة التعميم التقني,عمان,الاردن.مركز تطوير الملاكات , لدى الطلاب,             

 جيات حديثة فياسترتي( :  0118* الياشمي , عبد الرحمن , وطو عمي الدليمي ) 
 دار الشروق , عمان , الاردن . فن التدريس ,             

 " اسموب التدريس  المصغر  في  تنمية ( :  0982* ىجرس , عطية محسن ) 
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 دار الفكر لمنشر تخطيط المنياج وتطويره , ( :  0999* ىندي , صالح ذياب ) 

 والتوزيع , عمان , الاردن .               
 فرجو اليموم والحزن في( :  0326* الواسعي اليماني , عبد الواسع بن يحيى ) 

 القاىرة , مصر . حوادث وتاريخ اليمن ,             
 

 



 عالمراجو  --------------------------------------------------البحث  ادرمص
 

 

 

414 
 

 

 مطبعة الوزارة, بغداد, العراق.مؤشرات وانجازات , (:  0115* وزارة التربية ) 
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 "صعوبات تدريس مادة تاريخ الوطن( : 0103* وكاع , عبد الحسن عطا الله ) 
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 ( 1)  ملحق

 * وعٌنته لمجتمع البحث أسماء المدارس الإعدادٌة

 العينة اسم المدرسة ت العينة اسم المدرسة ت

  ع / المقدادية لمبنات . 77 ع / المركزية لمبنين .1
  فاطمة بنت أسدع /  . 78 ع / الشريف الرضي .7
 X ع / الطائف . 79 الناصرع / جمال عبد   .3
  ع / رسالة الإسلام . 33 ع / ديالى .4
 X ع / أبي حنيفة النعمان . 31 ع / كنعان .5
 X ع / البينات . 37 ع / المعارف .6
  ع / الخالص لمبنين . 33 ع / أولى القبمتين .7
 X / القرطبيع  .X 34 ع / الغد المشرق .8
  ع / الفارابي . 35 ع / بني سعد .9
  ع / أسد الله . 36 ع / الطمع النضيد .13
 X ع / النعيم . 37 ع / القدس لمبنات .11
  ع / العراقية لمبنات . 38 ع / التحرير .17
 X ع / النبوة . 39 ع / الزهراء .13
  ع / تماضر . 43 ع / زينب الهلالية .14
  ع / المنتهى . 41 ع / الخيزران .15
  ع / بمدروز لمبنين . 47 ع / ثويبة الاسممية .16
 X ع / الأمام الزهري . 43 ع / ام حبيبة .17
  ع / أبي الضيفان .X 44 ع / نازك الملائكة .18
  ع / الفاضلات لمبنات . 45 ع / جويرية بنت الحارث .19
  ع / بابل . 46 لمبنينع / المقدادية  .73
 X ع / مندلي . 47 )ع(ع / عمي بن أبي طالب .71
  ع / خانقين لمبنين .X 48 ع / ميثم التمار .77
  ع / جمولاء . 49 ع / عبد المحسن الكاظمي .73
 X ع / الانام لمبنات . 53 ع / الوجيهية .74
  ع / يوسف الصديق .75

  ع / الطيبات .51
 X / الذهب الاسودع  .76

 .( الى من تم استبعادهم من العينة   x( الى من هم داخل العينة والعلامة )   * تشير العلامة )    
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 ( 2ملحق ) 

 
 جامعة دٌالى           

 كلٌة التربٌة للعلوم الإنسانٌة  
 قسم العلوم التربوٌة والنفسٌة 

 الدراسات العلٌا / ماجستٌر   
 

المختصٌن والمشرفٌن  ساتة الى الا ةموجه ةاستطلاعٌ ةاناستبم/ 
 التارٌخ الحدٌث والمعاصر للوطن العربً ومدرسً ماد 

  
 ........ المحترم .............................الأستاذ الفاضل ...........................

 
 السلام علٌكم ورحمة الله وبركاته .....

 

المهارات التدرٌسٌة لمدرسيً )بــ  يروم الباحث إجراء بحثه الموسوم        

 . عدادٌة وعلاقتها بتحصٌل طلبتهم(التارٌخ فً المرحلة الإ

 

ده فيكم من  الكفاينو والدراينو والدونو والأمالنو ال ومينو وسن و فن  ال ونم جولما ي        

   يسننت ي  بننكرااكم السننديدد  لأ يسنن   ,  والاطنن و والربننرد الدراسننيو فنن  اننذا المجننال

لها السناال المرفنر راجينا لمساتكم ال وميو واض ا بي  أيديكم اذه الاستبالو وود ضم  و

 الإجابو عله .

 
 الامتنانمع وافر الشكر و

 

 الباحث                                          
 أحمد شاكر مزهر                                            
 طرائق تدرٌس تارٌخ                                            
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شؽٍخ ٌّذسعٟ اٌزبس٠خ فٟ اٌّ خاٌّٙبساد اٌزذس٠غ١خ اٌلاصِِب  اٌغؤاي :

        ؟ اٌزٟ رزّضً فٟ عٍٛن اٌّذسط فٟ اٌّغبلاد ا٢ر١خٔظشوُ  خالإػذاد٠خ  ِٓ ٚعٙ

 

 

 أٚلا : ِغبي ِٙبسح ص١بغخ الأ٘ذاف اٌزشث٠ٛخ .

1-                                                 5- 

2-                                                 6- 

3-                                                 7- 

4-                                                 8- 

 

 صب١ٔب : ِغبي ِٙبسح اٌزخط١ظ ٌٍذسط . 

1-                                                 5- 

2-                                                 6- 

3-                                                 7-  

4-                                                 8-  

 

 صبٌضب : ِغبي ِٙبسح اٌز١ّٙذ ٚاٌز١ٙئخ ٌٍذسط .

1-                                                 5- 

2-                                                 6- 

3-                                                 7-  

4-                                                 8- 

 

 .ٚرٕف١زٖ اٌذسط ساثؼب : ِغبي ِٙبسح ػشض 

1-                                                 5- 

2-                                                 6- 

3-                                                 7- 

4-                                                 8- 

 

 خبِغب :ِغبي ِٙبسح الاعئٍخ اٌصف١خ .

1-                                                 5- 

2-                                                 6- 

3-                                                 7- 

4-                                                 8- 
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 عبدعب : ِغبي ِٙبسح الاداسح اٌصف١خ .

1-                                             5-                                

2-                                             6- 

3-                                             7- 

4-                                             8-  

 

 ض٠ض .عبثؼب : ِغبي ِٙبسح اٌزؼ

1-                                            5-  

2-                                            6- 

3-                                            7- 

4-                                            8-   

 

 صبِٕب : ِغبي ِٙبسح اعزخذاَ اٌٛعبئً اٌزؼ١ّ١ٍخ .

1-                                           5- 

2-                                           6- 

3-                                           7- 

4-                                           8- 

 

 ربعؼب : ِغبي ِٙبسح اٌزم٠ُٛ .

1-                                           5- 

2-                                           6- 

3-                                           7- 

4-                                           8- 

 

 

 

 

 ِلاؽظخ : 

 أي مجال آخر ترونه مناسبا. زيادةارجوا -1
 . الامتنانلا حاجة إلى ذكر الاسم مع الشكر و -7
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 ( 3ملحق ) 
 

 جامعة دٌالى        
 كلٌة التربٌة للعلوم الإنسانٌة

 قسم العلوم التربوٌة والنفسٌة
 الدراسات العلٌا / ماجستٌر

 

 المحكمٌن بشأن المهارات التدرٌسٌة الاساتة  استطلاع أراءم / 

 بصٌغتها الاولٌة

 
 ......................................................... المحترمالأستاذ الفاضل /  

                                                                                                         
 ..السلام علٌكم ورحمة الله وبركاته ...

 
المهارات التدرٌسٌة لمدرسً )بـــ بحثه الموسنوم يروم الباحث إجراء   

, فنن   (لإعدادٌيية وعلاقتهييا بتحصييٌل طلبييتهمالتييارٌخ فييً المرحليية ا

والأدبيات ال ربيو والأجلبينو  ضوء الدراسو الاستط عيو ومراج و الدراسات السابقو

 الباحث واامو بتوك المهارات.  عد  أ, 

ولما ي هده فيكم من  الكفاينو والدراينو والدونو والأمالنو ال ومينو وسن و فن  ال ونم   

طينناق واامننو بالمهننارات التدريسننيو راجينناق التفضننل يرفننر والاطنن و فنن  اننذا الجالنن  , 

بإبنننداء أرااكنننم السنننديدد وحكمكنننم فننن  مننندا  ننن حيو تونننك المهنننارات , مننن  تننندوي  

د تحتاج إل  ت نديل أو إعنادد  نيا و م حظاتكم ف  الحقل المر ص إذا كالت الفقر

 مهارد , م  بيا  رأيكم حول مدا تغطيتها لومجالات الملضويو تحتها.  زياددأو 
 

                                            .   الامتنانولكم جزٌل الشكر و                   

 الباحث                                                         
 مزهر احمد شاكر                                              

 طرائق تدرٌس التأرٌخ                                              
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 ( 3ملحق ) 
 

 المهارات التدرٌسٌة اللازمة لمدرسً التارٌخ فً المرحلة الإعدادٌة بصٌغتها الأولٌة   
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 ملاحظبث لاتصلح تصلح الفقزاث ث المجبل

 أولاً:
الأهداف 
 التربوٌة

1 
ٌلم بالأهداف العامة لتدرٌس ماد  التارٌخ فً المرحلة 

 الإعدادٌة.
   

2 
ٌشتق الأهداف الخاصة لموضوعات الدرس إعتماداً على 

 المنهج.
   

3 
ٌشتق أهدافا سلوكٌة فً المجالات المعرفٌة والوجدانٌة 

 والمهارٌة.
   

4 
الأهداف السلوكٌة لطلبته لغرض عرض المعلومات ٌقدم 

 وتنفٌة الأنشطة المناسبة.
   

 ثانٌاً:
 التخطٌط
 للدرس

    ٌضع خطة تدرٌس جٌد  ومفصلة. 5

    ٌوزع الأنشطة فً درسه وفق إطار زمنً محدد. 6

    ٌحدد استراتٌجٌات التدرٌس المناسبة. 7

    والخطط السابقة.ٌراعً التكامل بٌن خطته الٌومٌة  8  

    ٌوزع الوقت بصور  منتظمة بٌن أجزاء الدرس. 9

  
11 

    ٌربط بٌن خبرات الطلبة ومحتوى ماد  الدرس.

    ٌخطط لاختٌار التنظٌم المناسب لعرض محتوى الدرس. 11

  
12 

    ٌضع أسئلة لعملٌتً التقوٌم المرحلً والنهائً.

    الراجعة.ٌخطط لاستخدام التغةٌة  13

 ثالثاً:
التمهٌد 
والتهٌئة 
 للدرس

14 
ٌنتقل تدرٌجٌاً من المعلومات السابقة إلى المعلومات 

 الجدٌد  المرتبطة بالموضوع.
   

15 
نحو الدرس بطرح سؤال أو  ٌعمل على اثار  انتباه الطلبة

 شرح أو كلٌهما.
   

16 
ٌنتقً ما هو مهم جداً فً الدرس لٌعرضه أمام أنظار 

 الطلبة لتشوٌقهم.
   

    ٌقدم مقدمة تثٌر اندفاع الطلبة نحو الدرس. 17

18 
    ٌحصر انتباه الطلبة نحو موضوع الدرس.
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 رابعاً:
 عرض 
 الدرس
 وتنفٌةه

    ٌتمكن من معلومات الدرس فً ماد  التارٌخ. 19

    ٌوجه أسئلة تفسٌرٌة عن الماد . 21

    المنطقً فً عرض الماد .ٌراعً التسلسل  21

    ٌعتمد التحلٌل والتفسٌر فً عرض الماد . 22

    ٌستخدم أسئلة توضٌحٌة عند شرح الماد . 23

    ٌربط المهام التعلٌمٌة ببٌئة الطالب وخبراته ومصالحه واهتماماته.  24

25 
ٌنسق بٌن عرض المحتوى وتنفٌة الأنشطة واستخدام الوسائل 

 التعلٌمٌة. 
   

    ٌشرك الطلبة فً الدرس والعرض بشكل ٌعكس أدائه المحكم.  26

    ٌجٌد قٌاد  المناقشة الصفٌة بما ٌحقق أهداف الدرس.  27

    حسب أهمٌتها.بٌمٌز أسباب الحوادث  28

    والى ما ٌعد تفسٌراً.ٌشٌر إلى ما ٌعد دلٌلاً  29

31 
ٌنتقل من فكر  إلى أخرى ضمن إطار فكري واحد ٌضم جمٌع 

 الأفكار التً تتم مناقشتها.
   

  
31 

ٌراعً الترابط والتكامل بٌن التارٌخ ومواد العلوم الاجتماعٌة 
 الأخرى. 

   

    ٌستخدم لغة تدرٌس واضحة وسلٌمة. 32

    ٌوظف الحدث التارٌخً فً تفسٌر الأحداث التارٌخٌة اللاحقة له.  33

    ٌفسر المفاهٌم التارٌخٌة. 34

    ٌعطً أمثلة متشابهة للمفهوم. 35

    ٌشٌر إلى مواصفات المصادر الأصلٌة والثانوٌة. 36

    ٌختار الأحداث الجارٌة التً تثٌر اهتمام الطلبة. 37

    القضاٌا المعاصر  التً لها علاقة بماد  الدرس.ٌشٌر إلى  38

    ٌجٌد عرض الموضوع بوضوح وأسلوب شٌق. 39

    ٌلتزم بالجدول الزمنً التقرٌبً عند عرض وتنفٌة الدرس. 41

 خامساً:
الأسئلة 
 الصفٌة

    ٌتمكن من صٌاغة الأسئلة بشكل دقٌق وواضح وبأكثر من صٌغة.  41

    ٌراعً المستوى العلمً والثقافً لطلبته عند صٌاغة الأسئلة.  42

    ٌنوع من اختصاص الأسئلة ) معرفٌة ، وجدانٌة ، نفس حركٌة (.  43

    ٌختار الوقت المناسب لطرح السؤال.  44

    ٌستخدم أنواع مختلفة من الأسئلة ) مقٌد  ، متشعبة سابر  (.  45

    ٌعطً الوقت الكافً واللازم للإجابة عن السؤال.  46

    ٌقدم الإجابة أو السلوك النموةجً المدعم بالشرح والتوضٌح.  47

    ٌستخدم الأسئلة الصفٌة التقوٌمٌة.  48

 سادساً:
الإدار  
 الصفٌة

49 
ٌجسد قٌم المجتمع وأنماط السلوك المرغوبة والصحٌحة أمام 

 طلابه.
   

51 
جواً من الدٌمقراطٌة والمرح فً نفوس طلبته ضمن  ٌضفً

 الحدود التً ٌسمح بها النظام المدرسً.
   

    ٌستطٌع التفاعل مع الطلبة وكسب ودهم. 51

    حسب حاجات طلابه ورغباتهم. بٌوجه تعلٌمه  52

    ٌحرص على تطبٌق التعلٌمات والأنظمة المدرسٌة. 53

    والوقار الشخصً.ٌحافظ على الهدوء  54

    ٌنتبه إلى ما ٌجري داخل الصف. 55

    ٌتجنب الوقوع فً مواقف حرجة مع طلابه. 56

    ٌشٌع الهدوء والانضباط لدى طلبته.  57
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 سابعاً:
 التعزٌز 

    ٌستخدم أسالٌب التعزٌز الاٌجابً المناسبة مع الطلبة.  58

    ٌعزز سلوك الطالب فور حدوثه. 59

    ٌوازن أسالٌب التعزٌز. 61

    ٌوزع أنظاره على طلبته بشكل متوازن. 61

    ٌكٌف الخبرات بحٌث ٌسهل استقبالها من قبل طلبته. 62

    ٌحفز طلبته لاستقبال ما ٌود قوله أو نقله إلٌهم. 63

    ٌتعرف على ردود أفعال طلبته تجاه ما ٌقوله أو ٌقوم به. 64

 ثامناً:
استخدام 
الوسائل 
 التعلٌمٌة

65 
ٌستخدم الوسٌلة التعلٌمٌة التً تساعد فً إشراك أكثر من حاسة 

 واحد .
   

    ٌستخدم الوسٌلة التعلٌمٌة التً تلائم مستوى نضج الطلبة. 66

    ٌستخدم الوسٌلة التً تلائم موضوع الدرس. 67

    ٌراعً مدى حداثة الوسائل التعلٌمٌة. 68

    ٌضع الوسٌلة التعلٌمٌة فً المكان المناسب. 69

    ٌستخدم الوسٌلة التعلٌمٌة فً الوقت المناسب من نشاط الدرس. 71

    ٌقرأ الوسائل التارٌخٌة بأنواعها المختلفة. 71

    ٌدرب الطلبة على استخدام الوسٌلة التعلٌمٌة. 72

    ٌرفع الوسٌلة التعلٌمٌة حال انتهاء الغرض من استعمالها.  73

 تاسعاً:
 التقوٌم

    ٌوجه أسئلة شفوٌة متنوعة عن ماد  الدرس. 74

    ٌشرك اكبر عدد من الطلبة فً الإجابة عن تلك الأسئلة. 75

    تشخٌصٌة وعلاجٌة. وسٌلةً ٌستخدم التقوٌم  76

    الأسئلة. ٌقوم إجابات الطلبة عن تلك 77

    ٌجٌد تفسٌر النتائج التً حصل علٌها من خلال عملٌة التقوٌم. 78

    ٌطرح أسئلة عن الجوانب المعرفٌة من الماد . 79

    ٌوجه أسئلة عن الجوانب المهارٌة من الماد . 81

    ٌوجه أسئلة عن الجوانب الوجدانٌة من الماد . 81

    لأسالٌبه وطرائقه التدرٌسٌة.ٌمارس التقوٌم الةاتً  82

    ٌدرب طلبته على ممارسة التقوٌم الةاتً. 83

    ٌعتمد الاختبارات التحرٌرٌة فً تقوٌم تحصٌل الطلبة.  84

    ٌلم بالاتجاهات الحدٌثة فً القٌاس والتقوٌم.  85
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 ( 4ٍِؾك ) 
 

 ٚٔٛع الاعزشبسح * ٚاٌّخزص١ٓ ٌّب ٚسد فٟ ِزٓ اٌجؾش اٌّؾى١ّٓ بدحاعّبء اٌغ

 السؤال المفتوح والاستبانة بصٌغتها الاولٌة . -1

 الاعتماد على تحصٌل الطلبة فً الامتحان الوزاري .-2

اللقب  ت
 العلمً

نوع   مكان العمل التخصص الاسم
 الاستشار 

1 2 
/  الاساسٌة كلٌة التربٌة طرائق تدرٌس عامة ابراهٌم خلٌل ابراهٌم أ . د 1

 جامعة الموصل
x  

التربٌة / جامعة كلٌة  طرائق تدرٌس الجغرافٌة حسٌن هاشم هندول أ . د 2
 القادسٌة

x x 

                 كلٌة التربٌة /  طرائق تدرٌس التارٌخ سعاد محمد صبري أ . د 3
 الجامعة المستنصرٌة

x x 

كلٌة التربٌة/ بنات  طرائق تدرٌس التارٌخ شاكر جاسم العبٌدي أ . د 4
 جامعة بغداد  /الجادرٌة/

x  

      كلٌة التربٌة / ابن رشد/  قٌاس وتقوٌم صفاء طارق حبٌب أ . د 5
 جامعة بغداد

x x 

           كلٌة التربٌة الاساسٌة / طرائق تدرٌس الرٌاضٌات فائق فاضل السامرائً أ . د 6
 جامعة دٌالى

x x 

كلٌة التربٌة / جامعة  طرائق تدرٌس التارٌخ قصً محمد السامرائً أ . د 7
 تكرٌت

x  

      كلٌة التربٌة / ابن رشد/  قٌاس وتقوٌم محمد انور السامرائً أ . د 8
 جامعة بغداد

x x 

للعلوم كلٌة التربٌة  تارٌخ حدٌث ومعاصر محمد عصفور سلمان أ . د 9
 جامعة دٌالى /الانسانٌة 

x  

كلٌة التربٌة/ بنات  طرائق تدرٌس التارٌخ احمد هاشم محمد أ . م . د 11
 جامعة بغداد /الجادرٌة/

x  

كلٌة التربٌة للعلوم  طرائق ترٌس الجغرافٌة اشواق نصٌف جاسم أ . م . د 11
 جامعة دٌالى  الانسانٌة/

x x 

كلٌة التربٌة / جامعة  طرائق تدرٌس التارٌخ جبار رشك شناو  أ . م . د 12
 القادسٌة

x x 

كلٌة التربٌة / جامعة  طرائق تدرٌس التارٌخ حسٌن جدوع مظلوم أ . م . د 13
 القادسٌة

x  

 x x كلٌة التربٌة / جامعة بابل طرائق تدرٌس التارٌخ حٌدر حاتم العجرش أ . م . د 14

       كلٌة التربٌة الاساسٌة / طرائق تدرٌس التارٌخ حٌدر خزعل نزال أ . م . د 15
 المستنصرٌةالجامعة 

x  

كلٌة التربٌة للعلوم  طرائق تدرٌس التارٌخ خالد جمال حمدي أ . م . د 16
 جامعة دٌالى الانسانٌة/

x x 

كلٌة التربٌة الاساسٌة /  طرائق تدرٌس التارٌخ عباس خضٌر جري أ . م . د 17
 المستنصرٌةالجامعة 

x  

كلٌة التربٌة للعلوم  طرائق تدرٌس التارٌخ سلمى مجٌد حمٌد أ . م . د 18
 جامعة دٌالى الانسانٌة/

x x 

كلٌة التربٌة للعلوم  تدرٌس التارٌخطرائق  منى خلٌفة عبجل أ . م . د 19
 جامعة دٌالى الانسانٌة/

x  

      كلٌة التربٌة / ابن رشد/  طرائق تدرٌس الجغرافٌة نجدت عبد الرؤوف أ . م . د 21
 جامعة بغداد

x x 
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 ( 5ملحق ) 

 
 (  للمهارات التدرٌسٌة بصٌغتها النهائٌة استمار  الملاحظة) 

 
 

 . اسم المدرسة ) الإعدادٌة ( : 1
 
 . موقع المدرسة ) الإعدادٌة ( : 2

 
 . اسم المدرس أو المدرسة : 3
 
 . الصف والشعبة :4

 
 . الماد  : 5
 
 . الموضوع : 6

 
 تارٌخ الزٌار  الأولى : . 7
 
 . تارٌخ الزٌار  الثانٌة : 8
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 ( 5ملحق ) 

 المهارات التدرٌسٌة لمدرسً التارٌخ فً المرحلة الإعدادٌة بصٌغتها النهائٌة

 مستىيبث الأداء الأداء المطلىة ث المجبل
3 2 1 

 أولاً:
الأهذاف 
 التربىيت

    ٠ٍُ ثبلأ٘ذاف اٌؼبِخ ٌزذس٠ظ ِبدح اٌزبس٠خ فٟ اٌّشؽٍخ الإػذاد٠خ. 1

    ٠شزك أ٘ذافب عٍٛو١خ فٟ اٌّغبلاد اٌّؼشف١خ ٚاٌٛعذا١ٔخ ٚاٌّٙبس٠خ. 2

    ٠مذَ الأ٘ذاف اٌغٍٛو١خ ٌطٍجزٗ ٌغشض الاطلاع ػ١ٍٙب . 3

 ثبنيبً:     
 التخطيط

    ٠ضغ خطخ رذس٠ظ ِفصٍخ. 4

    ٠ٛصع الأٔشطخ فٟ دسعٗ ٚفك إطبس صِٕٟ ِؾذد. 5

    اٌزذس٠غ١خ إٌّبعجخ ٌطج١ؼخ اٌذسط.٠خزبس اٌطشائك ٚالأعب١ٌت  6

    ٠ٛصع اٌٛلذ ثصٛسح ِٕزظّخ ث١ٓ أعضاء اٌذسط. 7

    ٠ٕظُ دسعٗ ػٍٝ ٚفك اٌزٕظ١ّ١ٓ إٌّطمٟ ٚاٌغ١ىٌٛٛعٟ. 8

    ٠شثظ ث١ٓ خجشاد اٌطٍجخ ِٚؾزٜٛ ِبدح اٌذسط. 9

 ثبلثبً:
التمهيذ 
والتهيئت 

 للذرس

ِّب ٠ٛفش الاعزّشاس٠خ فٟ  ٠شثظ ِٛضٛع اٌذسط ثبٌخجشاد اٌغبثمخ 11

 اٌزؼٍُ.

   

    ٠ؼشض ِمذِخ ِٕبعجخ رض١ش ا٘زّبَ اٌطٍجخ . 11

    ٠ؾصش أزجبٖ اٌطٍجخ ٔؾٛ ِٛضٛع اٌذسط اٌغذ٠ذ . 12

    ٠ٛعٗ أعئٍخ ٌغشض اعززوبس اٌطٍجخ ثأفىبس اٌّٛضٛع اٌغبثك اٌشئ١غخ. 13

 رابعبً:
 عزض
 الذرس

 وتنفيذه
 
 
 

 

اٌّؼٍِٛبد ِٓ اٌغًٙ إٌٝ اٌصؼت ِٚٓ اٌّؾغٛط ٠زذسط فٟ ػشض  14

 إٌٝ اٌّغشد.

   

    ٠ؼزّذ اٌزؾ١ًٍ ٚاٌزفغ١ش فٟ ػشض اٌّبدح. 15

    ٠شثظ اٌّٙبَ اٌزؼ١ّ١ٍخ ثج١ئخ اٌطٍجخ ٚخجشارُٙ ٚا٘زّبِبرُٙ. 16

٠ٕغك ث١ٓ ػشض اٌّؾزٜٛ ٚرٕف١ز الأٔشطخ ٚاعزخذاَ اٌٛعبئً  17

 اٌزؼ١ّ١ٍخ.

   

    فٟ رٕف١ز اٌذسط  ثشىً ٠ؼىظ أدائٗ اٌّؾىُ.٠ششن اٌطٍجخ  18

    ٠غ١ذ ل١بدح إٌّبلشخ اٌصف١خ ثّب ٠ؾمك أ٘ذاف اٌذسط. 19

    ٠ش١ش إٌٝ ِب ٠ؼذ د١ٌلا أٚ رفغ١شا ٌٍّؾزٜٛ. 21

    الأخشٜ. ٠شاػٟ اٌزشاثظ ٚاٌزىبًِ ث١ٓ اٌزبس٠خ ِٚٛاد اٌؼٍَٛ الاعزّبػ١خ 21

    ثّب ٠ٕبعجٙب ِٓ الإؽذاس اٌغبس٠خ.٠شثظ ث١ٓ ِٛضٛػبد اٌزبس٠خ  22

    ٠غزخذَ أِضٍخ رٛض١ؾ١خ ػٕذ ششػ اٌّبدح. 23

    ٠غ١ذ ػشض اٌّٛضٛع ثٛضٛػ ٚأعٍٛة ش١ك. 24

    ٠ششذ اٌطٍجخ إٌٝ اٌّصبدس راد اٌؼلالخ ثّٛضٛع اٌذسط اٌمبدَ. 25

    ٠فغش اٌّفب١ُ٘ اٌزبس٠خ١خ . 26

    اٌّفب١ُ٘.٠شاػٟ اٌزشاثظ فٟ رذس٠ظ  27

    ٠ش١ش اٌٝ اٌمضب٠ب اٌّؼبصشح اٌزٟ ٌٙب ػلالخ ثّبدح اٌذسط. 28

    . أصٕبء ػشض اٌّٛضٛع اٌزبس٠خٟفٟ ٠شاػٟ اٌفشٚق اٌفشد٠خ  29
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 خبمسب:
الىسبئل 
 التعليميت

     ٠غزخذَ اٌٛع١ٍخ اٌزؼ١ّ١ٍخ اٌزٟ رغبػذ فٟ إششان أوضش ِٓ ؽبعخ ٚاؽذح 31

    ُ ِغزٜٛ ٔضظ اٌطٍجخ.رلائ٠غزخذَ اٌٛع١ٍخ اٌزؼ١ّ١ٍخ اٌزٟ  31

    ُ ِٛضٛع اٌذسط.رلائ٠غزخذَ اٌٛع١ٍخ اٌزٟ  32

    ٠غزخذَ اٌٛع١ٍخ اٌزؼ١ّ١ٍخ فٟ اٌٛلذ إٌّبعت ِٓ ٔشبط اٌذسط. 33

    اٌطٍجخ ثؼذ الأزٙبء ِٓ اعزؼّبٌٙب. ٠شفغ اٌٛع١ٍخ اٌزؼ١ّ١ٍخ ػٓ أٔظبس 34

 سبدسب::
الأسئلت 
 الصفيت

 
 

    ٠زّىٓ ِٓ ص١بغخ الأعئٍخ ثشىً دل١ك ٚٚاضؼ ٚثأوضش ِٓ ص١غخ.  35

    ٠شاػٟ اٌّغزٜٛ اٌؼٍّٟ  ٌطٍجزٗ ػٕذ ص١بغخ الأعئٍخ.  36

    ٠ٕٛع ِٓ اخزصبص الأعئٍخ ) ِؼشف١خ ، ٚعذا١ٔخ ، ٔفظ ؽشو١خ (.  37

    ٠خزبس اٌٛلذ إٌّبعت ٌطشػ اٌغؤاي.  38

    ٠غزخذَ أٔٛاع ِخزٍفخ ِٓ الأعئٍخ ) ِم١ذح ، ِزشؼجخ عبثشح (.  39

    ٠ؼطٟ اٌٛلذ اٌىبفٟ ٚاٌلاصَ ٌلإعبثخ ػٓ اٌغؤاي.  41

    ٠مذَ الإعبثخ أٚ اٌغٍٛن إٌّٛرعٟ اٌّذػُ ثبٌششػ ٚاٌزٛض١ؼ.  41

 سببعب :
 التعزيز

    ٠غزخذَ أعب١ٌت اٌزؼض٠ض الا٠غبثٟ إٌّبعت ِغ طٍجزٗ.  42

    ٠ؼضص عٍٛن اٌطبٌت فٛس ؽذٚصٗ. 43

    ٠ٛاصْ ث١ٓ أعب١ٌت اٌزؼض٠ض اٌّخزٍفخ. 44

    ٠غزخذَ اٌّٛاصٔخ ث١ٓ إعبثبد اٌطٍجخ ٌغشض اٌزؼض٠ض. 45

    ٠غزؼًّ أٌفبظ اٌزشغ١غ ٚاٌّذ٠ؼ ثشىً ِٕبعت. 46

 ثبمنب:
الإدارة  

 الصفيت

    ٚاٌصؾ١ؾخ اِبَ طلاثٗ.٠غغذ ل١ُ اٌّغزّغ ٚأّٔبط اٌغٍٛن اٌّشغٛثخ  47

٠ضفٟ عٛاً ِٓ اٌذ٠ّمشاط١خ ٚاٌّشػ فٟ ٔفٛط طٍجزٗ ضّٓ اٌؾذٚد  48

 اٌزٟ ٠غّؼ ثٙب إٌظبَ اٌّذسعٟ.

   

    إصٕبء إداسح اٌصف فٟ ٠زفبػً ِغ طٍجزٗ 49

    ٠شاػٟ ؽبعبد اٌطٍجخ ٚسغجبرُٙ إصٕبء ػشض اٌّبدح  .  51

    ٚالأٔظّخ اٌّذسع١خ.٠ؾشص ػٍٝ رطج١ك اٌزؼ١ٍّبد  51

    ٠ؾبفع ػٍٝ اٌٙذٚء ٚاٌٛلبس اٌشخصٟ. 52

    ٠ٕزجٗ اٌٝ ِب ٠غشٞ داخً اٌصف. 53

    ٠ش١غ اٌٙذٚء ٚالأضجبط ٌذٜ طٍجزٗ.  54

تبسعبً: 
 التقىيم 

    ئٍخ شف٠ٛخ ِزٕٛػخ ػٓ ِبدح اٌذسط.٠ٛعٗ أع 55

    الأعئٍخ.٠ششن اوجش ػذد ِٓ اٌطٍجخ فٟ الإعبثخ ػٓ رٍه  56

    ٠غزخذَ اٌزم٠ُٛ وٛع١ٍخ رشخ١ص١خ ٚػلاع١خ. 57

    ٠طشػ أعئٍخ ػٓ وبفخ اٌغٛأت )اٌّؼشف١خ ٚاٌٛعذا١ٔخ ٚاٌّٙبس٠خ(. 58

    ٠ذسة طٍجزٗ ػٍٝ ِّبسعخ اٌزم٠ُٛ اٌزارٟ. 59

    ٠ّبسط الارغب٘بد اٌؾذ٠ضخ فٟ اٌم١بط ٚاٌزم٠ُٛ. 61
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 ( 6ملحق ) 

 داء مدرسً التارٌخ لكل مجال ولمجموع الاداء الكلً فً المهارات التدرٌسٌةأ درجات

الأ٘ذاف  د

 اٌزشث٠ٛخ

اٌزخط١ظ 

 ٌٍذسط

اٌز١ّٙذ 

ٚاٌز١ٙئخ 

 ٌٍذسط

ػشض 

اٌذسط 

 ٚرٕف١زٖ

اٌٛعبئً 

 اٌزؼ١ّ١ٍخ

الأعئٍخ 

 اٌصف١خ

الإداسح  اٌزؼض٠ض

 اٌصف١خ

ِغّٛع  اٌزم٠ُٛ

 الأداء اٌىٍٟ

1 5 11 6 29 7 15 11 17 8 118 

2 4 9 6 26 7 12 8 12 7 91 

3 5 11 6 29 7 13 11 17 12 119 

4 4 11 6 31 7 14 8 17 11 118 

5 4 7 7 28 7 12 9 15 8 97 

6 5 11 5 31 8 14 11 17 11 112 

7 4 8 6 26 5 11 8 15 8 91 

8 6 12 11 37 11 14 11 18 12 131 

9 4 9 5 24 6 11 8 14 8 89 

11 6 12 7 32 11 14 11 17 12 122 

11 7 12 11 33 8 14 11 19 12 125 

12 4 9 6 27 6 12 9 16 11 111 

13 3 8 6 22 5 12 8 14 12 91 

14 4 9 6 25 6 11 9 15 8 93 

15 4 11 6 31 8 15 11 16 11 119 

16 3 8 5 25 5 11 8 15 9 89 

17 4 11 7 27 7 11 9 15 9 99 

18 3 9 6 25 7 11 8 15 9 93 

19 3 8 4 25 5 11 8 12 7 81 

21 4 11 7 31 7 14 11 17 11 119 

21 3 8 5 25 5 11 8 13 8 86 

22 7 13 11 35 12 16 11 17 12 133 

23 3 8 7 23 5 11 8 13 8 85 

24 3 8 6 23 7 11 9 15 8 91 

25 7 14 11 35 11 17 11 18 12 135 

26 4 8 6 25 5 11 8 14 9 88 

27 3 8 5 21 5 11 8 14 7 81 

28 3 8 5 22 5 11 7 11 7 78 

29 4 9 6 23 7 11 8 14 9 91 

31 3 8 6 23 6 12 8 15 8 89 

31 4 9 7 25 5 11 11 18 8 97 

32 3 9 5 26 7 12 9 17 11 98 

33 5 9 7 31 6 13 11 16 8 114 

34 6 9 9 32 9 15 11 21 12 122 

35 5 11 7 29 11 14 11 15 11 112 

36 4 9 6 26 5 12 11 14 9 95 

37 6 11 7 33 9 15 11 16 8 115 

38 3 8 6 28 5 11 11 15 9 95 
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أداء مدرسً التارٌخ لكل مجال ولمجموع الاداء الكلً للمهارات التدرٌسٌة معدل درجات 

 بالنسبة المئوٌة مع متوسط تحصٌل طلبتهم
 

 

الا٘ذاف  د

 اٌزشث٠ٛخ

اٌزخط١ظ 

 ٌٍذسط

اٌز١ّٙذ 

ٚاٌز١ٙئخ 

 ٌٍذسط

ػشض 

 اٌذسط

 ٚرٕف١زٖ

اٌٛعبئً 

 اٌزؼ١ّ١ٍخ

الأعئٍخ 

 اٌصف١خ

الإداسح  اٌزؼض٠ض

 اٌصف١خ

ِغّٛع  اٌزم٠ُٛ

 الأداء

ِزٛعظ 

دسعبد 

 طٍجزُٙ

1 56 61 51 61 47 71 67 71 44 61 68 

2 45 51 51 54 47 57 53 51 39 51 61 

3 56 56 51 61 47 62 67 71 67 61 55 

4 45 56 51 65 47 67 53 71 61 61 62 

5 45 39 58 58 47 57 61 63 44 53 63 

6 56 56 42 65 53 67 73 71 61 62 65 

7 45 44 51 54 33 52 53 63 44 51 58 

8 67 67 83 77 73 67 73 75 67 73 77 

9 45 51 42 51 41 52 53 58 44 51 64 

11 56 67 58 67 73 67 73 71 67 68 74 

11 78 67 83 68 53 67 73 79 67 69 72 

12 45 51 51 56 41 57 61 67 61 56 65 

13 33 44 51 46 33 57 53 58 67 51 59 

14 45 51 51 52 41 52 61 63 44 52 62 

15 45 56 51 63 53 71 67 67 56 61 69 

16 33 44 42 52 33 52 53 63 51 51 63 

17 45 56 58 56 47 52 61 63 51 55 66 

18 33 51 51 52 47 52 53 63 51 52 63 

19 33 44 33 52 33 52 53 51 39 44 57 

21 45 56 58 63 47 67 67 71 56 61 68 

21 33 44 42 52 33 52 53 54 44 48 59 

22 78 72 83 73 81 76 73 71 67 74 78 

23 33 44 58 48 33 48 53 54 44 47 59 

24 33 44 51 48 47 52 61 63 44 51 65 

25 78 78 83 73 73 81 73 75 67 75 76 

26 45 44 51 52 33 48 53 58 51 49 68 

27 33 44 42 44 33 48 53 58 39 45 59 

28 33 44 42 46 33 48 47 46 39 43 54 

29 45 51 51 48 47 52 53 58 51 51 61 

31 33 44 51 48 41 57 53 63 44 51 58 

31 45 51 58 52 33 52 67 75 44 53 63 

32 33 51 42 54 47 57 61 71 56 54 61 

33 56 51 58 63 41 62 67 67 44 58 59 

34 67 51 75 67 61 71 67 83 67 68 74 

35 56 56 58 61 73 67 73 63 56 57 73 

36 45 51 51 54 33 57 67 58 51 53 64 

37 56 56 58 68 61 71 73 67 44 64 71 

38 53 44 51 58 33 52 67 58 51 53 62 
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Abstract  of  the  Research 

 
The  objective of  the current  research  is  to  get  
acquaintace with :  
 
( The level of performance of teaching skills by History 
teachers and its relationship with their students learning ) . 
 
* And to make sure of that , the two following  zero 
theses were formed : 
 

First  thesis : There is no relationship having statistical 

meaning at the level (0,05) between the level of 
performance of modern and contemporary History Teachers 
in every field of fields of teaching skill and the average of 
their students learning . 
 

 Second  thesis : There is no relationship having 

statistical meaning at the level (0,05) between the level of 
performance of modern and contemporary History Teachers 
in the sum of total performance to the teaching skills and 
the average of their students learning . 
 
                  

* The  current  research  is  to  be  limited  to : 
 
- Teachers of the modern and contemporary History of Arab 
Home for the sixth literary class in the governmental 
preparatory schools in the general directorate of Education 
in Diyala governorate in (2013-2014), in the variable of 
students learning . 
 
-The sample of research reached (38) teachers (male , 
female) in cluding all of History teachers who are graduat of 
College of Education and College of Basic Education /  
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Department of History , and those who taught the subject 
for the two years (2012-2013)and (2013-2-14) . 
 
- The means of research was note card including (60) skills 
and distributed on (9) fields that prepared through survey 
study , previous studies , resources , references and 
manners concerning subject of research , and after making 
sure of the validity and stability of the means , it was applied 
on the sample of research . 
 
 
* Statistical  devices  used  in  analyzing  the results  of  
the current  research  were :  
 
 --(Chi-square) for examining the items validity in arbiters 
response,, and Person connection factor to find out stability 
factor between the researcher and himself , the researcher 
and first observer , the researcher and second observer and 
the between the first observer and second observer . as 
well as , to find out connection valur between the 
performance and learning , and the equivalence of the 
counted value to find out the statistical , sense of the value 
of connection factor , and the equivalence of the 
arithmetical average and percent to count the average of 
performance of History Teachers for every field and for the 
sum of total performance of teaching skills . 
 
 
* The  most  important  results  that  the  current  
research  arrived  at  :   
 
1- The level of performance of History Teachers for every 
field and the sum of total performance of teaching skills was 
variable among weak , acceptable and middle . 
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2- There is  a relationship having  a statistical sense  at  the 
level of every field of the fields of teaching skills that are 
considered in current research and the average of their 
students learning . 
 
3- There is  a relationship having  a statistical sense at the 
level (0,05) between the level of performance of History 
Teachers for the sum of total performance of teaching skills 
that are considered in current research and the average of 
their students learning . 
 
4- There is  a positive and direct connective relationship 
between the performance of History Teachers and the 
average of their students, learning . 
 
 
* The  most  important  recommendations  and  
suggestions that  implied  in  the  current  research :  
 
1- To  depend on  a list of teaching skills , that  adopted in 
this research in correcting the performance of History 
Teachers by headmasters and educational supervisors .  
 
2- The necessity of connection between the theoretical and 
practical sides in the program of preparation of student / 
teachers in the colleges of education in the practical 
education stage . 
 
3- Make an identical study to the current study to identify 
the educational skills for the teachers of History in the 
elementary stage and its relationship with the students, 
learning in the ministerial examination . 
 
4- Prepare  a program and  know  its  effect  in developing  
the performance  of  History Teachers  in  the  preparatory 
stage  according  to  the teaching  skills . 
    


